Elektroninio dokumento nuorasas

PASLAUGU VIESOJO PIRKIMO-PARDAVIMO SUTARTIS

2024- Nr.
Vilnius
VieSojo valdymo agentiira (toliau — Klientas), atstovaujama direktoriaus Arttro Paleko, ir
UAB TMD partneriai (toliau — Paslaugy teikéjas), atstovaujama direktoriaus Deivido
Rafanaviiaus, toliau kartu ar atskirai vadinamos Salimis, sudaro §ig paslaugy vie$ojo pirkimo-

pardavimo sutartj (toliau — Sutartis).

1. SUTARTIES DALYKAS

1.1. Paslaugy teikéjas jsipareigoja Sutartyje nustatyta tvarka ir saglygomis pagal Kliento faktinj
poreiki teikti kompetencijy vertinimo paslaugas ne maziau nei 150 (vienam Simtui penkiasdesimt)
Vadovy 360 griztamojo rysio metodu (toliau — paslaugos), kuriy specifikacija nurodyta Sutarties
priede — Techninéje specifikacijoje (toliau — Sutarties priedas), o Klientas Sutartyje nustatyta tvarka
ir saglygomis jsipareigoja priimti tinkamai ir faktiSkai suteiktas paslaugas ir sumokéti Paslaugy
teikeéjui uz jas.

1.2. Jei faktinis paslaugy poreikis bus didesnis nei 150 (vienas Simtas penkiasdeSimt) Vadovy,
tuomet atsiskaitymo sglygos uz paslaugy teikima papildomiems (vir§ vieno Simto penkiasdeSimt)

Vadovams turi buti apibréztos papildomu sutarties priedu.

2. SUTARTIES KAINA IR ATSISKAITYMO TVARKA

2.1. Sutarties kaina — 12 862,30 Eur (dvylika tiikstanéiy aStuoni Simtai SeSiasdeSimt du
eurai trisdeSimt centy), jskaitant pridétinés vertés mokestj (toliau — PVM). Detalios paslaugy

kainos (jkainiai):

Eil. Paslauga Mat. Kiekis Paslaugos Paslaugos
Nr. vnt. kaina EUR | kaina EUR
be PVYM su PVM
1. Kompetencijy vertinimo 1 1 10.630,00 12.862,30

paslaugos ne maziau nei 150
(vienam Simtui penkiasdeSimt)
Vadovy 360 griztamojo rySio

metodu.




2.2. ] Sutarties kaing/paslaugy kainas (jkainius) jskaitomi visi mokesciai ir rinkliavos bei kitos
iSlaidos, susijusios su tinkamu Sutarties vykdymu (jskaitant ir PVM saskaity faktiiry / saskaity
fakttiry teikimo elektroniniu biidu i§laidas).

2.3. Sutarties kaina/paslaugy kainos (jkainiai) negali biiti kei¢iama/os per visa Sutarties
galiojimo laika, iSskyrus Sutartyje numatytus atvejus.

2.4. Tinkamai ir faktiskai suteikty paslaugy perdavimas ir priémimas jforminamas paslaugy
perdavimo—priémimo aktu, kuris Sutartyje nustatyta tvarka pasiraSomas Paslaugy teikéjo ir Kliento
ir tik deél tokiy paslaugy, kurios atitinka Sutartyje ir Sutarties priede nurodytus reikalavimus. Saliy
pasiraSytas paslaugy perdavimo—priémimo aktas yra pagrindas PVM saskaitai fakttrai / sgskaitai
fakturai iSrasyti.

2.5. Uz tinkamai ir faktiskai suteiktas paslaugas Klientas su Paslaugy teikéju atsiskaito
mokéjimo pavedimu, pinigus pervesdamas j Sutartyje nurodyta Paslaugy teikéjo atsiskaitomaja
saskaita ne véliau kaip per 30 (trisdeSimt) dieny nuo paslaugy perdavimo—priémimo akto
pasiraSymo ir teisingos PVM saskaitos faktiros / sgskaitos faktiiros gavimo dienos. Paslaugy
teikéjas PVM sgskaitg faktlirg / sgskaitg faktiirg turi pateikti elektroniniu biidu, kaip numatyta
Lietuvos Respublikos viesyjy pirkimy jstatymo 22 straipsnio 3 dalyje. Paslaugy teikéjui nepateikus
PVM saskaitos faktiiros / sgskaitos faktiiros elektroniniu biidu, Klientas turi teis¢ nevykdyti
mokeéjimo.

2.6. Sutarties kaina (jkainiai) Sutarties galiojimo laikotarpiu gali biiti perskai¢iuojama (-0s)
(didinama (-0s) ar mazinama (-0s)): pasikeitus (padidéjus ar sumazéjus) PVM tarifui, kuris turéjo
tiesioginés jtakos Sutarties kainai. Salims rastu susitarus ir ne véliau kaip iki paslaugy perdavimo—
priémimo akto pasiraSymo dienos, perskai¢iuojama tik ta Sutarties kainos dalis, kuriai tur¢jo jtakos
PVM tarifas ir tik pasikeitusio mokescio dydziu. Sutarties kainos perskaiciavima dél pasikeitusio
(padidéjusio ar sumazéjusio) PVM tarifo inicijuoja Paslaugy teikéjas, kreipdamasis j Klienta rastu,
pateikdamas konkrecius skaiciavimus del pasikeitusio mokescio jtakos Sutarties kainai. Klientas
taip pat turi teis¢ inicijuoti Sutarties kainos perskai¢iavimg dél pasikeitusio (padidéjusio ar
sumazéjusio) PVM tarifo. Sutarties kainos perskai¢iavimas jforminamas Saliy pasiraSomu
susitarimu, kuriame uZfiksuojama perskaiciuota Sutarties kaina bei Sio perskai¢iavimo jsigaliojimo
salygos, nekeiCiant Sutarties kainos, nurodytos Sutarties 2.1 papunktyje.

2.7. Sutarties kainos (jkainiy) perskaiciavimas dél kity mokesCiy pasikeitimo nebus
atliekamas.

2.8. Jeigu teisés aktais bus apribotas numatytas piniginiy istekliy iSdavimas, Klientas turi
teis¢ atsisakyti tam tikry Sutartyje numatyty, taciau dar nesuteikty paslaugy ir privalo rastu apie tai

informuoti Paslaugy teikéja. Esant piniginiy iStekliy iSdavimo ribojimo situacijai ir Klientui



atsisakius dar nesuteikty paslaugy, Klientui néra taikomos jokios sankcijos, kylancios 1§ sutartiniy
jsipareigojimy nevykdymo.

2.9. Sutarties kainai apskaiciuoti taikomas kainodaros buidas: fiksuota kaina.

3. SALIU ISIPAREIGOJIMAI

3.1. Paslaugy teikéjas jsipareigoja:

3.1.1. Sutartyje ir Sutarties priede nustatyta tvarka ir salygomis suteikti Sutarties ir Sutarties
priedo reikalavimus atitinkan¢ias paslaugas iki 2024 m. vasario 1 d. Sis terminas gali biti pratestas
1 (vienam) ménesiui Paslaugos teikéjo prasymu ir Kliento pritarimu, jeigu bus pratesta projekto
sutartis, bet ne ilgiau, kaip iki projekto jgyvendinimo pabaigos.

3.1.2. tinkamai ir faktiSkai suteikus paslaugas pateikti Klientui pasirasSyta paslaugy
perdavimo—priémimo aktg bei PVM saskaitg faktiirg / saskaitg faktiira per 5 (penkias) darbo dienas;

3.1.3. uztikrinti, kad asmens duomenys bus tvarkomi pagal teisés akty, reglamentuojanciy
asmens duomeny apsauga, reikalavimus ir Sutartyje nurodytomis saglygomis bei tikslais;

3.1.4. suzinoj¢s apie asmens duomeny saugumo pazeidimg, nepagrjstai nedelsdamas, bet ne
véliau, kaip per 24 (dvideSimt keturias) valandas, apie tai pranesti Klientui, kad Klientas galéty
pranesti apie asmens duomeny saugumo pazeidimg kompetentingai priezitiros institucijai, pagal
Bendrojo duomeny apsaugos reglamento (ES) 2016/679 33 straipsnj. PraneSime apie asmens
duomeny saugumo pazeidimg Paslaugy teikéjas turi nurodyti $ig informacijg: asmens duomeny
pobudis, jskaitant, jei jmanoma, atitinkamy duomeny subjekty kategorijos ir apytikslis jy skaicius
bei atitinkamy asmens duomeny kategorijos ir apytikslis skaiCius; tikétinos asmens duomeny
pazeidimo pasekmés; priemonés, kuriy émési ar sifilo imtis Paslaugy teikéjas dél asmens duomeny
pazeidimo, jskaitant, jei reikia, priemones, skirtas su§velninti galimg neigiama pazeidimo poveikj;
bet kokia kita reik§Sminga informacija, kuri yra ar gali biiti reikalinga Klientui rengiant pranes$ima
arba atsakant | papildomus su asmens duomeny saugumo paZeidimu susijusius kompetentingos
prieziliros institucijos rastus. Jeigu Paslaugy teiké¢jas Klientui pateikia ne visa informacija apie
asmens duomeny saugumo pazeidimg arba véliau paaiSkéja papildoma informacija, Paslaugy
teikéjas privalo nepagrjstai nedelsdamas, bet ne véliau kaip per 24 (dvideSimt keturias) valandas
pateikti papildoma praneSima Klientui, nurodydamas visa triikstamg informacija;

3.1.5. ne véliau kaip per 3 (tris) darbo dienas nuo Sutarties jsigaliojimo dienos paskirti
kompetentinga asmenj, kuris biity atsakingas uz rysiy su Kliento paskirtu atstovu palaikyma, ir apie
ji rastu informuoti Klienta;

3.1.6. nedelsdamas rastu informuoti Klienta:

3.1.6.1. jei laiku negali suteikti paslaugy;



4

3.1.6.2. apie pasikeitusius savo rekvizitus, teisinj statusa, paskirta atstova;

3.1.7. kilus Saliy ginéui dél Sutarties, ne véliau kaip per 3 (tris) darbo dienas nuo gin¢o kilimo
dienos, deleguoti atstova spresti ginco;

3.1.8. gaves Sutarties 3.2.3 papunktyje numatyta Kliento rastiSka atsisakyma priimti
paslaugas, per Kliento nurodyta terming jgyvendinti Kliento reikalavima, nurodyta Sutarties 4.2.2
papunktyje;

3.1.9. uztikrinti, kad visa Sutarties galiojimo laikotarpj paslaugas teiks Sie specialistai:
Deividas Rafanavicius, Mykolas Valainis. Paslaugas teikiantys specialistai gali bati keiciami tik
gavus rasytinj Kliento sutikimg.

3.1.10. laikytis konfidencialumo jsipareigojimy, asmens duomeny teisinés apsaugos
reikalavimy, neatskleisti tretiesiems asmenims jokios informacijos, gautos vykdant Sutartj, i§skyrus
tiek, kiek tai reikalinga Sutarties vykdymui, o taip pat nenaudoti konfidencialios informacijos
asmeniniams ar tre¢iyjy asmeny poreikiams. Visa Kliento Paslaugy teikéjui suteikta informacija yra
laikoma konfidencialia, nebent Klientas rastu patvirtins, kad tam tikra pateikta informacija néra
konfidenciali. Konfidencialia taip pat néra laikoma informacija, kuri buvo viesai prieinama, arba
Paslaugy teik¢jas gali dokumentais jrodyti, kad informacija jam buvo teisétai zinoma arba buvo
pateikta treCiyjy asmeny, turéjusiy rastu patvirtintg teise atskleisti konfidencialig informacija;

3.1.11. paslaugy perdavimo—priémimo aktu perduoti Klientui nuosavybés teises ir visas
iSimtines autoriaus turtines teises, nustatytas Lietuvos Respublikos autoriy teisiy ir gretutiniy teisiy
jstatymo 15 straipsnio 1 dalyje, j visus Sutartyje ir Sutarties priede nurodytus reikalavimus
atitinkancius, Sutarties vykdymo metu atsiradusius, autoriy teisiy objektus, visam turtiniy teisiy
galiojimo terminui ir neribodamas teritorijos nuo paslaugy perdavimo—priémimo akto pasiraSymo
dienos.

3.2. Klientas jsipareigoja:

3.2.1. sumoketi Paslaugy teikéjui uz tinkamai ir faktiSkai suteiktas paslaugas Sutartyje
numatyta tvarka ir saglygomis;

3.2.2. teikti Paslaugy teikéjui Sutarciai vykdyti pagristai reikalingg turimg informacija;

3.2.3. uztikrinti 150 (vieno Simto penkiasdesimt) Vadovy dalyvavimg Sutarties vykdymui.

3.2.4. ne veliau kaip per 5 (penkias) darbo dienas nuo pasirasyto paslaugy perdavimo—
priémimo akto gavimo dienos priimti faktiSkai ir tinkamai suteiktas paslaugas, pasirasydamas
paslaugy perdavimo—priémimo akta, arba rastu informuoti Paslaugy teikéja apie atsisakymg priimti
paslaugas, nurodydamas suteikty paslaugy trikumus ir sprendimg, nurodyta Sutarties 4.2.2
papunktyje;

3.2.5. kilus Saliy gin¢ui dél Sutarties, ne véliau kaip per 3 (tris) darbo dienas nuo ginco kilimo

dienos deleguoti atstovg spresti ginco;



3.2.6. nedelsdamas (ne véliau kaip per 3 (tris) darbo dienas) rastu pranesti Paslaugy teikéjui
apie savo pasikeitusius rekvizitus, teisinj statusa, paskirta atstova.

3.3. Jeigu Paslaugy teikéjo kvalifikacija dél teisés verstis atitinkama veikla nebuvo tikrinama
arba tikrinama ne visa apimtimi, Paslaugy teikéjas Klientui jsipareigoja, kad Sutartj vykdys tik tokia
teis¢ turintys asmenys.

3.4. Kiti Saliy jsipareigojimai nurodyti Sutarties priede.

4. SALIU TEISES

4.1. Paslaugy teikéjas turi teisg:

4.1.1. reikalauti, kad Klientas priimty tinkamai ir faktiSkai suteiktas paslaugas arba atsisakyti
vykdyti Sutartj, jeigu Klientas, pazeisdamas savo jsipareigojimus, nepriima ar atsisako priimti
tinkamai ir faktiskai suteiktas paslaugas;

4.1.2. reikalauti i§ Kliento sumokéti uz tinkamai ir faktiSkai suteiktas paslaugas Sutartyje
nurodyta tvarka, saglygomis ir terminais.

4.2. Klientas turi teise:

4.2.1. nemoketi uz tinkamai ir faktiSkai suteiktas paslaugas, jeigu pateikta neteisinga PVM
saskaita fakttira / saskaita fakttira (kol bus i$siaiSkinta su Paslaugy teikéju ir bus pateikta teisinga
PVM saskaita faktiira / sgskaitg fakttira);

4.2.2. nustatgs paslaugy trukumus, reikalauti, kad Paslaugy teikéjas neatlygintinai pasalinty
paslaugy trukumus per Kliento nustatyta terming ir (arba) atlyginty nuostolius, susijusius su
netinkamu Sutarties vykdymu;

4.2.3. Paslaugy teikéjui nejvykdzius Kliento reikalavimy, nurodyty Sutarties 4.2.2 papunktyje,
ar Paslaugy teikéjui nevykdant Sutarties, vienaSaliSkai nutraukti Sutartj ir reikalauti nuostoliy
atlyginimo;

4.2.4. priskaiciuoty netesyby sumos dydziu mazinti savo piniging prievolg Paslaugy teikéjui.

4.3. Kitos Saliy teisés nurodytos Sutarties priede.

5. SALIU ATSAKOMYBE

5.1. Uz jsipareigojimy, prisiimty Sutartimi, nevykdyma arba netinkama vykdyma Salys atsako
jstatymy nustatyta tvarka, atsizvelgdamos i Sutartyje nustatytus ypatumus.
5.2. Paslaugy teiké&jas atsako uz visus pagal Sutartj prisiimtus jsipareigojimus, nepaisant to, ar

jiems vykdyti bus pasitelkti tretieji asmenys.
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5.3. Nei viena i§ Saliy néra atsakinga u jsipareigojimy nevykdyma ar netinkama vykdyma,
jeigu juos vykdyti trukdé nenugalima jéga (force majeure). Tokiu atveju Salis, dél nenugalimos
jégos negalinti vykdyti savo jsipareigojimy, privalo nedelsdama pranesti apie tai kitai Saliai,
nurodydama aplinkybes, kurios trukdo jai vykdyti sutartinius jsipareigojimus, ir sutartinius
jsipareigojimus, kuriy ji negalés vykdyti. Tokiu atveju prievoliy vykdymas sustabdomas, kol isnyks
minétos aplinkybés. Jeigu §io pranesimo kita Salis negauna per protinga laika po to, kai Sutarties
nejvykdziusi Salis suzinojo ar turéjo suZinoti apie nenugalima jéga lemianéias aplinkybes, tai
pastaroji Salis privalo atlyginti kitai Saliai dél negauto pranesimo susidariusius nuostolius.

5.4. Pasibaigus nenugalima jéga lemian¢ioms aplinkybéms, Salis, dél nenugalimos jégos
negaléjusi vykdyti savo jsipareigojimy, privalo nedelsdama praneiti apie tai kitai Saliai ir atnaujinti
savo jsipareigojimy vykdyma. Tadiau tais atvejais, kai dél nenugalimos jégos Salis nevykdo savo
sutartiniy jsipareigojimy daugiau kaip 30 (trisdesimt) dieny, kita Salis turi teise nedelsdama

nutraukti Sutartj, prane$dama kitai Saliai apie tai rastu.

6. PASLAUGU TEIKEJO TEISE PASITELKTI TRECIUOSIUS ASMENIS
(SUBTEIKIMAS)

6.1. Paslaugy teikéjas Sutarties vykdymui gali pasitelkti:

6.1.1. savo pasiilyme nurodytus subteikéjus, kuriais grindziama Paslaugy teikejo
kvalifikacija;

6.1.2. kitus subteikéjus, jeigu pasitilymo pateikimo metu jie buvo Zinomi.

6.2. Tuo atveju, jei pasiilymo pateikimo metu Paslaugy teikéjui nebuvo zinomi Kkiti
subteikéjai, Paslaugy teikéjas po Sutarties jsigaliojimo jsipareigoja ne véliau kaip likus 2 (dviem)
darbo dienoms iki Sutarties etapo, kurio veiklas vykdys numatomas pasitelkti subteikéjas, vykdymo
pradzios Klientui privalo pranesti tuo metu zinomy subteikéjy pavadinimus, kontaktinius duomenis
ir jy atstovus. Paslaugy teikéjas privalo informuoti Klienta apie minétos informacijos pasikeitimus
visu Sutarties vykdymo metu. Subteikéjo pasitelkimas nekeicia Paslaugy teikéjo atsakomybés dél
Sutarties jvykdymo. Paslaugy teikéjas gali pakeisti subteikéjus, jeigu Sutarties vykdymo metu jie:

6.2.1. netinkamai vykdo jsipareigojimus Paslaugy teikéjui, nepajégts vykdyti jsipareigojimy
Paslaugy teikéjui dél iskeltos restruktiirizavimo, bankroto bylos, bankroto proceso vykdymo ne
teismo tvarka, inicijuotos priverstinio likvidavimo ar susitarimo su kreditoriais procediiros arba
jiems vykdomy analogisky procediiry;

6.2.2. Paslaugy teikéjo pasiiilyme nurodyto subteikéjo, kuriuo grindziama Paslaugy teikéjo
kvalifikacija, padétis atitinka bent vieng Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy jstatymo 46

straipsnyje nustatyty pasalinimo pagrindy.



6.3. Apie subteikéjy keitimg Paslaugy teikéjas 1S anksto raStu turi informuoti Klienta,
nurodydamas subteikéjy pakeitimo priezastis ir basimus subteikéjus, kitus ukio subjektus.
Pasitelkdamas ir véliau keisdamas subteikéjus Paslaugy teikéjas turi uztikrinti, kad subteikéjai yra
pajégis ir kompetentingi tinkamam jiems pavesty uzduo¢iy vykdymui. Subteikéjai, kurie buvo
nurodyti Paslaugy teikéjo pasitilyme, gali biiti kei¢iami tik gavus rasytinj Kliento sutikimg. Jeigu
kei¢iami Paslaugy teikéjo pasitilyme nurodyti subteikéjai, kuriais grindziama Paslaugy teikéjo
kvalifikacija, Paslaugy teikéjas privalo pateikti jy pasalinimo pagrindy nebuvimg, kvalifikacija
patvirtinan¢ius dokumentus tai dienai, kai Paslaugy teikéjas kreipiasi | Klienta su praSymu pakeisti.
PrieS duodamas sutikimg keisti Paslaugy teikéjo pasitilyme nurodytus subteikéjus, kuriais
grindziama Paslaugy teikéjo kvalifikacija, Klientas privalo patikrinti naujy, Paslaugy teikéjo
pasiiilyme nenurodyty, subteikéjy, kuriais grindziama Paslaugy teikéjo kvalifikacija, pasalinimo

pagrindy nebuvima ir kvalifikacijos atitiktj.

7. SUTARTIES J[VYKDYMO UZTIKRINIMAS

7.1. Jei Paslaugy teikéjas nevykdo ar netinkamai vykdo sutartinius jsipareigojimus, apie
kuriuos Paslaugy teikéjas buvo rastiSkai jspétas, taciau per Kliento nustatyta terming nepasalino
paslaugy teikimo trikumy, Kliento reikalavimu moka Klientui 3 (trijy) procenty dydzio bauda nuo
visos Sutarties kainos be PVM, nurodytos Sutarties 2.1 papunktyje.

7.2. Jei Paslaugy teikéjas nevykdo savo sutartiniy jsipareigojimy Sutartyje nurodytais
terminais, Klientas turi teis¢ be oficialaus jspéjimo ir nesumazindamas kity savo teisiy gynimo biidy
pradeti skaiCiuoti 0,03 (trijy Simtyjy) procenty dydzio delspinigius nuo nesuteikty ar netinkamai
suteikty paslaugy kainos (be PVM) uz kiekvieng uzdelsta diena.

7.3. Jei Klientas nevykdo savo jsipareigojimy Sutartyje numatytais terminais, Paslaugy
teikéjas turi teise, apie tai jspéjes Klienta, pradéti skaiciuoti 0,03 (trijy Simtyjy) procenty dydzio
delspinigius nuo nejvykdyty jsipareigojimy vertés (be PVM) uz kiekviena uzdelsta dieng.

7.4. Klientas negali reikalauti i$ Paslaugy teikéjo kartu ir netesybuy, ir realiai jvykdyti prievolg,

iSskyrus atvejus, kai Paslaugy teikéjas praleidzia prievolés jvykdymo terming.

8. SUTARTIES GALIOJIMAS

8.1. Sutartis jsigalioja nuo Sutarties pasira§ymo dienos ir galioja iki visisko Saliy sutartiniy
jsipareigojimy jvykdymo arba iki kol ji néra nutraukiama teisés aktuose ar Sioje Sutartyje

nustatytais atvejais.



8.2. Nutraukus Sutart] ar jai pasibaigus, lieka galioti Sutarties nuostatos, susijusios su
atsakomybe, ginCy nagriné¢jimo tvarka, taip pat visos kitos Sutarties nuostatos, jeigu $ios nuostatos
pagal savo esmg lieka galioti ir po Sutarties nutraukimo.

8.3. Jei viena i3 Saliy nevykdo sutartiniy jsipareigojimy ar juos vykdo netinkamai ir tai yra
esminis Sutarties pazeidimas, kita Salis gali vienasaliskai nutraukti Sutartj, ratu jspéjusi apie tai
kita Salj pries 10 (desimt) darbo dieny ir pateikusi pagrjstus motyvus. Esminis Sutarties pazeidimas
turi buti suprantamas ir pagal Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 6.217 straipsnio 2 dalies
kriterijus, ir pagal Sutartj (kai Salys susitaria, ka laikys esminiu Sutarties paZeidimu). Esminiais
Sutarties pazeidimais pagal Sutartj laikomi:

8.3.1. Sutartyje nustatyto Paslaugy teikéjo jsipareigojimo jvykdymo termino praleidimas 30
(trisdesimt) kalendoriniy dieny;

8.3.2. netinkamos kokybés, t. y. Sutarties reikalavimy neatitinkanciy, paslaugy teikimas, kai
paslaugy teikimo triikumai neiStaisomi per Kliento nustatytg protingg terming.

8.4. Klientas turi teis¢ be svarbiy priezasCiy vienasaliskai nutraukti Sutartj, apie tai praneses
Paslaugy teikéjui rastu prie§ 10 (desimt) darbo dieny. Siuo atveju Klientas privalo sumoketi
Paslaugy teikéjui kainos dalj, proporcinga suteiktoms paslaugoms, ir atlyginti kitas protingas
iSlaidas, kurias Paslaugy teikéjas, norédamas jvykdyti Sutartj, padaré iki praneSimo apie Sutarties
nutraukimg gavimo i§ Kliento momento. Paslaugy teikéjas turi teis¢ vienaSaliSkai nutraukti Sutartj
tik dél svarbiy priezaséiy, apie tai praneses Klientui rastu pries 10 (desimt) darbo dieny. Siuo atveju
Paslaugy teikéjas privalo visiSkai atlyginti Kliento patirtus nuostolius.

8.5. Sutartis bet kada gali biiti nutraukta rastiSku abiejy Saliy susitarimu, Lietuvos
Respublikos viesyjy pirkimy jstatymo 90 straipsnio nustatytais atvejais ir tvarka bei kity teisés akty

numatytais atvejais.

9. KITOS SALYGOS

9.1. Sutarties salygos Sutarties galiojimo laikotarpiu gali buti kei¢iamos $ioje Sutartyje ir
Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy jstatymo 89 straipsnyje numatytais atvejais. Sutarties
galiojimo laikotarpiu Salis, inicijuojanti Sutarties sglygy pakeitima, pateikia kitai Saliai rastiska
prasyma keisti Sutarties salygas bei dokumenty, pagrindzian¢iy praSyme nurodytas aplinkybes,
argumentus ir paaiSkinimus, kopijas. | pateikta praSymga pakeisti atitinkama Sutarties salyga kita
Salis motyvuotai atsako ne véliau kaip per 10 (desimt) darbo dieny. Visi Sutarties pakeitimai galioja
tik tada, kai jie sudaryti rastu ir pasirasyti Saliy jgalioty atstovy.

9.2. Klientas atsakingu uz Sutarties vykdyma asmeniu skiria Giedr¢ Liaudanskaite-

Baravikove (el. pastas: giedre.liaudanskaite-baravikove@vva.gov.lt ).
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9.3. Saliy tarpusavio santykiai, neaptarti Sutartyje, reguliuojami Lietuvos Respublikos
civilinio kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

9.4. Visi gincai, kylantys i§ Sutarties, sprendziami gera valia ir bendru Saliy sutarimu.
Nepavykus ginco iSspresti derybomis per 30 (trisdeSimt) dieny nuo deryby pradzios, bet koks gincas
sprendziamas Lietuvos Respublikos teismuose. Deryby pradzia laikoma diena, kurig viena i§ Saliy
pateiké prasyma rastu kitai Saliai su sifilymu pradéti derybas.

9.5. Sutartyje nurodyti Saliy rekvizitai, atsakingi asmenys ir jy kontaktiniai duomenys gali
biiti kei¢iami informuojant kitg Sutarties Salj Sutartyje numatytu bidu per 3 (tris) darbo dienas nuo
tokiy duomeny pasikeitimo, nepasiraSant atskiro susitarimo dél Sutarties pakeitimo, tokj rasta
laikant neatskiriama Sutarties dalimi. Salis, neinformavusi kitos Salies per nustatyta terming apie
minétus pakeitimus, negali reiksti pretenzijy, jog kita Salis netinkamai jvykdé savo jsipareigojimus,
jei idsiunté prane§imus arba atsiskaité pagal paskutinius zinomus kitos Salies rekvizitus.

9.6. Sutarciai aiskinti bei gin¢ams spresti taikoma Lietuvos Respublikos teisé.

9.7. Sutarties Salys susira§ingja lietuviy kalba. Jei Sutartyje nenustatyta kitaip, visi
pranesimai, sutikimai ir kitas susiZinojimas, kuriuos Salis gali pateikti pagal §ig Sutartj, bus laikomi
galiojanéiais ir jteiktais tinkamai, jeigu yra asmeniskai pateikti kitai Saliai ir gautas patvirtinimas
apie gavimg arba iSsiysti registruotu pastu, elektroniniu pastu (patvirtinant gavimg) toliau
nurodytais adresais, kitais adresais, kuriuos nurodé viena Salis, pateikdama pranesima.

9.8. Sutarties neatskiriamas priedas — Techniné specifikacija, 5 lapai.

10. SALIU REKVIZITAI
KLIENTAS PASLAUGU TEIKEJAS
VieSojo valdymo agentiira UAB TMD partneriai
Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy Buveinés adresas: Mindaugo g. 23B, LT-
asmeny registre, kodas 188784211 03214 Vilnius
Sventaragio g. 2, 01510 Vilnius A/s Nr. LT557300010085831068
Tel. (8 5) 271 8235 AB “Swedbank”
El. pastas: info@vva.gov.It Banko kodas 73000
LT294040063610001090 Juridinio asmens kodas 300039796
Kredito jstaiga — Lietuvos Respublikos PVM mokétojo kodas LT100001147718
finansy ministerija Tel. 8 52101490

Faks. 8 52101491

Direktorius Direktorius
Arturas Palekas Deividas Rafanavicius



10

Finansuoja
Europos Sajunga
NextGenerationEU

NAUJOS KARTOS
LIETUVA




202 m. d.
Paslaugy  vieSojo  pirkimo-
pardavimo sutarties Nr.

priedas

e Finansuoja
W Europos Sajunga
* NextGenerationEU

VADOVU KOMPETENCIJU VERTINIMO 360 LAIPSNIU GRIZTAMOJO RYSIO METODU
PASLAUGOS PIRKIMO TECHNINE SPECIFIKACIJA

1. PASLAUGU PAGRINDIMAS

VieSojo valdymo agentira (toliau — Perkancioji organizacija), igyvendindama
AStuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos, kuriai pritarta Lietuvos Respublikos
Seimo 2020 m. gruodzio 11 d. nutarimu Nr. XIV-72 D¢l AStuonioliktosios Lietuvos Respublikos
Vyriausybés programos® (toliau — Vyriausybés programa), nuostatas, vykdo valstybés tarnybos
pertvarka ir ES struktiriniy fondy léSomis jgyvendina projekta ,,Valstybés tarnybos vadovy
kompetencijy ugdymo sistemos sukiirimas ir jdiegimas (,,Lyderystés akademija*)*“ Nr. 11-002-P-0001.
Projektas jgyvendinamas pagal Sutartyje, VieSojo valdymo plétros programos pazangos priemonés Nr.
01-002-08-03-01 ,,Sukurti modernig vieSojo valdymo institucijy zmogiskyjy iStekliy valdysenos
sistema‘““ aprase, patvirtintame Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro 2022 m. birzelio 14 d.
jsakymu Nr. 1V-432 | D¢l 20222030 m. plétros programos valdytojos Lietuvos Respublikos vidaus
reikaly ministerijos VieSojo valdymo plétros programos pazangos priemonés Nr. 01-001-08-03-
01 ,,Sukurti modernig vieSojo valdymo institucijy Zzmogiskyjy istekliy valdysenos sistemg* (Lietuvos
Respublikos vidaus reikaly ministro 2023 m. kovo 20 d. Nr. 1V-150 redakcija), Projekty
administravimo ir finansavimo taisyklése (toliau — Taisyklés) ir (arba) Finansiniy priemoniy
igyvendinimo taisyklése, patvirtintose Lietuvos Respublikos finansy ministro 2022 m. birzelio 22 d.
jsakymu Nr. 1K-237 ,Dél 2021-2027 mety Europos Sajungos fondy investicijy programos ir
Ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo plano ,,Naujos kartos Lietuva® jgyvendinimo®, ir juose
nurodytuose ES ir Lietuvos Respublikos teisés aktuose nustatytas sglygas ir tvarka.

2. PIRKIMO KONTEKSTAS, TIKSLAS IR TIKSLINE GRUPE, OBJEKTAS

Pirkimo kontekstas: Siandienos valstybés tarnyba nepertraukiamai sprendzia valstybés
tarnybos vadovy lyderystés isStkius, nes kasdien susiduriama su vadovy-lyderiy, gebanciy greitai ir
laiku reaguoti i besikei¢iancius visuomenes poreikius ir kylancius uzdavinius, stoka, kuriems truksta
kompetencijy ir ziniy ambicingoms komandoms suburti ir pasiekti reikSmingy pasiekimy, atliepianciy
aktualius Sio amZiaus ir ateities i$Suikius.

Nuo vadovo turimy kompetencijy priklauso jo vadovaujamos organizacijos veiklos rezultatai, todél
vadovy kompetencijy nustatymas, matavimas, vertinimas bei tobulinimas yra vienas esminiy institucijy
ir jstaigy veiklos efektyvumo, rezultatyvumo ir kokybés veiksniy. Nors valstybés tarnybos jstaigy
vadovai ir Siuo metu tobulina kompetencija, taciau Salyje néra sukurtos ir sklandZiai veikiancios, }
perspektyva nukreiptos, integralios valstybés tarnybos vadovy kompetencijy tobulinimo sistemos,
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nustatancios ne tik tobulinimo(si) sritis, bet ir jy sgsajumg su jstaigoms ir jy vadovams keliamais
tikslais, periodiSkumg, mokymy kokybés vertinimg ir pan. [staigy vadovy mokymuose §iuo metu néra
nuoseklumo, kryptingo kompetencijy tobulinimo pagal ilgalaikius mokymo planus, todél
neuztikrinamas sistemisSkas, poreikiu pagrjstas ir tolygus vadovy ugdymo organizavimas ir
igyvendinimas visoje valstybés tarnyboje.

Nuo 2019 m. sausio 1 d., decentralizavus visy valstybés tarnautojy kvalifikacijos tobulinimo
sistema, vadovy kompetencijy nustatymas, vertinimas ir tobulinimas tapo fragmentiskas — nors teisés
aktuose nustatyti kvalifikacijos tobulinimo prioritetai, formos, poreikio tobulinti kvalifikacija
identifikavimas, nesant sisteminio poziiirio ] vadovy korpuso kompetencijas bei jy svarbg, néra
uztikrinamas kompetencijy nustatymo nuoseklumas ir jy tobulinimo tikslingumas, atitiktis esamiems ir
busimiems valstybés poreikiams, taip pat néra vertinama ugdymo kokybé ir jos poveikis vadovo, o tuo
paciu ir jstaigos, veiklos rezultatams.

2019 m. sausio 1 d., jsigaliojus naujos redakcijos Valstybés tarnybos jstatymui, atsisakyta
nuostaty, susijusiy su privalomu biudzeto 1éSy skyrimu kvalifikacijai tobulinti, atsisakyta jvadiniy
valstybés tarnautojy mokymy, privalomy mokymy programy tvirtinimo, taip pat atsisakyta prievolés
valstybés tarnautojams, pradéjusiems eiti 18—20 kategorijy pareigas bei zemesnés kategorijos jstaigy
vadovy pareigas, per dvejus metus nuo priémimo ] Sias pareigas dienos iSklausyti patvirtintas jstaigy
vadovy mokymo programas.

2022-2030 mety plétros programos valdytojos Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos
vieSojo valdymo plétros programoje (spustelckite ¢ia), patvirtintoje Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2022 m. kovo 9 d. nutarimu Nr. 206 ,,.D¢él 2022-2030 mety plétros programos valdytojos Lietuvos
Respublikos vidaus reikaly ministerijos VieSojo valdymo plétros programos patvirtinimo®,
identifikuota pirmoji problema — ,Nepakankamas Lietuvos valstybés tarnybos efektyvumas“, o
pagrindinés sprestinos problemos prieZastis - néra ilgalaikés ir nuoseklios, j vadovy veiklos rezultatus
ir ugdymo poreikius orientuotos veiklos vertinimo ir kompetencijy nustatymo bei ugdymo sistemos,
tod¢l vadovams valstybés tarnyboje triiksta strateginiy lyderystés kompetencijy.

Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro 2022 m. birzelio 14 d. jsakymu Nr. 1V-432 | D¢l
2022-2030 m. plétros programos valdytojos Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos VieSojo
valdymo plétros programos pazangos priemonés Nr.01-001-08-03-01,,Sukurti modernig vieSojo
valdymo institucijy zmogisSkyjy iStekliy valdysenos sistema apraso patvirtinimo* (aktuali redakcija
nuo 2023 m. balandzio 8 d.), patvirtintame VieSojo valdymo plétros programos pazangos
priemonés Nr. 01-001-08-03-02 ,,Sukurti modernig vieSojo valdymo institucijy Zzmogiskyjy iStekliy
valdysenos sistema™ aprase (spustelékite c¢ia) numatyta sukurti ir jdiegti valstybés tarnybos vadovy
kompetencijy ugdymo sistema ,,Lyderystés akademija®, kuri sudarys galimybes tobulinti vadovy
vadybines ir lyderystés, komunikacijos, poky¢iy valdymo ir problemy sprendimo, zmogiskyjy istekliy
valdymo ir kitas reikSmingas kompetencijas. Projekty finansavimo salygy apraSe numatyta, kad
rengiant ir jgyvendinant projekta negali biiti paZeisti horizontalieji principai, kurie nustatyti Projekty
finansavimo ir administravimo taisyklése. Taip pat kuriant ,Lyderystés akademijg* bus sickiama
tinkamai jgyvendinti lygiy galimybiy principa formuluojant reikalavimus dél lygiy galimybiy temy
galimybiy integravimo j kompetencijy tobulinimo veiklas.

Abejoniy nekyla, kad ijstaigy vadovai turéty turéti pakankamy kompetencijy ir ziniy
ambicingiems tikslams pasiekti bei reikSmingiems pokyc¢iams inicijuoti. Be to, vadovy kadencijy metu
vykdytas kryptingas kompetencijy tobulinimas sudaryty regimybe, kad pasibaigus jy kadencijai
stipriausiy vadovy kompetencijos biity panaudojamos jiems vél tapus vadovais, kity vadovy komandos
nariais, mentoriais ar kitaip prisidedant prie valstybés tarnybos jstaigy veiklos gerinimo.
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Norint ugdyti vadovy geb¢jimus ir kompetencijas, biitinas sisteminis poziiiris bei perspektyvos -
atlikti tyrimai patvirtina, jog né viena atskira (pavien¢) intervencija negali pakeisti geb&jimy 1§ esmes.

Centralizuotas vadovy korpuso kompetencijy valdymas (nustatymas, matavimas ir vertinimas)
bei jy tobulinimas sukurs prielaidas valstybés mastu nustatyti ir vertinti esamo vadovy korpuso
pajégumus, stiprinti tobulintinas vietas, taikant paZangias, kompleksines ir vienodos kokybés
priemones. Sios sistemos kiirimas ir diegimas yra susijes su Astuonioliktosios Lietuvos Respublikos
Vyriausybés programos nuostaty jgyvendinimo plano 9.3.8 papunktyje nustatyta priemone ,,Sukurti ir
idiegti vieSojo sektoriaus lyderiy — vadovy — centralizuotg ugdymo sistema (isteigti Lyderystés
akademijg)®.

Igyvendinant projektag bus tiesiogiai prisidedama prie Nacionalinio pazangos plano horizontaliyjy
principy jgyvendinimo: Lygiy galimybiy ir Inovatyvumo (kiirybiSkumo) pricipo; darnaus vystymosi
principo.

Pirkimo tikslas — Sukurti ir jdiegti centralizuota valstybés tarnybos vadovy kompetencijy
ugdymo sistema, orientuota ] subalansuotais poreikiais pagrista ugdymo planavimg ir kokybiska
ugdymo organizavimg taikant efektyviausias ir paveikiausias ugdymo priemones ir metodus bei
praktine verte vadovy ir jy vadovaujamy valstybés tarnybos jstaigy veiklos organizavimui ir valdymui.

Projekto tiksliné grupé - Valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy vadovai ir jy
pavaduotojai, asmenys, turintys teis¢ atkurti jstaigos vadovo ar jstaigos vadovo pavaduotojo statusa,
valstybés tarnautojai (ir/ar dirbantys pagal darbo sutartis darbuotojai), einantys valstybés ar
savivaldybés institucijos ar jstaigos administracijos struktiirinio padalinio vadovo pareigas, kuriy veikla
teigiamai vertina S$iy istaigy vadovai bei rekomenduoja dalyvauti kompetencijy ugdymo sistemoje,
valstybés pareiglinai, zvalgybos pareigiinai, Specialiyjy tyrimy tarnybos pareigiinai, profesinés karo
tarnybos kariai, taip pat valstybés kontrolierius ir jo pavaduotojai, biudzetiniy ir vieSyjy jstaigy,
turin¢iy vieSojo administravimo jgaliojimus, vadovai ir jy pavaduotojai, jstaigy, kurios centralizuotai
atlieka dalj vieSojo sektoriaus subjekty bendryjy funkcijy, vadovai ir jy pavaduotojai, Vyriausybeés
strateginés analizés centro vadovas ir jo pavaduotojai.

Pirkimo objektas — Vadovy kompetencijy vertinimas 360 laipsniy griztamojo rySio metodu.
Kompetencijy vertinimas turi biiti atliktas ne maziau nei 150 vadovy (Perkancioji organizacija pateiks
vadovy kontaktus).

- 360 vertinimo tyrimo pristatymas Vadovy grupéms ( 3 pristatymai po 1-1,5 val. nuotoliniu budu
derinant su atsakingu Perkanciosios organizacijos atstovu, prioritetu derinantis prie Vadovy
darbo laiko galimybiy);

- Ankety parengimas;

- Apklausos atlikimas;

- Ataskaity pateikimas (individuali ataskaita kiekvienam Vadovui turi biiti suformuota ir iSsiysta
el. pastu, kopija pasidalinant su Perkancigja organizacija; Padarytas bendras kompetencijy
vertinimo ataskaitos pristatymas: vertinamiems Vadovams (po 1-1,5 val. nuotoliniu budu
derinant su atsakingu Perkanciosios organizacijos atstovu, prioritetu derinantis prie Vadovy
darbo laiko galimybiy ir VieSojo valdymo agentiiros atstovams, atsakingiems uz ugdymg ir
ugdymo projektus nuotoliniu biidu).

Tyrimo metu vertinamos viso 7 (septynios) : bendrosios, vadovavimo ir lyderystés kompetencijos:
a) Kuria verte visuomenei;
b) Keiciasi ir tobuléja;
c) UZztikrina rezultatus;
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d) Valdo informacijg ir priima sprendimus;

e) Konstruktyviai bendrauja ir bendradarbiauja;

f) Yralyderis / lyderé, jtraukia ir jkvepia kitus siekti auksty tiksly;
g) Veikia strategiSkai.

Tiekéjas Vadovy kompetencijy vertinimg pagal 360 laipsniy grjiztamojo rySio metoda turi atlikti visa
apimtimi jskaitant, bet neapsiribojant, tokius veiksmus/etapus:

- 360 vertinimo tyrimo pristatymas Vadovy grupéms ( 3 pristatymai po 1-1,5 val. nuotoliniu biidu
derinant su atsakingu Perkanciosios organizacijos atstovu, prioritetu derinantis priec Vadovy
darbo laiko galimybiy);

- Ankety parengimas ( kompetencijas ir bendra ankety turinj patikrinant ir galutinai suderinant su
Viesojo valdymo agentiira);

- Apklausos atlikimas: tiek¢jas turi vykdyti tyrima, naudojant inovatyvias S$iuolaikines
informacines technologijas bei uztikrinant duomeny sauguma ir konfidencialuma, t. y.
apklausai sukuriamos reikiamos internetines prieigos, klausimynas pildomas interaktyviai
(on-line);

Ataskaity pateikimas :
- individuali ataskaita kiekvienam Vadovui turi biiti suformuota ir i$siysta el. pastu;
- padarytas bendras kompetencijy vertinimo ataskaitos pristatymas:

e 3 bendros ataskaitos vertinamiems Vadovams pagal valdymo lygj — Istaigy Vadovy,
Departamenty, padaliniy Vadovy ir grupiy Vadovy (po 1-1,5 val. nuotoliniu biidu derinant su
atsakingu Perkanciosios organizacijos atstovu, prioritetu derinantis pric Vadovy darbo laiko
galimybiy).

e Biitina informuoti apie vykdoma tyrima visus dalyvius (vertinamuosius ir vertintojus),
suderinant dalyviy informavimo biidus, priemones ir pranesimy turinj su Vie$ojo valdymo agentiira.

e Kontroliuoti ankety pildymo procesa, uztikrinant tyrimo rezultato reprezentatyvumui
reikiamo atsakymo rodiklj.

e ISanalizuoti tyrimo metu gautus duomenis jvairiomis dimensijomis (pjiiviais),
suderintomis su VieSojo valdymo agentiira.

e Visas ataskaitas pateikti elektroniniu formatu.

e Visus ataskaity pristatymus pateikti VieSojo valdymo agentiirai el. formatu (ppt.).

e Tiekéjas privalo numatyti visus tyrimui atlikti reikalingus etapus/veiksmus.

e Tick¢jas privalo suteikti paslaugas nuo sutarties sudarymo iki 2024 m. vasario 1 d.,
visus etapus derinant su Perkancigja organizacija.

e Visi susitikimai turi bati vykdomi ir dokumentai pateikiami taisyklinga lietuviy

kalba.
KLIENTAS PASLAUGU TEIKEJAS
VieSojo valdymo agentiira UAB TMD partneriai
Direktorius Direktorius

Arturas Palekas Deividas Rafanavicius



