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MArrrNrMo .ASLAUGU TErKrMo surARTrs NR. TM-r7/003 T,,l

UAB,,Griist6'6 (toliau -,,Paslaugq teikejas"), juridinio asmens kodas 166576122, kurios registruotabuveine
yra Naftininkq g. 38-2, LT'89132 MaZeikiai, duomenys apie imong kaupiami ir saugomi Juridiniq asmenq registre,
atstovaujama maitinimo grupes vadovo Deivydo Vyniauto, veikiandio pagal bendroves igaliojim4,

ir Str6vininkq socialin0s globos namai (toliau - ,,Paslaugos gavejas"), juridinio asmens kodas 290796410,
kurios registruota buveine yra Mokyklos g. 46, Miiro Strevininkq k., Kai5iadoriq r., atstovaujama direkroriaus
Kgstudio Jakelio, veikiandios pagal nuostatus,

toliau Paslaugq teikejas ir Paslaugq gaveja.s kiekvienas atskirai gali biiti vadinami ,,Salimi,,, o abu kartu -
,,Salimis", sudare 5i4 sutarti (toliau - Sutartis), vadovaujantis vie5ojo pirkimo, skelbto 2016 m.lapkridio 1l d.
Centrineje vielqltl pirkimq informacineje sistemoje (CVP IS) (pirkimo numeris 178210), rezultatais ir susitare del
toliau iSvardytq salygq.

1. SUTARTIES DALYKAS

1.1. Pirkimo objektas - Strevininkq socialines globos narnq gyventojq maitinimo paslaugos (toliau -
paslaugos). Paslaugq matavimo vienetas yra vieno gyventojo maitinimas per par4. Vidutinis maitinamq gyventojq
skaidius per par4 - 208 asmenys, esant maitinimo reZimui 4 kartai per par4. Preliminarus paslaugq kiekis - 75.920
(208 gyventojq x 365 paros) gyventojq maitinimq per metus. Priklausomai nuo gyventojq skaidiaus paslaugq
kiekis gali dideti ar maidti iki l0 procentq.

1.2. Sia Sutartimi Paslaugq teikejas lsipareigoja suteikti paslaugas pagal Sutarties priede Nr. I pateiktus
reikalavimus.

1'3' Paslaugos teikiamos kiekvien4 dien4 be i5eiginiq ar Svendiq dienq. Paslaugq teikimo vieta -
Strevininkq socialines globos namai, Mokyklos g.46,LT-56202,Miro Strevininkq km., Kaisiadoriq raj.

1.4. Paslaugq gavejas pagal 5i4 Sutarti isipareigoja priimti uZsakytas Paslaugas ir uZ jas sumoketi Sutartyje
numatytomis s4lygomis ir tvarka.

2. SUTARTIES KAINA

2.1. Sudaroma fiksuotq ikainiq Sutartis. Bendras vieno gyventojo vienos paros maitinimo paslaugos
lkainis yra 4,35 Eur sr"r PVM.

2.2. { Paslaugq ikaini iskaitomi visi Paslaugq teikejui privalomi moketi mokesdiai ir visos su paslaugq
vykdymu susijusios iSliidos.

2.3. Sutartyje nurodyti ikainiai nebus keidiami, i5skyrus:
2.3.1. del bendro kainq lygio kitimo (sumaZejus ar padidejus) (maisto produktai, minimalus darbo
uZmokestis, elektra, vanduo, kitos komunalines paslaugos ir t.t.), bendram kainq lygiui pasikeitus
daugiau kaip 3 proc. Pateikiamos Statistikos departamento paZymos apie bendro kainos lygio pokyti per
nagrinejam4 laikotarpi. Kaina gali biiti perskaidiuojama 2 kartus per metus;
2.3.2. pasikeitus (sumaZejus ar padidejus) pridetines vertes mokesdiui (toliau - pVM), kuris turejo
tiesiogines itakos paslaugq ikainiams. Sutartyje nurodytq paslaugq kainos perskaidiuojamos tokiu pat
santykiu, kokiu pasikeidia PVM: nekeidiant paslaugq kainoje nurodytos kainos be pVM dalies ir
atitinkamai perskaidiuojant PVM dal!. Perskaidiuota kaina taikoma uZ tas paslaugas, uZ kurias pVM
s4skaita faktUra i5ra5oma galiojant naujam pVM.

2.4. Perskaidiuotos paslaugq kainos iforminamos Sutarties Salims pasira5ant raStisk4 susitarim6 kuris yra
neatsiejama Sutarties dalis. Perskaidiuotos paslaugq kainos taikomos paslaugoms, suteiktoms po Saliq pasiraSyto
raSti5ko susitarimo fsigaliojimo dienos.

2.5. Paslaugq teikejas moka Paslaugos gavejui uZ ap5ildomq virtuves patalpq nuom4 (Sutarties priedas Nr.
3) 101,03 Eur be PVM, bei uZ valgyklos inventoriq (Sutarties priedas Nr. 4) 821,78 Eur be pVM per menes!.

2.6. Paslaugq teikejas, raitu suderings su Paslaugos gavejui, turi teisg atsisakyi nenaudojamq virtuv6s
patalpq ar inventoriaus.
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3. APMOKEJIMO TVARKA
3'1. S4skaitos paslaugq gavejui pateikiamos pasibaigus ataskaitiniam menesiui iki kito menesio l0 d. el.

pastu: strevininkup@gmail.com. Paslaugq gavejas uZ paslaugas (fahi5kai pateiktq porcijq skaidiq) paslaugq
teikejui apmoka uZ praejusi menesi, bet ne veliau kaip per 30 kalendoriniq dienq nuo pVM s4skaitos-faktiiros
israsymo dienos. Mokejimai atliekami eurais, ne veliau kaip per 30 kalendoriniq dienq nuo s4skaitos - fakt[ros
gavimo dienos, pavedimu i Paslaugq teikejo nurodyt4 s4skait4.

3.2. Paslaugq teikejas moka nuompinigius uZ patalpq nuomq, komunalinius mokesdius bei lrangos nuomQ
kas mdnesi, ne veliau kaip per 30 kalendoriniq dienq nuo s4skaitos - fakturos gavimo dienos, pagal paslaugq
gavejo pateiktas s4skaitas.

3.3. Jei mokejimai per nurodyt4 termin4 negali biiti atlikti del objektyviq, nuo paslaugos gavejo
nepriklausandiq aplinkybiq, apmokejimo terminas gali buti pratgsiamas abipusiu Saliq susitarimu.

4. SusrRAsrXr.rrru.q,s

4.1. Paslaugos gavejo ir Paslaugq teikejo vienas kitam siundiami pranesimai turi buti raiytiniai.
Pranesimai turi buti siundiami Sutartyje Saliq nurodytais adresais pastu, elektroniniu paitu, faksu arba iteikiami
asmeniskai. Jei adresatas ra5tu prane5a kit4 adresq tuomet dokumentai privalo buti pristatomi naujuoju adresu.

4.2. Jei Saliai, siundiandiai prane5imq reikia gavimo patvirtinimo, ji nurodo tokf reikalavim4 prane5ime.
Bet kuriuo atveju Salis, siundianti prane5im4, imasi priemoniq, biitinq prane5imo gavimui uZtikrinti.

4.3. Salys lsipareigoja tarpusavio santykiuose laikytis konfidencialumo: neatskleisti rastu, LodLiu ar
kitokiu pavidalu tretiesiems asmenims jokios komercines, dalykines, finansines informacijos, su kuria buvo
supaZindintos bendradarbiaudamos Sios Sutarties pagrindu.

5. PASLAUGOS GAVEJO TEISES IR PAREIGOS

5.1. Paslaugos gavejas turi nedelsdamas suteikti Paslaugq teikejui vis4 turim4 informacij4 ir (arba)
dokumentus, kurie reikalingi Sutardiai vykdyti. Sutarties vykdymo laikotarpio pabaigoje visi dokumentai
grqlinwni Paslaugos gavej ui.

5.2. Paslaugos gavejas bendradarbiauja su paslaugq teikeju ir suteikia jam
pastarasis pagristai praSo, kad galetq vykdyti Sutarti.

visE informacij4, kurios

5.3. Jei nera b[tina Sutardiai vykdyti, Paslaugq teikejas be isankstinio Paslaugos gavejo sutikimo neturi
teises Paslaugos gavejo pateiktq dokumentq perduoti trediajai saliai.

5.4. Paslaugos gavejas turi teisg duoti nurodymus ir teikti papildomus dokumentus ar instrukcijas,
siekdama uZtikrinti greit4 ir efektyvq paslaugq teikim4.

5'5. Paslaugos gavejas privalo Sutartyje nustatytomis s4lygomis ir tvarka laiku apmoketi paslaugq teikejo
pateiktas s4skaitas.

5.6. Paslaugos gavejas isipareigoja, skelbiant nauj4 pirkimq, kuris yra susijgs su Sios Sutarties
pasibaigimu, del Paslaugq teikimo, itraukti i biisimas konkurso sqlygas reikalavimus, kad:

5.6.1. Virtuves darbuotojq darbo santykiai tgsiasi nekeidiant Siq darbo sutarties s4lygq: darbo
funkcijq, darbo uZmokesdio, kasdieninio darbo laiko trukmes, darbo savaites organizavimo.

5.7. Paslaugos gavejas uZtikrin4 kad apie maitinimo paslaugos perdavim4 darbuotojams bus prane5ta iS
anksto ra"Stu ne veliau kaip prie5 10 darbo dienq, nurodant maitinimo paslaugos perdavimo dat4, teisinipagrind4,
ekonominius ir socialinius padarinius darbuotojams.

5.8. Maitinimo paslaugos teikim4 (maisto kokybg patvirtinandius dokumentus, valgiarasdius,
technologines korteles ir kita) turi teisg tikrinti Paslaugos gavejo direktoriaus lgalioti darbuotojai ar iS Siq
darbuotojq sudary'tos komisijos ir kitos teises aktq nustatyta tvarka turindios teisE kontroliuoti istaigos ar
institucijos.

6. PASLAUGU TEIKEJO TEISIS IR PAREIGOS
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6.1. Paslaugq teikejas laikosi visq galiojandiq istatymq ir kitq teises aktq nuostatq ir uZtikrina, kad jo
specialistai ar darbuotoj ai jq laikytqsi.

6.2. Paslaugq teikejas turi vykdyti teisetus Paslaugos gavejo nurodymus. Jei Paslaugq teikejas mano, kad
Paslaugos gavejo nurodymai virSija Sutarties reikalavimus, jis apie tai prane5a Paslaugos gavejui per 5 (penkias)
kalendorines dienas nuo tokio nurodymo gavimo dienos.

6.3. Paslaugq teikejas isipareigoja skirti atsaking4 asmen!-(is), kuris-(ie) galetq nedelsiant, kompetentingai
sprgsti problemas, galimai ivyksiandias sutarties vykdymo laikotarpiu. Toks asmuo privalo buti pasiekiamas
telefonu nuo 8:00 iki l9:00 visomis darbo, iseiginemis ir sventinemis dienomis

6.4. Paslaugq teikejas isipareigoja savo sqskaita uZtikrinti, kad paslaugq teikimui naudojamos maisto
tvarkymo vietos atitiktq Valstybines maisto ir veterinarijos tarnybos nustatlrtus reikalavimus maisto tvarkymo
vietoms bei investuoti i maisto tvarkymo vietas ir maisto ruo5imo technologing irangq, kad butq uZtikrintas visq
Lietuvos Respublikos teises aktq reikalavimq laikymasis del maisto gamybos ir maitinimo paslaugq teikimo;

6.5. Paslaugq teikejas isipareigoja uZtikrinti, kad Sutarties sudarymo momentu ir vis4 jos galiojimo
laikotarpi Paslaugq teikejo darbuotojai turetq Lietuvos Respublikos teises aktuose reikalaujam4 kvalifikacij4 ir
patirti, reikaling4 norint teikti paslaugas.

6.6. Paslaugos teikejas, pasira5ant Sutart!, isipareigoja:
6.6.1. Salys susitaria, kad maitinimo paslaugq teikimui pagal Siq Sutarti perimami tie darbuotojai,
kurie atsakingi uZ maitinimo organizavim4 bei maisto gamyb4. Siuo budu darbuotojai perimami tik tam
laikotarpiui, kol Tiekejas teikia maitinimo paslaugas Perkandiaj ai organizacijai. Pasibaigus maitinimo
paslaugq teikimui ar nutraukus 5i4 Sutarti, Tiekejas perleidZia darbuotojus atgal perkandiajai
organizacijai;
6.6.2. perimdamas i5 Paslaugos gavejo maitinimo paslaugq teikim4, uZtikrinti Paslaugos gavejui
virtuves darbuotojq (s4raSas nurodytas Sutarties priede Nr. 2) darbo santykiq tEstinum4 Lietuvos
Respublikos darbo kodekso 138 str. nustatyta tvarka, t.y. tokiomis padiomis darbo sutarties s4lygomis,
kurios buvo sulygtos su Paslaugq gavejo igaliotu asmeniu;
6.6.3. Sios sutarties vykdymui perimant darbuotojus, kartu perleidLiamas
stazas, kasmetiniq atostogq trukme ir visi kiti mokejimai, terminai, teisds
dirbdamas Perkandioj oj e organizacij oj e sukaupe darbuotoj as ;

6.6.4. virtuves darbuotoiq (s4rasas nurodytas Sutarties priede Nr. 2)
nekeidiant Siq darbo sutarties s4lygq: darbo funkcijq, darbo uzmokesdio,

ir jq sukauptas darbo

ar privilegijos, kuriuos

darbo santykiai tgsiasi
kasdieninio darbo laiko

trukmes, darbo savaites organizavimo;
6.6.5. Paslaugq teikejas, perimdamas maitinimo paslaugos teikim6 isipareigoja uZtikrinti, kad
Paslaugos gavejo darbuotojq (sqra5as nurody'tas Sutarties priede Nr. 2) darbo staZas bus laikomas
nepertraukiamu darbo staZu perimandioje imoneje, istaigoje, organizacijoje, kaip tai numato Lietuvos
Respublikos darbo kodekso 30 str. I d.3-4 p. Perduodamiems darbuotojams turi buti uZtikrinamos visos
socialines garantijos, susijusios su nepertraukiamu darbo staZu, atsiZvelgiant ! Lietuvos Respublikoje
galioj anti teisini reglamentavim4;
6.6.6. Salys susitaria kad peremus darbuotojus Sioje Sutartyje numatyta tvarka, Tiekejas prisiima
visas i5laidas, reikalingas darbuotojq i5laikymui, susidarysiandias per vis4 Sios Sutarties galiojim4 ir
laikotarpi, kuomet bus teikiamos maitinimo paslaugos. Del ai5kumo Salys konstatuoja, kad vienintelis
atvejis, kuomet Perkandioji organizacija kompensuoja Tiekejui patiriamas islaidas, susijusias su
darbuotojq i5laikymu, yra darbuotojams jq atleidimo dien4 iSmokamos kompensacijos uZ nepanaudotas
kasmetines atostogas ar i5eitines iSmokos, skaidiuojamos proporcingai tam laikotarpiui, kada darbuotojas
dirbo Perkandiojoje organizacijoje;
6.6.7. Baigus teikti maitinimo paslaugas, Tiekejas perleidZia Perkandiajai organizacijai maitinimo
paslaugq teikimui pasitelktus darbuotojus tokia padia tvarka ir s4lygomis, kaip darbuotojai buvo perleisti
Tiekej ui 5 i oj e Sutartyj e nustatlrtomis s 4lygomi s ;

6;1. Jei sutardiai vykdyti bus pasitelkiami subtiekejai sutikimas del jq keitimo gali b[ti duodamas tik del tq
paslaugq, del kuriq buvo sudaroma subtiekimo sutartis. Subtiekejq, nenumatytq pasillyme kandidatiiras ir jq
teikiamas paslaugas, Paslaugos teikejas privalo i5 anksto suderinti su Paslaugos gaveju. paslaugos teikejas yra4
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atsakingas uZ subtiekejo, jo igaliotq atstovq ir darbuotojq veiksmus arba neveikimq taip, kaip atsakyq uZ savo
paties veiksmus ar neveikim4.

z. Saug ATSAKoMvBE

7.1. Sankcijos uZ prisiimtq isipareigojimq nevykdym4:
7'l'l' Paslaugq teikimo metu, Paslaugos gavejo pastebetus teikiamq paslaugq neatitikimus irlar
nusiZengimus kokybes bei kiekybes reikalavimams, fiksuoja ir pateikia pastabas iodLiuar ra5tu paslaugq
teikejui' Paslaugq teikejas isipareigoja pa5alinti nustafrtus neatitikimus savo lesomis per 2 valandas.7'l'2' Paslaugq teikejas, laiku nesuteikEs paslaugq ar suteikgs paslaugas neatitinkandias technines
specifikacijos reikalavimq (Sutarties priedas Nr. 1) ir nepa5alings paZeidimo per 2 (dvi) valandas
Klientui raitu pareikalavus, moka Klientui baud4 lygi4 50 proc. laiku nepateiktos paslaugos kainos;
7 'l '3 ' Klientas nepagristai uZdelsgs atsiskaitS4i uZ suteiktas Paslaugas nustatytu laiku, moka paslaugq
teikejui ra5tu pareikalaws 0,02 proc. (dvi Simtqsias procento) dydZio delspinigius nuo nesumoketos
sumos uZ kiekvien4 uZdelst4 dien4.

7'2' Salys isipareigoja 7.1 punkte nurodytas netesybas (baudas ir delspinigius) sumoketi per 30
kalendoriniq dienq nuo rastu pateikto reikalavimo sumoketi baudq dienos.

7 '3' strevininkq socialines globos namq gyventojams pateikus objektyvias pretenzijas del maisto kokybes
nedelsiant turi biiti sudaryta komisija susidedanti i5 Paslaugos tiekejo atstovq ir paslaugos gavejo atstovrl, kuri ne
v61iau, kaip per vien4 darbo dien4 turi i5nagrineti pretenzij4 ir priimti sprendimq. paslaugos teikejas privalo
nedelsiant reaguoti i auk5diau nurodytos komisijos sprendim4 ir imtis priemoniq neatitikimams (ei tokie butq
nustatyti) paialinti.

8. SUTARTIES GALIOJIMAS IRNUTRAUKIMAS

8.1. Sutartis bus sudaroma l2 kalendoriniq menesiq laikotarpiui.
8'2' Sutartis gali buti pratgsta dar'du kartus po 12 menesiq, bet bendras sutarties laikotarpis negali bfti

ilgesnis kaip 36 menesiai.

8.3. Paslaugos pradedamos teikti nuo 2017 m. vasario men. 0l
iSeiginiq ar Svendiq dienq.

d. Paslaugos teikiamos kiekvien4 dien4 be

8.4. Sutarties nutraukimo tvarka ir atvejai:
8.4.1. ra5ti5ku abiejq Saliq susitarimu;
8'4'2. Sutartis gali biiti nutraukla kitais Lietuvos Respublikos Civilinio kodekso, kitq istatymq
numatlrtais atvejais; ,

8'4.3. Salirl juridinio statuso pasikeitimas nera pagrindas sutardiai nutraukti.

9. NEPAPRASTOS APLINKYBES

9 'l ' Salys neatsako uZ visi5k4 ar dalini savo lsipareigojimq pagal 5i4 Sutarti nevykdymq, jei tai lvyksta del
nenugalimos jegos aplinkybiq. Salys nenugalimos jegos aplinkybes suprant a taip, kaip nustato LR civilinis
kodeksas.

9'2' Sutarties Salis, kuri del nurodytq aplinkybiq negali lvykdyti prisiimtq isipareigojimq, privalo
nedelsiant prane5ti zodLiu, ir ne veliau kaip per I dien4 nuo tokiq aplinkybiq atsiradimo, rastu informuoti kit4
Sutarties 5a1!. Paveluotas ar netinkamas kitos Salies informavimas ar informacijos nepateikimas atima is jos teisg
remtis isvardintomis aplinkybemis kaip pagrindu, atleidZiandiu nuo atsakomybes del ne laiku (ar netinkamo)
prisiimtq isipareigojimq vykdymo ar nevykdymo;

9'3' Jei nurodytos aplinkybes trunka ilgiau kaip 3 dienas, Salys tarpusavio susitarimu gali nutraukti sutart!.

10. KITOS NUOSTATOS

vienodos juridines galios egzemplioriais, po vien4 kiekvienai Saliai.
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10.2. Siai Sutardiai taikoma ir ji ai5kinam apagallietuvos Respublikos teisg.
10'3' Gindai tarp Paslaugq gavejo ir Paslaugq teikejo, kylantys del sios sutarties vykdymo, sprendziami

Saliq tarpusavio susitarimu. Nepavykus gindo i5sprgsti tarpusavio susitarimu, jis sprendZiamas Lietuvos
Respublikos istatymq nustat5rta tvarka.

10'4' Sutarties s4lygos Sutarties galiojimo laikotarpiu negali biiti keidiamos, isskyrus tokias Sutarties
s4lygas, kurias pakeitus nebiitq paZeisti LR Viesqiq pirkimq istatymo 3 straipsnyje nustatyti principai bei tikslai ir
tokiems Sutarties sQlygq pakeitimams yra gautas vie5qjq pirkimq tarnybos sutikimas. Sutarties sglygrl keitimu
nebus laikomas Sutarties sqlygrl koregavimas joje numa!4omis aplinkybemis, jeigu sios aplinkybes nustatytos
aiskiai bei nedviprasmiSkai ir buvo pateiktos konkurso s4lygose. Tais atvejais, kai Sutarties s4lygq keitimo
butinybes nebuvo imanoma numatyti rengiant konkurso s4lygas ir Sutarties sudarymo metu, Sutartjes-$alys gali
keisti tik neesmines Sutarties s4lygas.

11. SUTARTIES PRIEDAI

.lJ'1' Sutarties priedas Nr. 1 (Strevininkq socialines globos namq gyventojq maitinimo paslaugq pirkimo
technine specifi kacija).

l! 2 sutarties priedas Nr. 2 (Maisto paruosimo skyriaus darbuotojq s4rasas).

11 
3 Sutarties priedas Nr. 3 (Virtuves ilnuomojamos patalpos)

11.4. Sutarties priedas Nr. 4 (Valgyklos inventorius).

12. SALIU JURIDINIAI ADRESAI, REKVIZITAI IR PARASAI

PASLAUGU TEIKEJAS

UAB,,Griist6'6
Naftininkq g. 38-2, LT -89 132 MaZeikiai

fmones kodas: 16657 6122
PVM kodas: LT665761219
S4skaita: LT 427 0 440600000 1 4862
Bankas: AB bankas SEB
Banko kodas: 70440
Tel.: (8 443)20 300
Faks.: (8 443)20 303
El. p. gruste@gruste.lt

4j

PASLAUGOS GAVEJAS

Str6vininkq socialin6s globos namai
Mokyklos g. 46, LT-56202, MIrro Strevininkq
k., Kai5iadoriq r.
Juridinio asmens kodas: 290796410
S4skaita: LT7 37 3000 1 000250337 9

Bankas: "Swedbank"
Banko kodas: 73000
Tel.: (8 346) 53 538

Faks.: (8 346) 53 538

El. p. strevininkup@gmail.com
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