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LIETUVOS RESPUBLIKOS JURIDINIJ ASMENY REGISTRO
ELEKTRONINIS SERTIFIKUOTAS ISRA3AS

REGISTRY CENTRAS

2016-09-12 11:29:52

PRIEIGOS RAKTAS: 91-2132091-376008

Siuo prieigos raktu gautas igradas yra oficialus dokumentas. Tretieji asmenys, gave i juridinio asmens, filialo ar
atstovybés galiojant] prieigos rakta, negali reikalauti pateikti spausdinto popieriuje registro iSrao, kadangi saugiu
elektroniniu paradu pasirasytas dokumentas, turi tokig pat teising galig kaip ir radytinis dokumentas.

1. Juridiniy asmeny registre jregistruota:
Pavadinimas: MB "Palaimos projektai"
Kodas: 304398152
Teisiné forma: MaZoji bendrija
Teisinis statusas: Teisinis statusas nejregistruotas
Buveinés adresas: Sirvintyr. sav. Gelvony mstl. Mikalajiny g. 9
NTR objekto kodas: 8995-0001-2014
Iregistravimo data: 2016-09-12
Versija: 2 (2016-09-12)
Duomeny biiklé: Pilnai sutvarkyti duomenys
Registro tvarkytojas: Valstybés jmonés Registry centro Vilniaus filialas

2, Filialai, atstovybés registruoti Lietuvoje: jrady néra

3. Kapitalas ir akcijos: jrasy nera

4. Veiklos tikslai ir ridys:
Tikslai: projektai

5. Organai:
5.1, MaZosios bendrijos nariy susirinkimas
Registruota: Nuo 2016-09-12
5.2. Vadovas
Registruota: Nuo 2016-09-12
5.2.1. Asmuo: KESTUTIS PALAIMA, a k. direktorius

Paskyrimo (i3rinkimo) data 2016-09-09
Registruota: Nuo 2016-09-12
Vilniaus m. sav, Vilniaus m. .

6. Dalyviai: jragy nera

7. Taisyklé, pagal kuria asmenys veikia juridinio asmens vardu:

7.1, Vienasmenis atstovavimas
Registruota: Nuo 2016-09-12
Apradyras: Juridinlo asmens vardu veikia vadovas

8. Licencijuojama veikla: jrasy néra




9. Kiti duomenys:

Finansiniy mety pradzia: 01-01
Finansiniy mety pabaiga: 12-31
10. Zymos: jrady néra
11, Bankrotas: jragy néra
12. Veiklos apribojimai: jraiy nera
13. Steigimo dokumentai:
13.1 Nuostatai

Dokumento data: 2016-09-09
Iregistruotas: 2016-09-12

14. Kita informacija: jrady néra

15. Kontaktiné informacija:

Maobilusis telefonas:
Elektroninio pasto adresas:

861227722
kestutispalaima@gmail.com

2016-09-12 11:29:52

Irasas tikras, turi prima facie galig

Dokumenta paruoge:

Vilniaus filialo Juridiniy asmeny registravimo
skyriaus Il juridiniy asmeny registravimo grupés

Eksperté

SIGITA AZAREVICIOTE
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Kestutis Palaima

Ak,

Suteikta teisé eiti ypatingo statinio projekto vadovo, ypatingo statinio projekto
vykdymo priezitros vadovo, ypatingo statinio statybos techninés prieZiaros vadovo ir
statinio projekto ekspertizés vadovo pareigas.

Statiniai: inZineriniai tinklai: vandentiekio ir nuoteky Zalinimo; hidrotechnikos
statiniai; kitos paskirties inZineriniai statiniai.
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_ IsduotasEOlS m. geguzes 28 d
x :Plrmakartg 1sdu;otas 2011 m, geguzes 2? d.

13383

Kvalxﬁkaa}os atestatq regmtras skchlamas VW, spsc lt




STATYROS RO NS
i\; T ?{M, By CENTRAS .

Valstiybes irmone Stafybos ﬁmzi :imjw wf? ‘zmum centias, ii‘wﬂ% kodas 110068916, Jﬁmkr"emgg f&, L0 7“%‘"%51%;3;»:-‘_ x

© KVALIFIF "‘CIJ“os
ATESTATAS

Nr.23588

Kestutis Palaima

Ak

Suteikta teise eiti ypatingo statinio projekto dalies vadovo, ypatingo statinio projekto
dalies vykdymo prieziuros vadovo ir statinio projekto dalies ekspertizés vadovo
pareigas.

Pro;ekto dalys: vandentiekio ir nuoteky $alinimo, pasirengimo statybai ir statybos
darby organizavimo, statybos skai¢iuojamosios kainos nustatymo.
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‘ Statiniai: visi statiniai (i§skyrus branduolinés energetikos objekty statinius).
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DARBO SUTARTES
2007 m, geguzés mée. 8 d, Nr. 02

UAR ..GEORAMASY, 300660555, Spoptininlw g, 16, Kiaipéda, Lietuva

(imonés, staigos, organizacijos, kitos organizacings struktiiros (toliau vadinama — darbdavys) pavadinimas, adresas;

Jeigu darbdavys fizinis asmuo — vardas ir pavardé, asmens kodas, adresas)

.

Darbdavio atstovas Darius Butvydas

ir priimamas { darba asmuo (toliau vadinama — darbuotojas) Aurelijus Razma

{vardas ir pavarde)
ak. oyv, .. asm.tkort _i&d, ~ L1 Rietavo PIX
MG {44), soc. draudimo pazyméjimas
(paso ar asmens tapatybés kortelés duomenys (jeigu néra Siy dokumenty, duomenys i3 kity asmens tapatybg
patvirtinanéiy dokumenty) — asmens kodas arba darbo sutaréiy registravimo taisykliy 6.5 punkte nurodytais atvejais
— gimimo data; gyvenamoji vieta)

sudar é EZigdarbo sutart:

1. Aurelijns Razma priimamas dirbti §iomis biitinosiomis
(vardas ir pavardé)

darbo sutarties salygomis:
I.I. UAB .GEQRAMAS*
(darbovieté — jmon¢, istaiga, organizacija, strukttirinis padalinys ar kt.)

1.2. Geodezininkas ;
(tikslios darba funkeijos, t.y. profesija, specialybé, pareigy pavadinimas, kvalifikacija:taip pat nurodyti,

Jeigu darbuotojas priimamas mokiniu)

I.3. kitos bitinosios darbo sutarties salygos (pagal Lietuvos Respublikos darbo kodekso 95 straipsnio 2
dalj) -

2. Sudaroma Neterminnota
(nurodyti, kokia darbo sutartis sudaroma — neterminuota, terminuota, laikinoji, sezonine, dél

pepildemo darbo, antraetliy pareigy, su namudininkais, patarnavimo darbams ir t.t, — iradyti reikiamus 2od2ius. Jeigu

Sudaroma terminuota, laikinoji ar sezoniné darbo sutartis, nurodyti jos galiajimo terming)
3. Darbdavys {sipareigoja mokéti darbuotojui 5i darbo uzmokestj: 77

L

atlyginimas mokamas kiekvieno ménesio 10 ir 25 dienomis.

atlygi, ménesing alga, priemokas, priedus ir kita; kiek karty per ménesj, kuriomis dienomis mokamas darbo
utmokestis)
Siame punkre nurodytas darbo uzmakestis ir jo maokéjimo salypos gali biti keitiami tik Zaliy susitarimu
{i3skyrus atvejus, nurodytus Lietuvos Respublikos darbo kodekso 120 straipsnio 3 dalyje).
4. Nustatomas i¥bandymo laikotarpis nenustatomas.
(nurodyti terming)
5. Nustatoma darbe dienos (pamainos, darbo savaités) trukmé 8 val. per diena, 40 val. per savaite,

{(nurodyti valandinj tarifinj

6. Nustatomas ne visas darbo laikas
{nurodyti, kas ir kiek ma¥inama, — darbo savaités dieny skaigius,

trumpesneé darbo diena) :

7. Kitos darbo sutarties salygos, dél kuriy 3alys sulygsta (pagal Lietuvos Respublikos darbo kodekso 95
straipsnio 4 dalj, 119 straipsni, 127 straipsnio 3 dalj, 158 straipsnio 6 dalj, 168 straipsnio 2 dali, 182, 185 straipsnius,
195 straipsnio 6 dalj, 221 straipsnio 2 dalj, kitus straipsnius, taip pat kitus teisés aktus)

8. Kasmetiniy atostogy suteikimo tvarka, Ju trukmé ir apmokéjimo sglygos nustatomos pagal Lietuvos
Respublilos darbo kodekso 169, 171, 176 straipsnil nuostatas.

9. Kiti darbdavio {sipareigojimai, kurie neprivalomi pagal teisés aktus, bet jiems neprietarauja, ir luriy
nereglamentuoja kolektyviné sutartis




{papildomos garantijos. kompensactjos ir kita)
10. Darbuotaojo [sipareigojimai, kuriy nereglamentuo)a kolektyving sutartis ir kurie neprivalomi pagal teises
altus, bet jiems nepriestarauja

11. Ispéjimo terminai, kai & darbo sutarlis gali biiti nutraukiama darbdavio iniciatyva, kai néra d'trbuoto_]o
kaltes, nustatomi pagal Lietuvos Respublikos darbo kodekso 130 straipsnio nuostatas.
12, [menéje galioja kolektyviné sutartis néra
(nurodyti jos pasiraiymo datg ir numerj)

13. Su 12 punkte nurodyta kolektyvine sutartimi susipaZinau

{darbuotojo paradas, kad jis su

kolektyvine sutartimi yra susipaings)
14. §i darbo sutartis {sigalioja 2007,05.08
{nurodyti datg)
135. Darbuotojas pradeda dirbti 2007.05.08
(nurodyti datg)
16. Ginéai dél Sios darbo sutarties nagringjami Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka.
17. $i darbo sutartis gali biti nutraukta Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatytais pagrindais.
18. 3i darbo sutartis sudaroma dviem egzemplioriais; vienas duodamas darbdaviui, kitas — darbuotojui.

-~
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DARBO SUTARTIS
2007 m. laploridie mén. 13 d. Nr. 06

UAB . GEORAMASH, 300660993, Sportininkn s. 16, Kiaipeda, Lietuva
(imorés, |staigos, organizacijos, kitos organizacings strukidros {toltan vadinama — darbdavys) pavadinimas, adresas;

jeign darbdavys fizinis asmuo — vardas ir pavardé, asmens kodas, adresas)

Darbdavio atstovas Darius Buivydas

ir priimamas { darba asmuo {toliau vadinama — darbuotojas) Asta Eitaviginté
{uardas ir nayardéy

ak.: ___ BvVv. ) . pasas | &d. 1 I . s0¢. draudimo
paZyméjimas ‘
(paso ar asmens tapatybés kortelés duomenys (jeigu néra 3iy dokumenty, duvomenys i§ kity asmens taparybe
patvirtinan¢iy dokumenty) — asmens kodas arba darbo sutaréiy registravimo taisykliy 6.5 punkte nurodytais atvejais
— gimimo data; gyvenamoiji vieta)

sudaré 3iadarbo sutart:
1. Asta Eitavididté pritmamas dirbti Siomis biitinosiomis
{vardas ir pavardé)

darbo sutarties sglygomis:
1.1. UAB .GEORAMAS*
(darbavieté — imone, istaiga, organizacija, struktdrinis padalinys ar kt.)

1.2. Matininke
(tikslios darbo funkcijos, t.y. profesija, specialybe, pareigy pavadinimas, kvalifikacija;taip pat nurodyti,

?

jeigu darbuotojas priimamas molkiniu)

1.3. kitos bitinosios darbo sutarties salyges (pagal Lietuvos Respublikos darbo kodekso 95 strajpsnio 2
dalp :

2. Sudaroma Neterminuota
{nuredyti, kokia darbo sutartis sudaroma — neterminuota, terminuota, lailcingji, sezoning, dél

papildomo darbo, antraeiliy pareigy, su namudininkais, patamavimo darbams ir t.t. — {ralyti reikiamus ZodzZius. Jeigu

Sudaroma terminuota, laikinoji ar sezoniné darbo sutartis, nurodyti jos galiojimo termina)

3. Darbdavys [sipareigoja mokéti darbuetojui 5{ darbo uZmokesti: _

(nurodyti valandinj tarifin

atlygjnimas mokamas kiekvieno ménesio 10 ir 25 dienomis.
atlygi, ménesing alga, priemokas, priedus ir kita; kiek karty per ménesi, kuriomis dienomis mokamas darbo
uZzmokestis)

Siame punkte nurodytas darbo uzmokestis ir jo mokéjimo salygos gali biti keiciami tik 3aliy susitarimu
(i8skyrus atvejus, nurodytus Lietuvos Respublikos darbo kodekso 120 straipsnio 3 dalyje).

4. Nustatomas i5bandymo laikotarpis nenustatomas.

(nurodyti terming)
3. Nustatoma darbo dienos (pamainos, darbo savaités) trukmé 8 val. per diena, 40 val. per savaite.

6. Nustatomas ne visas darbo laikas
(nurodyti, kas ir kiek mazinama, — darbo savaités dieny skaigius,

trumpesné darbo diena)

7. Kitos darbo sutarties salygos, dél kuriy alys sulygsta (pagal Lietuvos Respublikos darbo kodekso 95
straipsnio 4 dalj, 119 straipsnj, 127 straipsnio 3 dalj, 158 straipsnio 6 dalj, 168 straipsnio 2 dalj, 182, 185 straipstius,
195 straipsnio 6 dalj, 221 straipsnio 2 dalj, kitus straipsnius, taip pat kitus teisés aktus)

8. Kasmetiniy atostogy suteikimo tvarka, ju trukmé ir apmokéjimo salygos nustatomos pagal Lietuvos
Respublikos darbo kodekso 169, 171, 176 straipsniu nuostatas.

9. Kiti darbdavio jsipareigojimai, kurie neprivalomi pagal teisés aktus, bet jiems neprieStarauja, ir luriy
nereglamentuoja kolektyviné sutartis




{papiidomos garanijjos, kompensacijos ir kita)
[0. Darbuolojo jsipareigojimai, kuriy nereglamentuoja kolektyvine sutartis ir kurie neprivalomi pagal teisés
aktus, bet jiems nepriedtarauja

Ll. [sp&jimo terminai, kai &7 darbo sutartis gali buti nuiraukiama darbdavio iniciatyva, kai nera darbuotojo
kaltés, nustatomi pagal Lietuvos Respublikos darbo kodekso 130 straipsnio nuostatas.
12, Imonéje galioja kolektyviné sutartis néra
(nurodyti jos pasiraymo data ir numerj)

13. 8u 12 punkte nurodyta kelektyvine sulartimi susipaZinau

(darbuoctojo parasas, kad jis su

kolektyvine sutartimi yra susipaZines)
14. 8i darbo sutartis jsigalioja 2007,11,13
(nurodyti datq)
15. Darbuolojas pradeda dirbti 2007.11.13
{nurodyti data)
16. Gingai del Stos darbo sutarties nagrinéjami Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka,
17. §i darbo sotartis gali biiti nutraukta Lietyvos Respublikes darbo kodekso nustatytais pagrindais.
$ bo sutartis sudaroma dviem egzemplioriais: vienas duodamas darbdaviui, kitas — darbuotojui.
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Larbdavys — fizinis asmuo, Darius Butvydas
arba darbdavio atstovas (Parasas) {Vardas ir pavarde)
AV,

Darbuotojas Asta Ejtavidinte
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