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AKCINES BENDROVES
LIETUVOS PASTO
ISTATAIL

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Akeine bendrové Lietuvos pastas (toliau — bendrové) yra imoné, kurios {statinis
kapitalas padalytas i dalis, vadinamas akeijomis.

2. Bendrovés teising forma — akciné bendrove.

3. Bendrové yra ribotos civilinés atsakomybés privatusis juridinis asmuo. Akcininkai
neturi turtiniy {sipareigojimy bendrovei, iSskyrus isipareigojima nustatyta tvarka apmokeéti visas
pasiradytas akcijas emisijos kaina.

4, Visy bendroves akeijy savininke yra valstybe. Val stybei igyvendinant jai nuosavybés
teise priklausanéiy akeijy suteikiamas teises bendrovéje atstovauja Lietuvos Respublikos
susisiekimo ministerija.

5. Bendrové savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos akeiniy bendroviy ir kitais istatymais,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, kitais teisés aktais, bendrovés organy sprendimais
bei 3iais istatais.

6. Bendrové gali turéti ir igyti bet kokias civilines teises ir pareigas, iSskyrus tas,
kurioms atsirasti reikalingos tokios fizinio asmens savybés kaip lytis, amZius bei giminysteé.
Bendrovés teisnumas negali biiti apribotas kitaip, kaip tik istatymu nustatytais pagrindais ir
tvarka, Apriboti bendrovés teisnuma galima tik teismo sprendimu.

7. Bendrovés finansiniai metai yra kalendoriniai metai.

8. Bendrovés veiklos laikotarpis yra neribotas.

II. BENDROVES VEIKLOS TIKSLAI IR VEIKLOS OBJEKTAS

9. Pagrindiniai bendrovés veiklos tikslai yra teikti universaligsias, rezervuotasias, Kitas
pasto, pasiuntiniy, finansines paslaugas, teikti kitas paslaugas ir vykdyti kita veikla, siekti pelno,
racionaliai naudoti bendrovés léSas, turta bei kitus iSteklius, uZtikrinti turtinius akcininko
interesus.

10. Bendrové gali vykdyti bet kokia veikla, kurios vykdymas neprie$tarauja jstatymams.
Pagrindiniai bendrovés veiklos objektai yra Sie:

10.1. pasto veikla teikiant universaligsias ir rezervuotasias pasto paslaugas;

10.2. pasto ir pasiuntiniy veikla;

10.3. pato siunty surinkimas, paskirstymas, veZimas ir pristatymas ar
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10.4. konsignaciniy siunty paskirstymas, veZimas, pristatymas ar iteikimas;

10.5. siunty ,,Prekés pastu® paskirstymas, veZimas, pristatymas ar jteikimas;

10.6. padto perlaidy pri¢mimas, pinigy siuntimas pastu ir iSmokéjimas;

10.7. tarptautinio pasto apkaita ir galutiniai atsiskaitymai;

10.8. pasto mokos Zenkly ir filatelinés produkcijos pardavimas;

10.9. pensiju, pasalpy ir kity i$moky pristatymas (i$mokéjimas);

10.10. siun¢iamyjy laisky dezudiy jrengimas viedose vietose;

10.11. teikiamy paslaugy apmokéjimo zenklinimo priemoniy nustatymas, ju naudojimas
ir leidimas naudoti bei platinti kitiems;

10.12. periodiniy leidiniy platinimas, ekspedijavimas, veZimas, pristatymas
prenumeratoriams pagal sutartis su leidéjais; )

10.13. knygy, laikras¢iy, Zurnaly ir rastinés reikmeny maZmeniné prekyba;

10.14. mokymas ir kvalifikacijos tobulinimas;

10.15. didmeniné, mazmeniné ir komisiné prekyba;

10.16. statybos, remonto ir apdailos darbai;

10.17. nekilnojamojo turto operacijos, turto nuomojimas ir pardavimas;

10.18. varikliniy transporto priemoniu techniné prieZitira ir remontas;

10.19. automobiliy nuoma;

10.20. kroviniy veZimas keliais;

10.21. veikla, susijusi su duomeny bazémis;

10.22. pagalbiné draudimo ir pensijy 1é8y kaupimo veikla;

10.23. kitas piniginis tarpininkavimas (i§skyrus komerciniy banky veiklg);

10.24. reklama;

10.25. spausdinimas ir susijusiy paslaugu veikla;

10.26. veikla, susijusi su kompiuteriais ir programomis;

10.27. teisiné veikla (bendrieji patarimai ir konsultacijos, teisiniy dokumentuy rengimas,
atstovavimas darbo ginfuose ir civilinése bylose);

10.28. rinkos tyrimas ir vieSosios nuomongs apklausa;

10.29. informacijos priémimas, pristatymas ar jteikimas (IP);

10.30. muitinés tarpininky veikla;

10.31. niekur kitur nepriskirta verslo veikla.

11. Istatymy nustatytais atvejais bendrové gali imtis tam tikros rusies veiklos tik gavusi
istatymu nustatyta tvarka i§duota licencija ar leidima.

I [STATINIS KAPITALAS. AKCIJU SKAICIUS PAGAL KLASES

12. Bendrovés i{statinis kapitalas yra 113 074 410 (vienas Simtas trylika milijony
septyniasdeSimt keturi tukstanciai keturi Simtai deSimt) lity. Jis padalytas 113 074 410 (viena
Simta trylika milijony septyniasdeSimt keturis tiikstanéius keturis §imtus de§imt) akcijy. Vienos
akcijos nominali verté 1 (vienas) litas.

13, Visos bendrovés akcijos yra vienos klasés — paprastosios vardinés akcijos.

14. Bendrovés akcijos yra nematerialios. Jos fiksuojamos {raSais vertybiniy popieriy
saskaitoje. Bendrovés akeininko vertybiniy popieriy saskaita tvarkoma vertybiniy popieriy rinka
reglamentuojanéiy teisés akty nustatyta tvarka.

" KOPIATIKRA . "
Biuro administravimo
de m administratore AV, ’

DovileKalnikaite =

2016-01- 06




3
IV. AKCIJU SUTEIKIAMOS TEISES

15. Akeininkas bendrovéje turi tokias teises, kokias suteikia jam nuosavybés teise
prikiausan¢ios bendrovés akcijos.

16. Akcininkas turi §ias turtines teises:

16.1. gauti bendrovés pelno dalj (dividenda);

16.2. gauti bendrovés 165y, kai bendrovés [statinis kapitalas maZinamas siekiant
akcininkams i§mokéti bendrovés 1&3y;

16.3. gauti likviduojamos bendrovés turto dali;

16.4. nemokamai gauti akcijy, kai istatinis kapitalas didinamas i§ bendrovés 1&3u,
i§skyrus Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy istatyme nustatytas iSimtis;

16.5. pirmumo teise igyti bendrovés iSleidZiamy akeiju ar konvertuojamy obligaciji,
igskyrus atveii, kai visuotinis akcininky susirinkimas Lietuvos Respublikos akeiniy bendroviu
istatymo nustatyta tvarka nusprendZia pirmumo teisg visiems akcininkams at$aukti;

16.6. istatymy nustatytais badais skolinti bendrovei, tadiau bendrove, skolindamasi i§
savo akeininku, neturi teisés ikeisti akcininkams savo turto. Bendrovei skolinantis i§ savo
akcininko, paliikanos negali virSyti paskolos davéjo gyvenamojoje ar verslo vietoje esaniy
komerciniy banky vidutinés palikany normos, galiojusios paskolos sutarties sudarymo momentu.
Tokiu atveju bendrovei ir akcininkams draudZiama susitarti del didesniy paliikany dydZio;

16.7. kitas Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy ir kity istatymy nustatytas turtines
teises.

17. Akeininkas turi Sias neturtines teises:

17.1. priimti rastiskus sprendimus, prilyginamus bendrovés visuotinio akeininky
susirinkimo sprendimams;

172. i§ anksto pateikti bendrovei klausimu, susijusiy su visuotiniy akcininky
susirinkimo darbotvarkes klausimais; _

17.3. gauti 3iy istaty 55 punkte nurodyts informacijq apie bendrovg;

17.4. kreiptis i teisma su ieskiniu, praSydamas atlyginti bendrovei Zala, kuri susidaré dél
bendroves vadovo ir valdybos nariu pareigy, nustatyty Siuose istatuose, Lietuvos Respublikos
akeiniy bendroviy ir kituose istatymuose, nevykdymo ar netinkamo vykdymo, taip pat kitais
istatymy nustatytais atvejais;

17.5. kitas Lietuvos Respublikos akeiniy bendroviy ir kity {statymy nustatytas neturtines
teises. '

V. BENDROVES ORGANAI

18. Bendroveés organai yra Sie:

18.1. visuotinis akcininky susirinkimas;
18.2. valdyba;

18.3. bendroves vadovas.

VI. VISUOTINIO AKCININKU SUSIRINKIMO KOMPETENCIJA,
JO SAUKIMO TVARKA

19, Visuotinis akcininky susirinkimas turi i§imting teisg:

19.1. keisti bendrovés istatus, i¥skyrus Lietuvos Respublikos akciniy bends
nustatytas i8imiis;

19.2. keisti bendrovés buveing; !
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19.3. rinkti valdybos narius;

19.4. at¥aukti valdyba ar jos narius;

19.5. rinkti ir atiaukti audito jmone metiniy finansiniy ataskaity auditui atlikti, nustatyti
audito paslaugu apmokéjimo salygas;

19.6. nustatyti bendrovés isleidziamy akcijy klase, skai¢iy, nominalia verte ir minimalig
emisijos kaina;

19.7. tvirtinti metiniy finansiniy ataskaity rinkini;

19.8. priimti sprendima dél pelno (nuosteliy) paskirstymo;

19.9. priimti sprendima dél rezervy sudarymo, naudojimo, sumaZinimo ir naikinimo;

19.10. priimti sprendima i3leisti konvertuojamasias obligacijas;

19.11. priimti sprendima padidinti istatini kapitala;

19.12. priimti sprendimg sumaZinti istatini kapitalg, iSskyrus Lietuvos Respublikos
akeiniy bendroviy istatyme nustatytas i§imtis;

19.13. priimti sprendimg bendrovei isigyti savy akeiju;

19.14. priimti sprendima dél bendrovés reorganizavimo ar atskyrimo ir patvirtinti
reorganizavimo ar atskyrimo salygas; i8skyrus Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy istatyme
nustatytas i§imtis; ;

19.15. priimti sprendima pertvarkyti bendrove;

19.16. priimti sprendima restruktiirizuoti bendrove;

19.17. priimti sprendima likviduoti bendrove, atSaukti bendrovés likvidavima, i8skyrus
Lietuvos Respublikos akciniy bendroviu istatyme nustatytas iimtis;

19.18. rinkti ir atSankti bendrovés likvidatoriy, isskyrus Lietuvos Respublikos akeiniy
bendroviy istatyme nustatytas iSimtis.

20. Visuotinis akcininky susirinkimas gali spresti ir kitus klausimus, jei pagal Lictuvos
Respublikos akeiniy bendroviy istatyma tai nepriskirta kity bendroveés organy kompetencijai ir jei
pagal esmg tai néra valdymo organy funkcijos.

21. Bendrovés valdybos nariai, bendrovés vadovas, iSvada ir ataskaita parenges
auditorius turi teise teikti pasitlymus priimant sprendimus visuotinio akcininky susirinkimo
kompetencijos klausimais.

22. Kadangi visy bendrovés akciju savininke yra valstybe, o Lietuvos Respublikos
susisiekimo ministerija valdo, naudoja ir disponuoja valstybel nuosavybés teise priklausancias
bendrovés akcijas patikéjimo teise, todél Lietuvos Respublikos susisiekimo ministerijos (toliau —
akciju valdytojas) priimti radtiSki sprendimai prilyginami bendrovés visuotinio akeininky
susirinkimo sprendimams. Bendrovés valdymo organai teikia akcijy valdytojui informacija ir
dokumentus, kuriuos pagal Lietuvos Respublikos istatymus privalo teikti visuotiniam akcininky
susirinkimui.

VII. VALDYBOS KOMPETENCIJA,
JOS NARIY RINKIMO IR ATSAUKIMO TVARKA

23. Bendrovés valdyba yra kolegialus valdymo organas, kurj sudaro 5 nariai. Valdybos
narius ketveriems metams renka visuotinis akcininky susirinkimas. Jeigu renkami pavieniai
valdybos nariai, jie renkami tik iki veikian&ios valdybos kadencijos pabaigos. Valdybos nariu gali
biiti renkamas tik fizinis asmuo. Valdybos nario kadenciju skai&ius neribojamas. Valdyba if savo
nariy renka valdybos pirmininka.

24. Kiekvienas kandidatas i valdybos narius privalo pranedti ji renkangiam visuotiniam
drove
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ir su bendrove susijusials kitais juridiniais asmenimis. Bendrovés valdybos nariu negali biti
asmuo, kuris pagal teisés aktus neturi teisés eiti Siu pareigy.

25. Valdyba savo funkcijas atlieka istatuose nustatyts laika arba iki bus irinkta ir pradés
dirbti nauja valdyba, bet ne ilgiau kaip iki valdybos kadencijos pabaigos metais vyksianéio eilinio
visuotinio akeininky susirinkimo. Valdyba ar jos nariai savo veikla pradeda pasibaigus valdybg ar
jos narius i§rinkusiam visuotiniam akeininky susirinkimui.

26. Visuotinis akcininky susirinkimas gali atSaukti visa valdyba arba pavienius jos
narius nesibaigus ju kadencijai.

27. Valdybos narys gali atsistatydinti i§ pareigy kadencijai nesibaigus, apie tai ne veéliau
kaip pries 14 dieny radtu ispéjes bendrove.

28. Uz veikla valdyboje jos nariams gali buti mokamos tantjemos Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviuy istatymo bei kitu teisés akty nustatyta tvarka.

29. Valdyba svarsto ir tvirtina:

29.1. bendroveés veiklos strategija:

29.2. bendrovés metini pranesima;

29.3. bendroves valdymo struktiira ir darbuotoju pareigybes;

29.4. pareigybes, i kurias darbuotojai priimami konkurso tvarka;

29.5. bendroves filialy ir atstovybiy nuostatus.

30. Valdyba svarsto bendrovés istatu pakeitimus ir teikia juos tvirtinti visuotiniam
akcininky susirinkimui.

31, Valdyba renka ir atSaukia bendrovés vadova, nustato jo atlyginima, kitas darbo
sutarties salygas, tvirtina pareigybés nuostatus, skatina ji ir skiria nuobaudas.

32. Valdyba nustato informacija, kuri laikoma bendrovés komercine (gamybine)
paslaptimi ir konfidencialia informacija. Komercine (gamybine) paslaptimi ir konfidencialia
informacija negali biti laikoma informacija, kuri pagal Lictuvos Respublikos istatymus turi biti
vieda.

33. Valdyba priima:

33.1. sprendimus bendrovei tapti kity juridiniy asmeny steigéja, dalyve;

33.2. sprendimus steigti bendrovés filialus ir atstovybes;

33.3. sprendimus dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 1/20 bendrovés
istatinio kapitalo, investavimo, perleidimo, nuomos (skaitiuojama atskirai kickvienai sandorio
riisiai);

33.4. sprendimus dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 1/20 bendrovés
istatinio kapitalo, ikeitimo ir hipotekos (skaiiuojama bendra sandoriy suma);

33.5. sprendimus dél kity asmeny prievoliy, kuriy suma didesné kaip 1/20 bendrovés
istatinio kapitalo, jvykdymo laidavimo ar garantavimo;

33.6. sprendimus jsigyti ilgalaikio turto uz kaina, didesne kaip 1/20 bendrovés jstatinio
kapitalo;

33.7. Imoniy restruktirizavimo istatymo nustatytais atvejais — sprendima restruktirizuoti
bendrove;

33.8. sprendimus dél sutikimo bendrovés vadovui sudaryti prekiy, darbu ar paslaugy
pirkimo sutartj, kurios kaina yra didesn¢ kaip 3 500 000 lity;

33.9. sprendimus dél dukteriniy bendroviy valdymo orgamy sprendimy derinimo dél
ilgalaikio turto, kurio verté yra didesné kaip 3 500 000 lity investavimo, perleidimo, nuomos
(skai¢iuojama atskirai kiekvienai sandorio rusiai);

33.10. sprendimus parduoti ilgalaiki materialyji (nekilnojamaji) turta, kurio balansiné
verté didesneé kaip 150 000 lity;

33.11. kitus Lietuvos Respublikos akeiniy bendroviy istatyme, Siuose istatuose ar
visuotinio akeininku susirinkimo sprendimuose valdybos kompetencijai priski
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34, Valdyba, prie§ priimdama sprendimus, numatytus 33.3, 33.4, 33.5 ir 33.6 punktuose,
turi gauti visuotinio akcininku susirinkimo pritarima. Sis pritarimas nepanaikina valdybos
atsakomybeés uz priimtus sprendimus.

35. Valdyba, prie$ priimdama sprendima investuoti lé3as ar kitg turtg { kita juridini
asmenj, turi apie tai pranedti kreditoriams, su kuriais bendrove yra neatsiskaiCiusi per nustatytg
termina, jeigu bendra siskolinimo suma Siems kreditoriams yra didesné kaip 1/20 bendroveés
istatinio kapitalo.

36. Valdyba analizuoja ir vertina bendrovés vadovo pateikta medZiaga apie:

36.1. bendrovés veiklos strategijos igyvendinima;

36.2. bendrovés veiklos organizavima;

36.3. bendrovés finansine bukle;

36.4. Gikinés veiklos rezultatus, pajamy ir i§laidy samatas, inventorizacijos ir kitus turto
pasikeitimo apskaitos duomenis.

37. Su valdyba derinamas bendrovés vadovo pateiktas prekiy, darby ir paslaugy pirkimo
tvarkos projektas.

38. Valdyba analizuoja, vertina bendrovés metiniy finansiniy ataskaity rinkini, pelno
(nuostoliy) paskirstymo projekta ir kartu su bendrovés metiniu praneSimu teikia juos visuotiniam
akcininky susirinkimui

39. Valdybos nariai privalo saugoti bendrovés komercines (gamybines) paslaptis,
konfidencialig informacija, kurias suZinojo bidami valdybos nariais.

40. Valdybos posédZio Saukimo iniciatyvos teise¢ turi kiekvienas valdybos narys.
Valdybos narys turi teise duoti paprastos raSytinés formos igaliojima kitam tos bendroveés
valdybos nariui, kuris atstovauty jam balsuojant bendrovés valdybos posédyje. Valdyba gali
priimti sprendimus ir jos posédis laikomas jvykusiu, kai jame dalyvauja 2/3 ir daugiau valdybos
nariy. I§ anksto balsave valdybos nariai laikomi dalyvaujandiais posédyje. Balsavimo metu
kiekvienas narys turi viena balsa. Balsams ,,uZ” ir ,,pries" pasiskirs¢ius po lygiai, lemia valdybos
pirmininko balsas. Valdybos narys savo valia — uZ ar pried balsuojama sprendima, su kurio
projektu jis susipaZings, — gali praneSti balsuodamas i anksto raStu ar elektroniniy rySiu
priemonémis, jeigu uZtikrinamas perduodamos informacijos saugumas ir galima nustatyti
balsavusio asmens tapatybe. Valdybos sprendimas yra priimtas, kai uZ ji balsuoja daugiau kaip
pusé visy iSrinkty valdybos nariy. Valdybos narys neturi teises balsuoti, kai valdybos posédyje
sprendziamas su jo veikla valdyboje susijgs ar jo atsakomybés klausimas. Valdybos darbo tvarka
nustato jos priimtas valdybos darbo reglamentas.

VIIL. BENDROVES VADOVO KOMPETENCIJA,
JO RINKIMO IR ATSAUKIMO TVARKA

41. Bendrovés vadovas — generalinis direktorius yra vienasmenis bendrovés valdymo
organas. Generalini direktoriy renka ir atSaukia bei atleidZia i§ pareigy, nustato jo atlyginima,
tvirtina pareigybés nuostatus, skatina ji ir skiria nuobaudas bendrovés valdyba. Generalinis
direktorius pradeda eiti pareigas nuo jo iSrinkimo, jeigu su juo sudarytoje sutartyje nenustatyta
kitaip. Apie generalinio direktoriaus iSrinkima ar atSaukima bei sutarties su juo pasibaigima kitais
pagrindais valdybos jgaliotas asmuo ne véliau kaip per 5 dienas privalo pranesti juridiniy asmeny

registro tvarkytojui.
42. Su generaliniu direktoriumi sudaroma darbo sutartis. Darbo sutart] su generaliniu
direktoriumi bendrovés vardu pasirao valdybos pirmininkas ar kitas valdybos igali narys.

Sutartj su generaliniu direktoriumi, kuris yra bendrovés valdybos pirmininkas,
igaliotas valdybos narys. Su generaliniu direktoriumi gali buti sudaryta jo v/i
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atsakomybés sutartis. Valdybai priémus sprendimg atSaukti generalini direktoriy, su juo sudaryta
darbo sutartis nutraukiama. Darbo gindai tarp bendrovés vadovo ir bendrovés nagrinéjami teisme.

43. Bendrovés vadovas turi teise atsistatydinti pateikdamas radytini atsistatydinimo
pranedima ji idrinkusiai valdybai. Bendrovés vadova isrinkusi valdyba sprendima atSaukii
bendrovés vadova turi priimti per 15 dieny nuo atsistatydinimo prane$imo gavimo dienos. Jeigu
vadova idrinkusi valdyba nepriima sprendimo atSaukti bendrovés vadovo, su juo sudaryta darbo
sutartis pasibaigia Se3iolikta diena nuo atsistatydinimo pranesimo gavimo dienos.

44. Generalinis direktorius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija,
Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy ir kitais
istatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, kitais teisés aktais, 3iais istatais,
bendroveés organy (visuotinio akcininky susirinkimo ir valdybos) sprendimais bei pareigybeés
nuostatais. '

45. Generalinis direktorius organizuoja kasdiening bendrovés veikla, priima | darbg ir
atleidzia darbuotojus, sudaro ir nutraukia su jais darbo sutartis, skatina juos ir skiria nuobaudas.

46. Generalinis direktorius tvirtina bendrovés prekiy, darby ir paslangy pirkimo tvarka.

47. Generalinis direktorius veikia bendrovés vardu ir turi teis¢ vienvaldikai sudaryti
sandorius. Siu istatu 33.3, 33.4, 33.5, 33.6, 33.8 ir 33.10 punktuose nustatytus sandorius
generalinis direktorius gali sudaryti, kai yra bendrovés valdybos sprendimas $iuos sandorius
sudaryti. '

48. Generalinis direktorius atsako uz:

48.1. bendrovés veiklos organizavima bei jos tiksly igyvendinima;

48.2. metiniy finansiniy ataskaity rinkinio sudaryma ir bendrovés metinio praneSimo
parengimg;

48.3. sutarties su audito imone sudaryma;

48 .4, informacijos ir dokumenty pateikima visuotiniam akcininky susirinkimui ir
valdybai istatymuy nustatytais atvejais ar jy praSymu;

48.5. bendrovés dokumenty ir duomeny pateikima juridiniy asmeny registro tvarkytojui;

48.6. bendroves dokumenty pateikima Vertybiniy popieriy komisijai ir Lietuvos
centriniam vertybiniy popieriy depozitoriumui;

48.7. Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy istatyme nustatytos informacijos viea
paskelbimg jstatuose nurodytame dienraltyje;

48.8. informacijos pateikima akeininkui;

48.9. kity Lietuvos Respublikos akeiniy bendroviy istatyme ir kituose jstatymuose bei
teisés aktuose, Siuose istatuose ir generalinio direktoriaus pareigybés nuostatuose nustatyty
pareigy vykdyma.

49. Generalinis direktorius privalo saugoti bendroves komercines (gamybines) paslaptis,
konfidencialia informacija, kurias suZinojo eidamas 8ias pareigas.

IX. BENDROVES PRANESIMU SKELBIMO TVARKA

50. Bendrovés organy (visuotinio akeininky susirinkimo, valdybos, generalinio
direktoriaus) sprendirnai bei kiti bendrovés pranesimai, kuriuos reikia paskelbti darbuotojams ar
kitiems asmenims, paskelblami Lietuvos Respublikos istatymy nustatyta tvarka. Nesant
nustatytos tvarkos, pranedimy paskelbimo terminus ir tvarkq nustato bendrovés generalinis
direktorius.

51. Bendrovés prane¥imai ir kita informacija, kurig bendrové privalo paskelbti, istatymy
nustatytais terminais skelbiami vie$ai spaudoje (dienradtyje ,Respublikaby iteikiami
pasiraSytinai arba i¥siun¢iami registruotais laiskais. {_0“‘\ S0 \\\
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52. Lietuves Respublikos istatymu numatytais atvejais bendroves pranefimai ir kita
informacija, su kuria privalu supazindinti bendrovés akcininkus, kreditorius ir kitus asmenis,
kuriems privalu praneiti, praneSama pasiraSytinai ar registruotu laisku.

53, Lietuvos Respublikos istatymy numatyti vie$i prane§imai skelbiami dienraStyje
»Respublika®.

54, Apie esminius jvykius Vertybiniy popieriy komisijos nustatyta tvarka ir terminais
bendrove turi prane$ti Vertybiniy popieriy komisijai, vertybiniy popieriy birZai, kurios prekybos
sara¥uose yra bendrovés vertybiniai popieriai, ir bent dviem respublikinéms visuomenés
informavimo priemonéms (BNS, Eltai, ,Reuter ar kitoms Ziniy agentiroms ar kitoms
visuomenés informavimo priemonéms).

X. BENDROVES DOKUMENTU IR KITOS INFORMACLJOS PATEIKIMO
AKCININKAMS TVARKA

55. Akeininkui raStu pareikalavus (reikalavimas bendrovei ijteikiamas bendrovés
buveingje bendrovés darbo valandomis arba atsiunéiamas paStu registruotu laisku), bendrove ne
vélian kaip per 7 dienas nuo reikalavimo gavimo dienos privalo sudaryti akcininkui galimybg
susipazinti ir (ar) pateikti kopijas §iy dokumenty: bendrovés istatu, metiniy finansiniy ataskaity
rinkiniy, bendrovés metiniy pranedimy, auditoriaus idvady bei audito ataskaity, visuotiniy
akcininky susirinkimy protokoly ar kity dokumenty, kuriais {forminti visuotinio akeininky
susirinkimo sprendimai, akcininko ir valdybos nariy saraSy, kitq bendroves dokumenty, kurie turi
biti viedi pagal istatymus, taip pat valdybos posédZiy protokoly ar kity dokumenty, kuriais
iforminti $io bendrovés organo sprendimai, jei §ie dokumentai nesusije su bendrovés komercine
(gamybine) paslaptimi, konfidencialia informacija. Atsisakyma sudaryti akcininkui galimybe
susipaZinti ir (ar) pateikti dokumenty kopijas bendrové turi iforminti raStu, jeigu akcininkas to
pareikalauja. Gintus dél akcininko teisés i informacija sprendZia teismas.

56. Reikalavima pateikusiam akcininkui sudaroma galimybé bendroves buveingje
bendrovés darbo valandomis susipaZinti su 55 punkte nurodytais dokumentais ir (ar) iteikti 3iu
dokumenty kopijas. Bendrovés dokumentai, ju kopijos ar kita informacija akcininkui turi buti
pateikiama neatlygintinai.

XI. BENDROVES FILIALAI IR ATSTOVYBES

57. Bendrove gali steigti filialus ir atstovybes Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta
tvarka. Bendrovés filialy ir atstovybiu skai&ius neribojamas. Sprendimus dél bendrovés filialy ir
atstovybiy steigimo bei ju veiklos nutraukimo priima bendroveés valdyba. Filialai ir atstovybeés
veikia pagal bendrovés valdybos patvirtintus nuostatus.

58, Filialui ar atstovybéms vadovauja filialo ar atstovybés vadovas — direktorius. Filialy
ir atstovybiy direktorius priima i darbg ir atleidZia i§ darbo bendrovés generalinis direktorius.

XII. [STATY KEITIMO TVARKA

59. Bendrovés istatai keiiami visuotinio akeininky susirinkimo sprendimu. Priémus
sprendima pakeisti bendrovés {status, suraSomas visas pakeisty {staty tekstas ir_pe- i
visuotinio akecininky susirinkimo igaliotas asmuo. Z
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60. Lietuvos Respublikos_akciniy bendroviy istatymo nustatytais atve_]ais bendrovés
istatus kei¢ia bendrovés valdyba. Siuo atveju pakeistus bendroves istatus pasiraso valdybos
pirmininkas.

Si akcinés bendrovés Lietuvos pasto jstatu redakeija patvirtinta Lietuvos Respublikos
susisickimo ministro Eligijaus Masiulio 2011 m. gruodzio 28 d. jsakymu Nr. 3-816.

Sis isakymas prilyginamas akeinés bendrovés Lietuvos pasto visuotinio akeininkuy
susirinkimo nutarimui.

Istatai pasira8yti Vilniuje du tikstan&iai vienuoliktyju mety gruodZio dvide$imt devinta diena.

Lina Minderiené

KOPIJATI

Biuro adminis,

Dovile F\lka:H;G
W6 -0F 06 NLse

.



ir antspauduﬁ iz :
! D9 _iapy Naras (-8) |

Dovilé HAinik }é« 7/\?
ikaiel/s g o2
201 0% 06 =



