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VALSTYBINIO MOKSLINIU TYRIMU INSTITUTO GAMTOS TYRIMU CENTRO
ISTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Gamtos tyrimy centras (toliau — Centras) yra valstybinis moksliniy tyrimy institutas.
Centras — vieSasis juridinis asmuo, veikiantis kaip valstybés biudZetin¢ jstaiga ir vykdantis
valstybei, visuomenei, tarptautiniam bendradarbiavimui ar tkio subjektams svarbius
ilgalaikius Siuose jstatuose nustatyty kryp¢iy mokslinius tyrimus ir eksperimenting (socialing,
kultiiring) plétra.

2. Centro steigeéjas — Lietuvos Respublikos Vyriausybe.

3. Centro veikla grindziama Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
mokslo ir studijy istatymu (Zin., 2009, Nr. 54-2140) (toliau — Mokslo ir studijy jstatymas),
kitais Lietuvos Respublikos teisés aktais ir $iais jstatais.

4. Centras turi antspauda su Lietuvos valstybés herbu ir savo pavadinimu, savo Zenklg

- ir kita atributika, taip pat sgskaity banke.

5. Centro buveiné — Vilnius, Akademijos g. 2.

II. CENTRO VEIKLOS TIKSLAI SRITYS IR RUSYS, TEISES IR PAREIGOS

6. Centro veiklos tikslai:

6.1. vykdyti Salies tkio, kultliros, sveikatos apsaugos ir visuomeneés testinumui ir
plétrai svarbius ilgalaikius ekologijos, botanikos, mikologijos, mikrobiologijos, virusologijos,
zoologijos, parazitologijos, geomoksly mokslinius tyrimus ir eksperimenting (socialing,
kultlring) plétra;

6.2. bendradarbiauti su verslo, valdzios ir visuomenés atstovais, vykdyti moksliniy
tyrimy ir eksperimentinés (socialinés, kultlirinés) plétros uzsakomuosius darbus, teikti
metodologing, metoding ir kita pagalba;

6.3. skleisti visuomené¢je mokslo zinias, diegti jas | kultiira, $vietima, sveikatos
apsauga, taip pat socialing ir tking veikla, prisidéti prie inovacijomis ir ziniomis grindZiamos
ekonomikos kiirimo, zinioms imlios visuomenés ugdymo.

7. Centro mokslines veiklos kryptys:

7.1. aplinkos kokybés bukles, gamtiniy ekosistemy, buveiniy, raSiy, bendrijy,
populiacijy struktiiros, funkcionavimo, jautrumo, pazeidziamumo, genetinés jvairovés,
adaptacijy, mikroevoliucijos globalios kaitos ir antropogeninio poveikio sglygomis
désningumy ir mechanizmy tyrimai, teoriniy pagrindy kiirimas ir prognogé;

7.2. Lietuvos gamtos ir biologijos iStekliy buklés, kaitos tyrimai ir prognoze,

1§saugojimo, atkiirimo ir tvaraus naudojimo mokslinis pagrindimas;
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7.3. zemés gelmiy ir pavirSiaus sandaros, savybiy, susidarymo, paleogeografiniy ir
paleoekologiniy salygu raidos, pozeminio ir pavir§inio vandens sistemy, krastovaizdzio ir
geoaplinkos buklés, kaitos ir sgveikos su zmogaus veikla tyrimai, Lietuvos teritorijos ir
gelmiy istekliy tvaraus naudojimo mokslinis pagrindimas.

8. Centro veiklos sritis — biomedicininiy ir fiziniy moksly sri¢iy moksliniai tyrimai ir
eksperimentine plétra.

9. Centro veiklos rasys — gamtos moksly ir inzinerijos moksliniai tyrimai ir taitkomoji
veikla (kodas — 72.1) ir su ja susijusi moksline, technine, profesiné ir kita veikla pagrindinei
veiklai uztikrinti ir vykdyti (kitos veiklos raSys) pagal Ekonomines veiklos rasiy
klasifikatoriy, patvirtinta Statistikos departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybes
generalinio direktoriaus 2007 m. spalio 31 d. jsakymu Nr. D]-226 (Zin., 2007, Nr. 119-4877).

10. Centras turi teisg:

10.1. vadovaudamasis jstatymais ir kitais teiseés aktais, nusistatyti struktiira, vidaus
darbo tvarka, darbuotoju skaiCiy, juy teises ir pareigas, darbo apmokejimo salygas, pareigybiy
reikalavimus, konkursy pareigoms eiti organizavimo ir darbuotojy atestavimo tvarka;

10.2. bendradarbiauti su Lietuvos Respublikos ir uzsienio fiziniais ir juridiniais
asmenimis;

10.3. leisti mokslo ir kita literatiira, pasirinkti biidus, kaip skelbti savo moksliniy
tyrimy ir eksperimentinés plétros rezultatus;

10.4. kartu su universitetais Mokslo ir studijy jstatymo nustatyta tvarka rengti
mokslininkus, padéti rengti specialistus;

10.5. skatinti moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros rezultaty naudojima tkio,
socialinio ir kultlirinio gyvenimo srityse;

10.6. vykdyti ekspertizes, teikti mokslines konsultacijas ir kitas paslaugas savo
moksliniy tyrimy srityje pagal sutartis su Lietuvos Respublikos ir uzsienio fiziniais ir
juridiniais asmenimis;

10.7. turtg valdyti, naudoti ir disponuoti juo teisés akty nustatyta tvarka;

10.8. teises akty nustatyta tvarka jgyti kity teisiy.

11. Centras privalo:

11.1. vykdyti mokslinius tyrimus ir eksperimentinés plétros darbus, skleisti mokslo
zinias;

11.2. uztikrinti akademinés bendruomenés nariy akademing laisve;

11.3. informuoti steigeja apie mokslinés veiklos kokybés uztikrinimo priemones, savo
finansing, Gking veiklg ir léSy naudojima;

11.4. laiku teikti Lietuvos Respublikos Vyriausybés jgaliotoms institucijoms oficialig
informacija (statistinius duomenis ir dalyking informacija), kurios rejkia mokslo ir studijy
sistemai valdyti ir jos stebésenai atlikti;

11.5. vykdyti kitas teises akty nustatytas prievoles.

12. Centro ir jo darbuotojy teiséms | intelektines veiklos rezultatus mutatis mutandis

taikomos Mokslo ir studijy istatymo 82 straipsnio nuostatos.
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III. CENTRO ORGANALI IR JU KOMPETENCIJA, SKYRIMAS IR ATLEIDIMAS

13. Centro valdymo organai yra kolegialus valdymo organas — Centro mokslo taryba
(toliau — Mokslo taryba) ir vienasmenis valdymo organas — Centro direktorius.

14. Mokslo taryba atlieka $ias funkcijas:

14.1. Centro direktoriaus teikimu svarsto ir tvirtina Centro struktiirg ir jos pakeitimus,
svarsto Centro direktoriaus pateiktus pasitilymus del Centro jstaty keitimo;

14.2. tvirtina mokslo darbuotojy atestavimo ir konkursy pareigoms eiti organizavimo
tvarka;

14.3. svarsto ir tvirtina Centro moksling veikla reglamentuojancius dokumentus;

14.4. svarsto Centro direktoriaus pateiktas metines veiklos ataskaitas ir vertina, kaip
Centras jgyvendina savo tikslus ir uzdavinius;

14.5. svarsto ir teikia direktoriui pasiiilymus del Centro asociaciniy rysiy su mokslo ir
studijuy institucijomis, moksliniy tyrimy ir eksperimentinés veiklos, bendradarbiavimo su
tarptautinémis organizacijomis, kitais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

14.6. Centro direktoriaus teikimu svarsto ir tvirtina dokumentus, reglamentuojancius
Centro atvirosios prieigos laboratorijy darba, Centre atliekamus mokslinius tyrimus, taip pat
vidines taisykles, susijusias su intelektinés veiklos rezultaty nuosavybe;

14.7. Centro direktoriaus teikimu sudaro nuolatines arba laikingsias komisijas,
susijusias su Centro moksliniy tyrimy ir eksperimentinés (socialines, kultlirines) plétros
veiklos koordinavimu ir atitinkamy projekty rengimu;

14.8. rengia ir teikia Centro direktoriui tvirtinti Akademinés etikos kodeksa;

14.9. atlieka kitas Siuose jstatuose numatytas funkcijas.

15. Mokslo taryba sudaroma 5 metams i§ mokslo darbuotojy ir administracijos, taip
pat kity jstaigy, imoniy ir organizacijy, suinteresuoty Centro tiksly jgyvendinimu, atstovy.

16. Mokslo taryba sudaroma laikantis $iy principy:

16.1. Mokslo taryba sudaro 15 nariy, i$ kuriy ne maziau kaip 5 nariai — Centre
nedirbantys asmenys;

16.2. rinkimus | Mokslo taryba skelbia ir organizuoja Centro direktorius pagal jo
patvirtinta Mokslo tarybos rinkimy reglamenta. Informacija paskelbiama Centro ir Lietuvos
mokslo tarybos tinklalapiuose ne véliau kaip prie§ 2 ménesius iki rinkimy dienos;

16.3. kandidatuoti | Mokslo tarybos narius gali Centro mokslo darbuotojai, .
administracija, Centro tiksly jgyvendinimu suinteresuoty kity istaigy, imoniy ir organizacijy
atstovai;

16.4. kandidatus kelia Centro mokslo darbuotojai, administracija ir Centro tiksly
1gyvendinimu suinteresuoti juridiniai asmenys;

16.5. Mokslo tarybos narius renka Centro mokslo darbugtojai slaptu balsavimu, i
balsavimo biuletenius jtraukiami visi iSkelti kandidatai.

17. Mokslo taryba tvirtina savo darbo reglamentg. Mokslo tarybos darbui vadovauja

Mokslo tarybos pirmininkas, renkamas i§ Mokslo tarybos nariy slaptu balsavimu paprasta



balsy dauguma, dalyvaujant ne maziau kaip 2/3 Mokslo tarybos nariy. Mokslo tarybos
pirmininku negali buti renkamas Centro direktorius. Tas pats asmuo Mokslo tarybos
pirmininku gali buti renkamas ne daugiau kaip dviem kadencijoms i$ eilés. Mokslo tarybos
pirmininko pavaduotojas ir Mokslo tarybos sekretorius renkami i§ Mokslo tarybos pirmininko
pasitilyty kandidaty atviru balsavimu paprasta Mokslo tarybos nariy balsy dauguma.

18. Mokslo tarybos posédziai yra atviri, darbotvarke skelbiama i§ anksto. Mokslo
tarybai nutarus, posédis gali bati uzdaras. Mokslo tarybos nariai informuojami apie Saukiamag
Mokslo tarybos posédi ne véliau kaip prie§ 5 darbo dienas iki posédzio. Saukti posédj turi
teise Mokslo tarybos pirmininkas, Centro direktorius arba ne maziau kaip 1/3 Mokslo tarybos
nariy. Posédziui pirmininkauja Mokslo tarybos pirmininkas, jo nesant — jo pavaduotojas.

19. Centro direktoriaus teikiamus pasitilymus klausimais, kuriems pagal Siuos jstatus
reikia Mokslo tarybos pritarimo, Mokslo taryba turi teis¢ atmesti, jeigu daugiau kaip
2/3 posédyje dalyvaujan¢iy Mokslo tarybos nariy balsuoja pries pasitilyma. Centro direktorius
gali pakartotinai teikti Mokslo tarybai tvirtinti pasitilyma ne anksciau kaip po ménesio nuo
svarstymo Mokslo taryboje dienos. Mokslo taryba turi teis¢ ji atmesti, jeigu ne maziau kaip
3/4 posédyje dalyvaujanciy Mokslo tarybos nariy dauguma nepritaria pakartotinai teikiamam
pasitilymui. Siuo atveju Centro direktorius turi teis¢ pakartoti teikimo procediira ne anks¢iau
kaip po 6 ménesiy nuo pakartotinio svarstymo. Jeigu Mokslo taryba neatmeta Centro
direktoriaus pasitilymo pirmiau nurodyta balsy dauguma, Mokslo tarybos pirmininkas turi
pasiraSyti Centro direktoriaus teikiama pasiiilyma.

20. Mokslo tarybos nutarimai, i$skyrus klausimus, Siuose istatuose nurodytus kaip
svarstomus Centro direktoriaus teikimu, laikomi priimtais, jeigu uzZ juos balsuoja daugiau kaip
pusé visy posedyje dalyvaujanciy Mokslo tarybos nariy. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai,
lemiamas Mokslo tarybos pirmininko balsas. Mokslo tarybos posédziai teiséti, jeigu juose
dalyvauja ne maziau kaip pusé visy Mokslo tarybos nariy.

21. Centro direktorius veikia Centro vardu ir jam atstovauja. Centro direktorius vieso
konkurso biidu skiriamas i pareigas ir atleidziamas i§ ju Svietimo ir mokslo ministerijos
nustatyta tvarka. Centro direktoriaus kadencijos trukme — 5 metai.

22. Centro direktoriaus funkcijos:

22.1. uztikrinti, kad Centro veikla atitikty Lietuvos Respublikos jstatymus, $iuos
istatus ir kitus Lietuvos Respublikos teises aktus, koordinuoti Mokslo tarybos priimty
sprendimy, numatyty Siy istaty 14 punkte, jgyvendinima;

22.2. leisti jsakymus, atstovauti Centrui santykiuose su tre¢iaisiais asmenimis;

22.3. priimti | darbg ir atleisti i§ darbo Centro darbuotojus, skelbti darbuotoju
atestavimg ir konkursus pareigoms eiti, skirti asmenis | pareigas, atleisti i$ ju;

22.4. tvirtinti Centro kamieniniy padaliniy (padaliniai, kuriy pagrindiné veikla —
moksliniai tyrimai ir eksperimentin¢ plétra ir kurie néra kity padaliniy sudétyje) sudarymo
tvarka, suteikti kamieninio padalinio statusa, jeigu jame dirba ne maziau kaip 1/4 Centro

mokslo darbuotojy, tvirtinti kamieninio padalinio darbo reglamenta;
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22.5. nustatyti Centro darbuotojy darbo uzmokestj teises akty nustatyta tvarka, skatinti
darbuotojus, skirti jiems drausmines nuobaudas, uztikrinti saugias darbo salygas;

22.6. teikti Mokslo tarybai svarstyti pasitlymus dél pagrindiniy Centro mokslinés
veiklos krypéiy, Centro jstaty keitimo, tvirtinti ir tikslinti Centro strateginj veiklos plana,
Centro veiklos metines ataskaitas, pajamy ir iSlaidy samatas, ju vykdymo apyskaita, kitus
dokumentus;

22.7. organizuoti Centro veiklos savianalizg¢ ir prireikus inicijuoti Centro veiklos
ekspertinj vertinima;

22.8. teikti Svietimo ir mokslo ministerijai pasitilymus dél Centro jstaty keitimo;

22.9. atsakyti uz Centro finansing veikla, tinkama turto valdyma, naudojima ir
disponavima juo;

22.10. tvirtinti Centro pajamy ir i§laidy samata, jos vykdymo apyskaita;

22.11. atlikti kitas teisés aktuose jstaigos vadovui nustatytas funkcijas.

23. Dalj savo teisiy ir pareigy Centro direktorius jsakymu gali perduoti savo
pavaduotojams ir kitiems Centro darbuotojams.

24. Centras turi kamieninius padalinius: Botanikos instituta, Ekologijos instituta,
Geologijos ir geografijos instituta, kurie dirba vienoje ar keliose Siuose istatuose nurodytose
mokslines veiklos kryptyse.

25. Centro kamieninio padalinio vadova skiria direktorius Mokslo tarybos pritarimu.

26. Centras nuolat atlicka mokslinés veiklos savianalizg.

27. Centre atlickamy i$ Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto ir kity Saltiniy
finansuojamy mokslo darby rezultatai skelbiami viesSai, kiek tai neprieStarauja intelektinés
nuosavybes ir komerciniy ar valstybés ir tarnybos paslapCiy apsauga reglamentuojantiems
teises aktams.

28. Centre sudaroma visuomenines prieziliros institucija — Centro priezitiros taryba.

29. Centro priezitros taryba sudaroma i$ socialiniy partneriy, suinteresuoty Centro
vykdomais moksliniais tyrimais ir eksperimentine plétra. Jg sudaro 7 nariai — 3 socialinius
partnerius pasiilo Mokslo taryba, 2 — Lietuvos mokslo taryba, 2 — Svietimo ir mokslo
ministerija.

30. Centro priezitiros tarybos sudétj tvirtina Centro direktorius.

31. Centro priezilros tarybos funkcijos — svarstyti Centro veiklos rezultatus ir teikti
Centro direktoriui ir (ar) Svietimo ir mokslo ministerijai pasilymus dél Centro veiklos
gerinimo. Centras uztikrina Centro prieziiiros tarybai darbo salygas ir sudaro galimybe gauti
informacija apie Centro veikla, kiek tai nepriestarauja intelektinés nuosavybés ir komerciniy
ar valstybés paslapc¢iy apsaugg reglamentuojantiems teisés aktams.

32. Centro prieziliros taryba renkasi ne reCiau kaip karta per pusmetj. Pirmame
posedyje Centro prieziiiros taryba iSsirenka pirmininka ir pasitvirtina darbo reglamenta.

33. Centro prieziiiros taryba sudaroma ne veliau kaip per 3 ménesius nuo $iy jstaty

isigaliojimo.



IV. CENTRO DARBUOTOJALI, JU TEISES, PAREIGOS IR ATSAKOMYBE

34. Centro personalg sudaro mokslo darbuotojai, kiti tyréjai, administracija ir kiti
darbuotojai.

35. Mokslo darbuotojy pareigybés yra S$ios: vyriausiasis mokslo darbuotojas,
vyresnysis mokslo darbuotojas, mokslo darbuotojas, jaunesnysis mokslo darbuotojas,
mokslininkas stazuotojas. Juy kvalifikacinius reikalavimus nustato Mokslo taryba,
vadovaudamasi Mokslo ir studijy jstatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés ir Lietuvos
mokslo tarybos nutarimais.

36. Centro administracijos sudétj ir jos darbo reglamentg tvirtina direktorius.

37. Centro darbuotojy teisés ir pareigos:

37.1. dalyvauti nagrinéjant ir sprendziant visus su jy kompetencija, pareigomis ar
darbu susijusius klausimus;

37.2. dalyvauti konkursuose mokslo programoms vykdyti, mokslo ir studijy fondy
paramai gauti ir disponuoti gaunamomis léSomis;

37.3. dalyvauti konkursuose stazuotéms Lietuvos Respublikoje ir uzsienyje;

37.4. gauti i§ valstybés institucijy informacija, kurios reikia jy moksliniam darbui
(jeigu tokia informacija yra valstybés ar tarnybos paslaptis, ji teikiama ir naudojama teisés
akty nustatyta tvarka);

37.5. dalyvauti svarstant pasitlymus d¢l Siy jstaty pakeitimy ir Centro veiklos plano
projekto;

37.6. dalyvauti jvairiose profesinése sajungose ir asociacijose, i§ jy ir esanciose
uzsienyje;

37.7. dirbti savarankisSkai arba telktis  kiirybines grupes;

37.8. savarankiSkai skelbti savo mokslinius darbus.

38. Centro darbuotojams garantuojamos visos teisés ir socialinés garantijos, kurias
nustato jstatymai, ir sudaromos darbo salygos, atitinkancios darbuotojy saugos ir sveikatos
reikalavimus.

39. Centro darbuotojai, susij¢ su moksline veikla, privalo:

39.1. ugdyti moksling kvalifikacija Siuose jstatuose nurodytose mokslinés veiklos
kryptyse;

39.2. atlikti Siuose jstatuose nustatytas pareigas ir funkcijas;

39.3. laikytis Akademine¢s etikos kodekso;

39.4. laikytis jstatymy, kity teisés akty, Siy jstaty, Centro vidaus darbo tvarkos
taisykliy.

40. Centro darbuotojai uz savo veiklag atsako teisés akty nustatyta tvarka.



.

¢

/ Gintaras Steponavicius

V. CENTRO LESU SALTINIAIL TURTO IR LESU NAUDOJIMAS

41. Centras jam perduotg valstybés turta valdo, naudoja ir juo disponuoja patikéjimo
teise teisés akty nustatyta tvarka ir salygomis.

42. Centro lésy saltiniai:

42.1. Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto asignavimai Lietuvos Respublikos
Vyriausybes patvirtintoms programoms vykdyti;

42.2. pajamos, gautos 1§ mokslinés ir tikines veiklos, taip pat uz teikiamas paslaugas;

42 .3. Lietuvos, uzsienio ir tarptautiniy fondy ir organizacijy lésos;

42 4. 1€Sos, gautos kaip programinis konkursinis moksliniy tyrimy finansavimas;

42.5. 1€Sos, gautos uz dalyvavima tarptautinése mokslinése programose;

42.6. lésos, gautos kaip parama pagal Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos
istatyma (Zin., 1993, Nr. 21-506; 2000, Nr. 61-1818);

42.7. 1€Sos, gautos uz moksliniy tyrimy rezultaty komercinima;

42.8. kitos teisetai jgytos leSos.

43. Visas lésas Centras planuoja ir naudoja teisés akty nustatyta tvarka. Pajamas ir
iSlaidas Centras naudoja pagal patvirtintg samatg jstatymy nustatyta tvarka.

44. Centro finansinés veiklos kontrolg vykdo jgaliotos valstybés institucijos ir jstaigos
teisés akty nustatyta tvarka.

VL. [STATU KEITIMAS

45. Lietuvos Respublikos Vyriausybe tvirtina Centro istatus ir jy pakeitimus.
46. Centro jstaty pakeitimo projekta teikia Lietuvos Respublikos Vyriausybei Svietimo

ir mokslo ministerija teisés akty nustatyta tvarka.
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