MOKYMO PASLAUGU TEIKIMO SUTARTIS

2016 m. sausio 15 d. N, 4475 - /4.44)
Vilnius

Nacionaliné teismy administracija (toliau — Paslaugy gavéjas), juridinio asmens kodas
188724424, buveinés adresas L. Sapiegos g. 15, Vilnius, atstovaujama direktorés Redos Molienés,
veikianfios pagal Nacionalinés teismy administracijos nuostatus, patvirtintus Lietuvos
Auk3ciausiojo Teismo pirmininko 2012 m. spalio 24 d. jsakymu Nr. (1.4)-1T-36 ,,.Dél Nacionalinés
teismy administracijos nuostaty patvirtinimo®,

Ir UAB ,,Zmogaus studiju centras* (toliau — Paslaugu teikéjas), juridinio asmens kodas
120282818, buveinés adresas Traky g. 8, 2 A korp., LT-01132 Vilnius, atstovaujama prezidento
Gintaro Chomentausko, toliau kartu ar atskirai vadinami Salimis, vadovaudamosi Paslaugy gavéjo
VieSyjy pirkimy komisijos 2016 m. sausio 15 d. sprendimu, sudaré $ig Mokymo paslaugy teikimo
sutartj (toliau — Sutartis).

1. SUTARTIES DALYKAS

1.1. Paslaugy teikéjas jsiparcigoja Sutartyje nustatytomis sglygomis teikti mokymo
paslaugas pagal Teiséjy tarybos patvirtintas teiséjy mokymo programas: ,Teiséjo emociné
kompetencija ir asmeninis efektyvumas®, ,Kritinés situacijos teismo procese: ju psichologija ir
valdymas®, ,, Teiséjo elgesys su teismo proceso dalyviais®, ,,Psichologiné parama nukentéjusiesiems
ir liudytojams teismo procese” ir ,,Sprendimy priémimas“ (toliau — Paslaugoes), o Paslaugy gavéjas
isipareigoja Sutartyje nustatytomis sglygomis ir tvarka priimti tinkamai ir faktiskai suteiktas
kokybiSkas Paslaugas ir atsiskaityti su Paslaugy teikéju Sutartyje nurodyta tvarka, salygomis bei
terminais.

1.2. Paslaugos turi biiti teikiamos:

1.2.1. pagal Teis¢jy mokymo programa ,Teiséjo emociné kompetencija ir asmeninis
efektyvumas® — 2016 m. sausio 27-28 d.;

1.2.2. pagal Teis¢ju mokymo programa ,,Teis¢jo elgesys su teismo proceso dalyviais™ —
2016 m. kovo 3-4 d.;

1.2.3. pagal Teiséjy mokymo programg ,.Kritinés situacijos teismo procese: jy psichologija
ir valdymas® - 2016 m. baland?io 21-22 d.;

1.2.4. pagal Teis¢ju mokymo programa ,Psichologiné parama nukentéjusiesiems ir
Jiudytojams teismo procese® — 2016 m. geguzeés 11-12 d.;

1.2.5. pagal Teiséjy mokymo programa ,,Sprendimy priémimas® data — 2016 m. lapkrigio 3-
44d.

1.3. Paslaugos teikiamos Nacionalinés teismy administracijos mokymo centre (Moléty r.,
Sanklodiskiy k.).

2. PASLAUGU KAINA IR ATSISKAITYMO TVARKA

2.1. Sutarties kaina — 28 000,00 Eur (dvideSimt a§tuoni tiikstandiai eury ir nulis centy),
nejskaitant pridétinés vertés mokeséio (remiantis Lietuvos Respublikos Pridétinés vertés mokeséio
istatymo 22 str. 1 d.)
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Fil. . . Mato . Suma €,
Nr. Paslaugy pavadinimas vnt. Kiekis be PVM
Mokymai pagal teiséjy mokymo programag akad 5 600.00
1 | ..Teis¢jo emociné kompetencija ir asmeninis val ‘ 14 ’
efektyvumas® (iki 45 asmeny). )
Mokymai pagal teiséjy mokymo programa ak 5 600,00
e i . . ad.
2 Kritinés situacijos teismo procese: jiy val 12
psichologija ir valdymas” (iki 45 asmeny). ’
Mokymai pagal teiséjy mokymo programa Ak 5 600,00
R . e e et ad.
3 Teiséjo elgesys su teismo proceso dalyviais™ (iki val 14
45 asmeny). ’
Mokymati pagal teiséjy mokymo programa Ak 5 600,00
oy - .- . ; : ad.
4 Psichologiné parama nukentéjusiems ir val 14
liudytojams teismo procese” (iki 45 asmeny). |
Mokymai pagal teiséju mokymo programa akad. 5 600,00
5 . T 12
»oprendimy priémimas® (1ki 45 asmeny). val.

2.2..1.Sutarties kaina. iskaitoma. Paslangu. kaina,. visi_mokeséiai_ir_rinkliavos. bei_kitos_ .

iSlaidos, susijustos su tinkamu Sutarties vykdymu.

2.3. Sutarties kaina negali buti kei¢iama per visg Sutarties galiojimo laikotarpi, i§skyrus
Sutarties 2.6 papunktyje nurodytg atvejj.

2.4. Po paslaugy suteikimo pagal atitinkama mokymo programa pasiraSomas Paslaugy
perdavimo — priémimo aktas. Paslaugy perdavimo — priémimo akto pasira§ymo dicna yra laikoma
tinkamai suteikty Paslaugy diena. Saliy pasira$ytas Paslaugy perdavimo — priémimo aktas yra
pagrindas Paslaugos teiké&jui iSraSyti saskaitg faktiira ar kita ja atitinkantj finansinj dokumentg. Su
paslaugy teikéju atsiskaitoma per 20 (dvideSimt) dieny nuo pasiraSytos saskaitos faktfiros ar
pasiraSyto kito jg atitinkancio finansinio dokumento pateikimo Paslaugy gavéjui dienos.

2.5. Visi atsiskaitymai su Paslaugy teikéju vykdomi mokéjimo pavedimu, pinigus pervedant
1 Paslaugy teikéjo Sioje Sutartyje nurodyta atsiskaitomaja saskaita.

2.6. Sutarties kaina Sutarties galiojimo laikotarpiu negali buti perskai¢iuojama (didinama ar
maZinama), i§skyrus pasikeitus (padidéjus ar sumazéjus) PVM tarifui, kuris turéjo tiesioginés jtakos
Sutartics kainai. RastiSkai susitarus Paslaugy teikéjui ir Paslaugy gavéjui ir ne véliau kaip iki bet
kurio Paslangy perdavimo — priémimo akto pasira$ymo dienos, perskaiciuojama tik ta kainos dalis,
kuriai turéjo jtakos pasikeitgs PVM tarifas ir tik pasikeitusio mokeséio dydZiu. Sutarties kainos
perskaiCiavima dél pasikeitusio (padidéjusio ar sumaZé&jusio) PVM tarifo inicijuoja Paslaugy
teikéjas, kreipdamasis | Paslaugy gavéja radtu, pateikdamas konkretius skaifiavimus dél
pasikeitusio mokesé¢io jtakos Sutarties kainai. Paslaugy gavéjas taip pat turi teise inicijuoti Sutarties
kainos perskaiciavima dél pasikeitusio (padidéjusio ar sumaZzéjusio) PVM tarifo. Sutarties kainos
perskaidiavimas jforminamas Sutarties Saliy pasirafomu susitarimu, kuriame uzfiksuojama
perskaidiuota Sutartics kaina bei $io perskaiéiavimo jsigaliojimo salygos.

2.7. Sutarties kaina nebus keiCiama dél bendro kainy lygio ir/ar kity mokes¢iy pasikeitimo.

2.8. UZ Sutartyje nenurodytas, taciau Paslaugy teik&jo dél kokiy nors priezaséiy suteiktas
Paslaugas (jeigu taip jvykty), Paslaugu gavéjas nemoka.

3. SALIU ISIPAREIGOJIMAI

3.1. Paslaugy teikéjas jsipareigoja:




3.1.1. suteikti visas Sutarties 1 skyriuje ,,Sutarties dalykas® nurodytas Paslaugas Sutartyje
nustatytomis salygomis, tvarka ir terminais;

3.1.2. likus ne maZiau kaip 7 (septynioms) darbo dienoms iki mokymy pagal Teiséjy
mokymo programg ,,Teisé¢jo emociné kompetencija ir asmeninis efektyvumas® su Paslaugy gavéjy
suderinti valanding mokymuy programa. Kity mokymy programy ,, Teiséjo elgesys su teismo proceso
dalyviais®, ,Kritinés situacijos teismo procese: jy psichologija ir valdymas®, ,,Psichologiné parama
nukentéjusiesiems ir liudytojams teismo procese®, ,,Sprendimy priémimas™ valandinés programos
suderinamos likus ne maziau kaip 20 (dvide$iméiai) darbo dieny iki mokymy dienos. Valandinés
mokymy programos pateikiamos Paslaugy gavéjui derinti el. paStu venta.valcackiene@teismai.lt ;

3.1.3. parengti (paruosti bei atspausdinti) mokymy dalijamajg medziaga ir kiekvieny
mokymy pradZioje pateikti mokymy dalyviams; 1 dalijamosios medziagos egz. pateikti Paslaugy
gavéjui;

3.1.4. uztikrinti, kad Paslaugy teikéjo vardu Paslaugas teiks pasitilyti kvalifikuoti,
atitinkantys vieSojo pirkimo dokumentuose nurodytus kvalifikacinius reikalavimus specialistai,
ekspertai tiesiogiai atsakingi uZ Sutarties vykdyma, kurie gali buti pakeisti dél objektyviy priezas¢iy
(atostogy, ligos atvejais, nutrikus darbo santykiams su Paslaugy teikéju ir pan.) ir tik gavus
Paslaugy gavéjo radtiSka sutikimg. Pakeistieji specialistai, ekspertal turl turéti ne Zemesne
kvalifikacija, nei nurodyta viefojo pirkimo dokumentuose, o Paslaugy teikéjas turi pateikii tai

- patvirtinan¢ius dokumentus;

3.1.5. laikytis konfidencialumo re1kalav1mq, neatskleisti tretiesiems asmenims jokios
informacijos, gautos vykdant Sutartj, 1§skyrus tiek, kiek tai reikalinga Sutarties vykdymui, o taip pat
nenaudoti konfidencialios informacijos asmeniniams ar tre¢iuju asmeny poreikiams. Visa Paslaugy
gavejo Paslaugy teikéjui suteikta informacija yra laikoma konfidencialia, nebent Paslaugy gavéjas
raStu patvirtins, kad tam tikra pateikta informacija néra konfidenciali. Konfidencialia taip pat néra
laikoma informacija, kuri buvo viclai prieinama, arba Paslaugy teikéjas gali dokumentais jrodyti,
kad informacija jam buvo teisétai Zinoma arba buvo pateikta trediyjy asmeny, turéjusiy rastu
patvirtinta teise atskleisti konfidencialia informacija;

3.1.6. nedelsdamas rastu (Sutartyje nurodytu faksu arba elektroniniu pastu) informuoti
Paslaugy gavéja:

3.1.6.1. jet laiku negalés suteikti Paslaugu;

3.1.6.2. apie pasikeitusius savo rekvizitus, teisinj statusa;

3.1.7. kilus gincui dél Sutarties, ne véliau kaip per 3 (tris) darbo dienas nuo ginco kilimo
dienos deleguoti atstova spresti ginca;

3.1.8. gaves Sutarties 3.2.3 papunktyje numatyta Paslaugy gavéjo radtiska atsisakymyg priimti
Paslaugas, per Paslaugy gavéjo nurodyta terming jgyvendinti Paslaugy gavéjo reikalavima,
nurodyta Sutarties 4.2.3 papunktyje;

3.1.9. tinkamai vykdyti visas prievoles, nustatytas Sutartyje, teisés aktuose, ta.lkomuose
Sutarties vykdymui, ir (ar) kylandias i§ Sios Sutarties esmés.

3.2. Paslaugy gavéjas jsipareigoja:

3.2.1. teikt1 Paslaugy teikéjui Sutarc¢iai vykdyti pagrjstai reikalinga Paslaugy gavéjo turimg
informacija;

3.2.2. nedelsdamas raStu (Sutartyje nurodytu faksu arba elektroniniu pas$tu) informuoti
Paslaugy teikéja apie pasikeitusius savo rekvizitus, teisinj statusa;

3.2.3. pasiradyti Paslaugu perdavimo — priémimo aktg arba per 5 (penkias) darbo dienas
raStu informuoti Paslaugy teikéja apie atsisakyma priimti Paslaugas, nurodant suteikty Paslaugy
trukumus ir sprendima, numatyta Sutarties 4.2.3 papunktyje;.

3.2.4. sumoketi uz tinkamai ir faktiskai suteiktas kokybigkas Paslaugas Sutartyje nustatyta
tvarka, salygomis ir terminais;
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3.2.5. kilus ginCui dél Sutarties, ne véliau kaip per 3 (tris) darbo dienas nuo gindo kilimo
dienos deleguoti atstova spresti ginda;

3.2.6. tinkamai vykdyti visas prievoles, nustatytas Sutartyje, jos prieduose, teisés aktuose,
taikomuose Sutarties vykdymui, ir (ar) kylandias i§ Sios Sutarties esmés.

4. SALIU TEISES

4.1. Paslaugy teikéjas turi teise:

4.1.1. reikalauti, kad Paslaugy gavéjas priimty tinkamai bei faktiskai suteiktas Paslaugas,
atttinkancias Sutarties reikalavimus, arba atsisakyti vykdyti Sutart], jeigu Paslaugy gavéjas,
pazZeisdamas savo jsipareigojimus, atsisako jas priimti;

4.1.2. reikalauti, kad Paslaugy gavéjas sumokéty uZ tinkamai ir faktiskai suteiktas
kokybiskas Paslaugas Sutartyje nurodyta tvarka, salygomis ir terminais;

4.1.3. vienasaliskai nutraukti Sutartj joje nustatyta tvarka, salygomis ir terminais;

4.1.4. naudotis kitomis Paslaugy teikéjo teisémis, nurodytomis Sutartyje, teisés aktuose,
tatkomuose Sutarties vykdymui, ir (ar) kylan&iomis i$ Sios Sutarties esmes.

4.2. Paslaugy gavéjas turi teise:

4.2.1. nemokéti uz tinkamai suteiktas kokybiskas Paslaugas, jeigu PVM saskaitoje faktiroje
ar ja atitinkanciame finansiniame dokumente nurodyta neteisinga suma, iki bus iSsiaiSkinta su

Pastaugy teikeju-ir PV sgskaitoje faktoroje ar jg afitimkancianme finansiniame dokummente bis”
nurodyta teisinga suma;

4.2.2. priskai¢inoty delspinigiy sumos dydziu maZinti savo piniging prievole Paslaugy
teiké&jui pagal Sutartj;

4.2.3. nustates Paslaugy trikumus, reikalauti, kad Paslaugy teikéjas per Paslaugy gavéjo
nurodyty terming neatlygintinai palalinty suteikty Paslaugy trikumus ir (arba) atlygintu nuostolius,
susijusius su netinkamu Sutarties vykdymu;

4.2 4. vienaSaliSkai nutraukti Sutart] joje nustatyta tvarka, salygomis ir terminais;

4.2.5. paudotis kitomis Paslaugy gavéjo teisémis, nurodytomis Sutartyje, teisés aktuose,
tatkomuose Sutarties vykdymui, ir (ar) kylan¢iomis i3 Sios Sutarties esmés.

5. SALIU ATSAKOMYBE

5.1. Uz jsipareigojimy, prisiimty Sutartimi, nevykdyma arba netinkama vykdyma Salys
atsako jstatymu nustatyta tvarka, atsiZzvelgdamos j Sutartyje nustatytus ypatumus.

5.2. Paslaugy teikéjas atsako uZ visus pagal Sutart] prisiimtus jsipareigojimus, nepaisant to,
ar jiems vykdyti bus pasitelkiami treticji asmenys. Paslaugy teikéjas patvirtina, kad Sutarties
vykdymui nepasitelks subtiekéjo. Sutartyje nurodytus subtiekéjus galima keisti dél objektyvig
prieZas€iy rastu informavus apie tai Paslaugy gavéja ir gavus jo radti¥ka sutikimg. Keitiamy
subtieképy kvalifikacija privalo atitikti vie¥ojo pirkimo konkurso sglygose nurodytus reikalavimus,
turi bati pateikiami Siy reikalavimy atitikimg pagr1ndz1antys dokumentai.

5.3. Né viena i3 Saliy néra atsakinga vz isipareigojimy nevykdyma ar netinkamg vykdyma,
jeigu juos vykdyti trukdé nenugalima jéga (force majeure). Salis, dél nenugalimos jégos negalinti
vykdyti savo jsipareigojimy, privalo nedelsdama pranestl apic tai kitai Saliai, nurodydama
aplinkybes, kurios trukdo jai vykdyti sutartinius jsipareigojimus, ir sutartinius jsipareigojimus, kuriy
ji negalés vykdyti. Tokiu atveju prievoliy vykdymas sustabdomas, kol i$nyks minétos aplinkybes.
Jeigu ¥io pranesimo kita Salis negauna per protingg laika po to, kai Sutarties nejvykdziusi Salis
suZinojo ar tur¢jo suZinoti apie nenugalimg jéga lemiandias aplinkybes, tai pastaroji Salis privalo
atlyginti kitai Saliai del negauto praneiimo susidariusius tiesioginius nuostolius.

5.4. Pasibaigus nenugahmeg jega lemian&ioms aplinkybéms, Salis, dél nenugalimos jégos
negaléjusi vykdyti savo jsipareigojimy, privalo nedelsdama praneiti apie tai kitai Saliai ir atnaujinti
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savo sipareigojimy vykdyma. Tais atvejais, kai dél nenugalimos jégos Salis nevykdo savo sutartiniy
jstpareigojimy ilgiau kaip 20 (dvidegimt) dieny, kita Salis turi teise nedelsdama nutraukti Sutartj,
praneSdama kitai Saliai apie tai ragtu.

5.5. Jei Paslaugy teikéjas nevykdo savo sutartiniy jsipareigojimy Sutartyje nustatytais
terminais, Paslaugy gavéjas turi teise be oficialaus jspéjimo ir neribodamas kity savo teisiy gynimo
budy pradeéti skaiCiuoti 0,02 (dviejy %imtyjy) procenty dydZio delspinigius nuo Sutarties 2.1
papunktyje nurodytos bendros Sutarties kainos uz kiekviena pavéluota dieng. Paslaugy gavéjas turi
teise priskai¢ivoty delspinigiy suma maZinti savo pinigine prievole Paslaugy teikéjui.

5.6. Jei Paslaugy gavéjas nevykdo savo sutartiniy jsipareigojimuy Sutartyje nustatytais
terminais, Paslangy teikéjas turi teisg be atskiro radytinio jspéjimo ir neribodamas kity savo teisiy
gynimo biidy pradéti skai¢ivoti 0,02 (dvieju $imtyjy) procenty dydZio delspinigius nuo Sutarties 2.1
papunktyje nurodytos bendros Sutarties kainos uZ kiekvieng uZdelsta diena. Delspinigiai
skaiivojami nuo mokéjimo termino pasibaigimo dienos (3i diena nejskaitoma) iki dienos, kai pilnai
atsiskaitoma su Paslaugy teikéju.

5.7. Jei Paslaugy teikéjas netinkamai, nekokybifkai, ne pagal Sutarties reikalavimus vykdo
prievoles pagal Sutart], i§skyrus Sutarties 5.5 papunktyje numatyta atvejj, Paslaugy gavéjas turi teisg
reikalauti sumokeéti, o Paslangy teikéjas, gaves Paslaugy gavéjo reikalavimg radtu, privalo sumokéti
10 (desimties) procenty nuo Sutarties kainos dydzio bauda, kuri Saliy susitarimu laikoma
minimaliais, teisingais, saZiningais ir nekvestionuojamais (neginfijamais) Paslangy gavéjo
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nuosteliais-Paslaugy gavéjas reikalavimg sumoketi bauds (toliau -~ reikalavimas)-pateikia Paslaugyg—

teikéjui raStu registruotu arba elektroniniu pa$tu Paslaugy teikéjo Sutartyje nurodytu adresu.
Paslaugy gavéjo reikalavimas, laikomas pateiktu Paslaugy teikéjui: jei teikiamas registruotu padtu -
po 3 (trijy} darbo dieny nuo jo iSsiuntimo registruotu padtu dienos, jei teikiamas el. pastu — kitg
darbo dieng po reikalavimo iSsiuntimo. Paslaugy teikéjas privalo baudg pagal $ia Sutarties nuostaty
sumokéti j Sutartyje ar Paslaugy gavéjo reikalavime nurodyta Paslaugy gavéjo saskaita ne vélian
kaip per 10 (de$imt) kalendoriniy dieny nuo Paslaugy gavéjo reikalavimo pateikimo dienos.
Paslaugy teikéjas jsipareigoja netinkamai vykdzius $iuos sutartinius jsipareigojimus mokéti Paslaugy
gavéjul Sutarties 5.5 papuoktyje numatytus delspinigius uZ kiekviena termino vykdyti
isipareigojimus praleidimo diena.
5.8. Delspinigiy ir (ar) baudos sumoké&jimas neatleidZia nuo Sutarties salygy vykdymo.

6. SUTARTIES GALIOJIMAS

6.1. Sutartis jsigalioja nuo jos pasira§ymo abiejy Saliy jgalioty atstovy originaliais paragais
dienos ir galioja iki visisko Saliy jsipareigojimy jvykdymo, bet ne ilgiau kaip iki 2016 m. gruodzio
304d.

6.2. Paslaugy teikéjas jsipareigoja Sutartyje numatytas Paslaugas pradéti teikti i§ karto po
Sutarties jsigaliojimo dienos.

6.3. Vienai Saliai paZeidus Sutartj, kita Salis Sutartyje nustatyta tvarka turi teis¢ rinktis viena
ar kelis i$ §iy savo teisiy gynimo biidy:

6.3.1. reikalauti kitos Salies jvykdyti sutartinius jsipareigojimus;

6.3.2. reikalauti sumokéti Sutartyje nustatytus delspinigius, bauda;

6.3.3. reikalauti atlyginti nuostolius;

6.3.4. vienaSaliskai nutraukti Sutartj.

6.4. Sutartis gali biiti nutraukiama:

6.4.1. ra$ytiniu abiejy Saliy susitarimu;

6.4.2. vienaSali¥kai Sutarties 5.4 ir (ar) 6.5 papunk&inose nustatyta tvarka, salygomis ir
ferminais.

6.5. Visy Sutartyje, jos prieduose ir i§ Sutarties esmés kylangiy Saliy jsipareigojimu
vykdymas nustatytais terminais ir (ar) tvarka laikomi esminiais ir juy paZeidimas laikomas esminiu



Sutarties pazeidimu (Lietuvos Respublikos civilinio kodekso (toliau — Civilinis kodeksas) 6.217 str.
2 d.). Tokiu atveju Salis, prie§ vienagaliskai nutraukdama Sutart, privalo rastu pareikalauti Sutartj
paZeidusios Salies padalinti Sutarties nutraukimo pagrinda sudarancias aplinkybes (prieZastis) per
protingg terming, kuris negali buti ilgesnis kaip 10 (dvidesimt) kalendoriniy dieny, skaiiuojamy nuo
pradymo iSsiuntimo elektroniniu pastu Sutartyje nurodytu Sutartj paZeidusios Salies adresu dienos.
Jeigu Salis nepasalina per nustatyts termina Sutarties nutraukimo pagrinda sudaranéiy aplinkybiy
{(priezaséiy) per Sutarties nutraukimg inicijuojancios Salies reikalavime nurodyta termina, Sutarties
nutraukimg inicijuojanti Salis turi teise nedelsdama ir nesikreipdama | teismg ar kitg gindus
nagrinéjandia institucija, viena¥alitkai nutraukti Sutartj apie tai informuodama kita Salj radtu
registruotu ar elektroniniu pastu Sutartyje nurodytu Sutartj paZeidusios Salies adresu. Pranesimas
apie Sutarties nutraukima laikomas pateiktu kitai 3aliai: jei teikiamas registruotu pastu - po 3 (triju)
darbo dieny nuo jo iSsiuntimo registruotu pastu dienos, jei teikiamas el. padtu — kita darbo diena po
reikalavimo i8siuntimo.

6.6. Jei Salys sutartj nutraukia Saliy susitarimu, Saliy tarpusavio atsiskaitymy pagrindu
laikoma tinkamai ir faktiSkai iki Sutarties nutraukimo suteikty kokybisky Paslaugy, atitinkandiy
Sutarties ir jos priedy reikalavimus, kaina.

6.7. Jei Sutarties 6.5 papunktyje numatyta tvarka vienaaliSkai Sutartis nutraukiama dél
Paslaugy teikéjo kaltés, be jam priklausanéio atlyginimo uZ tinkamai ir faktiSkai suteiktas
kokyblskas Paslaugas, atitinkandias Sutarties ir jos priedy r61kalav1mus Paslaugq telkejas netun

teises | kokiy nors patirig nuosioliy ar Zaios kompensacijd.

6.8. Jei Sutarties 6.5 punkte numatyta tvarka Sutartis viena$aliskai nutraukiama dél Paslaugy
teikéjo kaltés, Paslaugy gavéjas turi teise reikalauti sumokeéti, o Paslaugy teikéjas, gaves Paslaugy
gavejo reikalavima rastu, privalo sumokéti 10 (defimties) procenty nuo Sutarties kainos dydzio
bauda, kuri Saliy susitarimu yra laikoma minimaliais, teisingais, saZiningais ir nekvestionuojamais
(negin¢ijamais) Paslaugy gavéjo nuostoliais. Paslaugy gavéjas reikalavimg sumokeéti baudg (toliau —
reikalavimas) pateikia Paslaugy teikéjui rastu registruotu padtu arba Pardavéjo Sutartyje nurodytu
elektroninio paSto adresu kartu su Sutarties 6.5 punkte numatytu pranefimu apie vienasalitka
Sutarties nutraukimg. Paslaugy gavéjo reikalavimias, laikomas pateiktu Paslaugy teikéjui: jei
teikiamas registruotu pastu - po 3 (trijy) darbo dieny nuo jo isiuntimo registruotu pastu dienos, jei
teikiamas el. paStu — kitg darbo dieng po reikalavimo isiuntimo. Paslaugy teikéjas privalo bauda
pagal Sig Sutarties nuostatg sumokeéti  Sutartyje ar Paslaugy gavéjo reikalavime nurodyts Paslangy
gavéjo sgskaitg ne vélian kaip per 10 (desimt) kalendoriniy dieny nuo Sutarties nutraukimo dienos.
Paslaugy teikéjas jsipareigoja netinkamai vykdZius $iame Sutarties punkte numatytus sutartinius
istpareigojimus atlyginti Paslaugy gavéjui visus jo patirtus nuostolius.

6.9. Jei Sutarties 6.5 papunktyje numatyta tvarka vienaSalidkai Sutartis nutraukiama del
Paslaugy gavéjo kaltés, Paslaugy gavéjas jsipareigoja sumokéti Paslaugy teikéjui uZ tinkamai ir
faktiSkai suteiktas kokybiskas Paslaugas, atitinkanéias Sutarties ir jos priedy reikalavimus.

6.10. Nutraukus Sutart] ar jai pasibaigus, licka galioti Sutarties nuostatos, susijusios su
atsakomybe, konfidencialumo reikalavimais bei atsiskaitymais tarp Saliy pagal Sutarti.

7. KITOS SALYGOS

7.1. Sutarties salygos Sutarties galiojimo laikotarpiu negali buti keiciamos, idskyrus tokias
Sutarties salygas, kurias pakeitus nebiity paZeisti Lietuvos Respublikos viesyjy pirkimy istatymo 3
stralpsnyje nustatyti principai bei tikslai. Visi Sutarties pakeitimai galioja tik tada, kai jie sudaryti
raStu ir pasiraSyti Sa.hq igalioty atstovy originaliais paraSais.

7.2. Nei viepa Salis neturi teisés perleisti Vlsq ar dalies teisiy ir pareigy pagal $ig Sutartj
jokiai trediajai $aliai be i8ankstinio ragytinio kitos Salies sutikimo.

7.3. Visi ginéai, kylantys dél Sutarties, sprendZiami gera valia ir bendru Saliy sutarimu.
Nepavykus ginco i8spresti derybomis per 30 (trisdefimt) dieny nuo deryby pradZios, bet koks gindas




sprendZiamas Lietuvos Respublikos teismuose. Deryby pradZia laikoma diena, kurig viena i3 Saliy
pateiké prasymag rastu kitai Saliai su siiilymu pradéti derybas.

7.4. Sutaréiai aiSkinti ir gin¢ams spresti taikoma Lictuvos Respublikos teisé.

7.5. Saliy tarpusavio santykiai, neaptarti Sutartyie, reguliuojami Civilinio kodekso ir kity

teisés akty nustatyta tvarka.

7.6. Visi Sutarties priedai, Saliy pasiradyti susitarimai dél Sutarties pakeitimo ir (ar)

papildymo yra neatskiriama Sutarties dalis.

7.7. Sutartis sudaryta 2 (dviem) egzemplioriais, turiniais vienods teisine galig, po vieng

kiekvienai Saliai.
7.8. Sutarties priedai:
1 priedas Techniné specifikactja;
2 priedas Teikéjo pasitilymas.
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priedas Nr. 1

TECHNINE SPECIFIKACIJA

1. Pirkimo objektas — mokymo paslaugos (paskaity skaitymas) teis¢jams pagal Teiséjy
tarybos patvirtintas teisé¢jy mokymo programas: ,Teiséjo emociné kompetencija ir asmeninis
efektyvumas®, , Kritinés situacijos teismo procese: jy psichologija ir valdymas®, ,, Teiséjo elgesys su
teismo proceso dalyviais®, ,,Psichologiné parama nukentéjusiesiems ir liudytojams teismo procese™
ir ,,Sprendimy priémimas®.

2. Reikalavimai mokymo paslaugoms:

2.1. mokymal vykdomi pagal Teiséjy tarybos patvirtintas programas, atskleidZiant jose
numatytas temas, laikantis nustatytos mokymo trukmes akad. valandomis:

_ TEISEJY MOKYMO PROGRAMA
+TEISEJO EMOCINE KOMPETENCIJA IR ASMENINIS EFEKTYVUMAS®
(kodas — EKAE)

Teiséjo asmeninio efektyvumo veiksniai: pagrindiniai reikalavimai teiséjo asmenybei, 1
kompetencijoms ir jo santykiams su teismo proceso dalyviais; emocinés
kompetencijos samprata. Emocinés kompetencijos ir teiséjo asmeninio efektyvumo

ry8ys.

Emocinés kompetencijos jsivertinimo ir lavinimo modelis. 0,5
Savo emocijy paZzinimas ir reguliavimas (teiséjo asmeninis sgmoningumas): 7.5
- emocijy paZinimas: emocijy tipologija ir jvertinimo matrica (P. Ekman),

- emocijy prigimtis: kaip kyla emocijos;

- emocijy poveikis: kokia jtaka emocijos daro Zmogaus elgesiui ir mgstymui bei
kitoms kognityvinéms funkcijoms;

- kaip tikslingai pasinaudoti emocijomis ir jy teikiama informacija jvairiose
sttuacijose;

- emocijy reguliavimas; min¢iy ir emocijy rySys; vidinés emocinio reagavimo
»programos® keitimas — emocijy savikontrolés instrumentai (RET modelis); stresas
teiséjo darbe, jo trumpalaikés bei ilgalaikés pasekmés, psichologinio ,,perdegimo®
fenomenas bei juy jveika; efektyvumas dirbant itin intensyvios emocinés jtampos /
spaudimo salygomis.

Kity asmeny paZinimas bei jtaka jiems (teis¢jo tarpasmeninis samoningumas): 5
- kity Zmoniy paZinimo priemonés ir informacijos 3altiniai: Zodiné ir neZodiné
komunikacija; metakomunikacija;

- kity Zmoniy suvokimo iSkraipymo prieZastys. Perkélimas, kontrperkélimas,
projekcija ir kiti gynybos mechanizmai, i8ankstinés nuostatos, atribucijos klaidos bei
Jju poveikio maZinimas;

- Jtaka kity asmeny emocinet biisenal ir elgesiui: jtakos principai ir metodai bei jy
etiSkas taikymas teiséjo darbe;

- teiséjy bendravimo su kitais teismo proceso dalyviais atvejy analize.

I3 viso 14




] TEISEJU MOKYMO PROGRAMA
»KRITINES SITUACLJOS TEISMO PROCESE: JU PSICHOLOGIJA IR

VALDYMAS*
(kodas — KS)

Kritinés situacijos teismo procese: kritiniy situacijy susidarymo prieZastys, 1
indikatoriai ir dinamika; kritiniy situacijy tipai: pagal intensyvuma, pasireiskimo lygj,

apimti, prieZastis ir kt.

Kritiniy situacijy dalyviy emocinés ir elgesio reakcijos 2
Kritiniy situacijy valdymas. Teis¢jo bendravimo kompetencijy kritinése situacijose 9
favinimas:

- Asertyvus elgesys - kritiniy situacijy valdymo instrumentas:

» 3 problemy sprendimo alternatyvos — agresyvaus, pasyvaus ir asertyvaus elgesio

modeliai, jy taitkymo pasekmés

= bendrieji-asersvans—elgeste-metodai-ir-jy-tatkymas-kritindse-situacijese teisme:

asertyvi , kiuno kalba“: mimika, gestai, kino poza, balso charakteristikos; ,,a8" kalba;
informacija ,,veltui® ir atsivérimas; jmanomas kompromisas; galia turintys Zodziai;

= specifiniai asertyvaus elgesio metodai ir jy taikymas kritinése situacijose teisme:
reagavimas | kritika (neigiamos informacijos praSymas ir neigiamos informacijos
priémimas, ,.migla®); kritikos pateikimas; nesutikimas; ,,sugedusi plokstele®;

® kritiniai pokalbiai ir konfrontacijos;

- Bendravimas su agresyviai besielgianciais asmenimis:

* agresijos jvertinimas — agresijos priezastys / Saltiniai (i asmenj nukreiptas,
perkeltas, | problema nukreiptas);

* agresyvaus elgesio stiliai — atvira agresija, pasyviai-agresyvus elgesys; agresija

kaip nesaugumo maskavimas;

= bendravimo su agresyviai besielgianCiais asmenimis modeliai ir jy taikymas
atsiZvelgiant j agresijos prieZastis ir agresyvaus elgesio stilius:

- Bendravimas su galimai apsvaigusiais asmenimis;

- Bendravimas su neadekvadiais (galimai turin€iais psiching negalig) asmenimis;

- Bendravimas nepagrjstus reikalavimus keliandiais ir kt. asmenimis.

15 viso 12

TEISEJYU MOKYMO PROGRAMA ,, TEISEJO ELGESYS SU TEISMO PROCESO
DALYVIAIS“
(kodas - PD)

sunkumai ir apribojimai bei galimybés

Teiséjy bendravimo su teismo proceso dalyviais problematika ir tikslai:
pagrindiniai bendravimo su nukentéjusiaisiais, liudytojais, kaltinamaisiais,
advokatais, prokurorais ir kitais teismo proceso dalyviais psichologiniai tikslai,

Bendravimo proceso su teismo proceso dalyviais valdymas:




- bendravimo proceso valdymas ir jtaka teismo posédZiy eigai, teismo procesui bei
jo rezultatams;

- pagarbiy santykiy karimas su nukentéjusiaisiais, liudytojais, kaltinamaisiais,
advokatais, prokurorais ir jy i§laikymas teismo procese:

= pagarbiy santykiy modelis (pagal T. A. Harris) ir jo tatkymas teismo procese: 4
tarpasmenines saveikos pozicijos, jy i$raiska ir atpaZinimas

¥ teis¢jo jtaka pagarbiam ir pozityviam bendravimui teismo procese

*  teis§jo galimybés reguliuoti / sustabdyti nepagarby kaltinamyjy, advokaty ir kity
teismo posédziy dalyviy elgesj

- psichologiniai apklausos teismo posédyje ypatumai: teiséjy, advokaty, prokurory
klausimy formulavimo ir pasisakymy bei netiesioginés komunikacijos jtaka
kaltinamuju, nukentéjusiyjy ir lindininky liudijimy kokybei ir patikimumui;

- bendravimo technikos vykdant nukentéjusiyjy, iudytojy ir kaltinamuyjy apklausa:

» efektyvios apklausos kriterijai

= interviu (apklausos) rasys ir jy taikymas: 4 kognityvinio interviu technikos; Reid
technika ir kt.

= klausimy tipai: rekomenduojami, riboto taikymo ir neleistini klausimai

®  bendravimas su skirtingus nusikaltimus jvykdZiusiais kaltinamaisiais, nuo
skirtingy nusikaltimy nukentéjusiaisiais ir liudytojais (seksualiniai, smurtiniai
“rnosikaitinmai ke, skirtingo-amziaus kaltindmaisiafs; nukentéjusiaisiais; iudyiojats ir
kt.

Teiséjo galimybés nustatyti liudijimy patikimuma: patikimy ir nepatikimy hudijimy 2
atpaZinimas; melo psichologija (melo formos, melo atpaZinimas, apgaulés
i§siaiSkinimo etinés ir psichologinés dilemos)

1% viso 14

TEISEJU MOKYMO PROGRAMA
»PSICHOLOGINE PARAMA NUKENTEJUSIESTEMS IR LIUDYTOJAMS
TEISMO PROCESE*
{kodas — NL)

Naujas pozilris | teisésaugos misija: atstatomosios teisésaugos modelis (Lietuvos 1
teismuose nagrinéty byly pavydZiai ir ju analizé); Europos Parlamento ir Tarybos
direktyva 2012/29ES pagrindinés nuostatos bei jy igyvendinimas Lietuvos teismuose.

Nusikaltimo pstchologinis poveikis nukentéjusiems ir liudytojams: 4
- nukentéjusiyjy ir liudytojy trumpalaikés neurobiologinés, emocinés ir
kognityvinés (démesio, atminties, mastymo) reakcijos i nusikaltima. Jy poveikis
elgsenai ir liudijimo kokybei;

- nukentéjusiyjy ir lindytojy ilgalaikes reakeijos | nusikaltimg: potrauminis streso
sutrikimas, psichologiné krize, adaptyvis ir neadaptyviis elgesio modeliai. Jy poveikis
nukentéjusiojo ir lindytojo elgesiui teismo procese, liudijimo kokybei.

Nusikaltimo tyrimo psichologinis poveikis nukentéjusiesiems ir liudytojams: 4
- tinkamas elgesys su paZeidZiamais asmenimis: saugumo uztikrinimas, kontrolés
atstatymas ir informacijas, pagarba ir parama;

- netinkamas elgesys ir antrinés viktimizacijos fenomenas;

- pazeidZiamo asmens sampratos problema. PaZeidZiamumo nustatymas
(pagrindiniai, kriterijai, metodikos).
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Tinkamas elgesys su nukentéjusiaisiais ir liudytojais teismo procese: 5
- teismy atstovy bendravimas su liudytojais ir nukentéjusiais iki teismo posédiiy
(tinkamas ir pakankamas informavimas apie bisima baud¥iamojo proceso stadija,
turimas procesines ir neprocesines teises; _

- pasirengimas teismo posédziui. Nukentéjusiojo parengimas teisminiam bylos
nagringjimui (pagal JAV ir DidZiojoje Britanijoje taikoma modelj; NVO ir teismy
bendradarbiavimo gerosios praktikos pavyzdziai);

- cfektyvus teis¢jo bendravimas teismo posédyje: Psichologinés paramos ir
psichologinio bei fizinio saugumo uZtikrinimas (procesinés ir organizacinés
priemones); Efektyvaus bendravimo technikos vykdant nukentéjusiyjy ir liudytojy
apklausas. Klausimy tipai; Liudytojy ir nukentéjusiu emocijos ir jy valdymas teismo
posédyje; Bendravimas su paZeidZiamais asmenimis teismo posédyje;

- bendravimas su liudytojais ir nukentéjusiaisiais tarp bei po teismo posedZiy.

I8 viso 14

TEISEJU MOKYMO PROGRAMA ,,SPRENDIMU PRIEMIMAS*
(kodas — SP)

Sprendimy priémimo efektyvumo veiksniai: individualiis ir grupés veiksniai, darantys 1
itaka sprendimy priémimui: sprendimy priémimg Zlugdantys ir skatinantys veiksniai
Individualus sprendimy priémimas: 4
- daZnos individualiy sprendimy priémimo klaidos ir jy pasireidkimas teiséjo darbe:
polinkis ieskoti patvirtinimo, fiksacija, euristikos ir ju netinkamas naudojimas, perdéta
savikliova, klausimo / problemos formuluotés jtaka sprendimui, isitikinimy tvarumas
ir SaliSkumas dél jsitikinimuy, atribucijos klaida, stereotipai ir kt.
- individualiy sprendimy priémimo modeliai: racionalus sprendimy priémimo
modelis; riboto racionalumo sprendimy priémimo modelis.
Grupiniy sprendimy priémimo modelis: 7
- grupiniy sprendimy priémimy dalyviy vaidmenys;
- grupiniy sprendimy priémimo procediiros;
- sprendimy priemimo etapai: sprendimo objekto pasirinkimas / temos apibréZimas
(kg sprendZiame?); konteksto jvertinimas; sprendimo alternatyvy generavimas:
alternatyvy paieSkos metodai (fasilituojama diskusija, tyrimas, autoriteto nuomoné,
»Smegeny Sturmas® ir kt.); sprendimo alternatyvy vertinimas: alternatyvy jvertinimo
metodai (pasekmiy jvertinimo metodai, prioritety nustatymo metodai); sprendimo
priémimas;

»Spastai®, | kuriuos patenka grupés, priimdamos sprendimus, ir jy jveikimas -
wketuriy Zaidéjy* sprendimy priémimo modelis. ~Grupinio mastymo* pavojai ir jy
prevencija.

IS viso 12

2.2. kiekvieny mokymy pagal nurodytas programas metu apmokoma iki 45 dalyviy,
juos dalijant j 2 grupes (grupéje ne daugiau kaip po 23 dalyvius);
2.3. mokymai pagal teiséjy mokymo programa »Leiséjo emociné kompetencija ir

asmeninis efektyvumas® vyksta 2016 m. sausio 27-28 d.;
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2.4. mokymai pagal teiséjy mokymo programa ,.Kritinés situacijos teismo procese: jy
psichologija ir valdymas® vyksta 2016 m. balandzio 21-22 d.;

2.5. mokymai pagal teisé¢jy mokymo programa ,,Teiséjo elgesys su teismo proceso
dalyviais®“ vyksta 2016 m. kovo 3-4 d;

2.6. mokymai pagal teiséjy mokymo programg ,Psichologiné parama
nukentéjusiesiems ir lindytojams teismo procese™ vyksta 2016 m. geguzés 11-12 d.;

2.7. mokymai pagal teisé€jy mokymo programa ,,Sprendimy priémimas“ vyksta 2016
m. lapkri€io 3-4 d.;

2.8. mokymai pagal nurodytas programas vyksta Nacionalinés teismuy administracijos
mokymo centre (Moléty r., Sanklodiskiy k.);

2.9. mokymy metu paslaugos teikéjui rekomenduojama taikyti interaktyvius mokymo
metodus: jtraukti teiséjus | diskusija, skatinti darba grupése, uzduodiy sprendima.

Tinkamiausius mokymo metodus paslaugos teikéjas pasuenka savarankiSkai, atmzvelgdamas 1

siekiamas suformuoti kompetencgas tlkshm; audltonJ a;

2.10. 1 paslaugos kaing turi bGti jtrauktos visos su paslaugy teikimu susijusios
paslaugy teikéjo patiriamos i$laidos.

3. Paslaugy teikéjas turi turéti kvalifikuota personala, galintj kokybisSkai vesti
mokymus. Mokymams vykstant grupése, tiekéjas turi paskirti 1 lektoriy vienai grupei.
Paslaugy teikéjo lektoriai privalo atitikti §iuos reikalavimus:

- turéti socialiniy moksly krypties mokslinj laipsnj arba

- turéti ne maZzesnj kaip penkeriy mety socialiniy moksly krypties pedagoginio darbo
universitete stazg arba

- paskutinius trejus metus turéti patirtj vedant mokymus psichologijos srityje (per
metus ne maziau kaip 5 mokymai). Eksperty atitiktis reikalavimams pagrindZziama pateikiant
Ju gyvenimo apragymus.

4. Paslaugy teikéjas visoms mokymo programoms turi pasidlyti ne maZiau kaip 2
kvalifikacinius reikalavimus atitinkan&ius specialistus, nurodant, pagal kurias mokymo
programas jie teiks paslaugas.

5. Mokymams vesti reikiama jrangs, jeigu jos néra perkandiosios organizacijos
nurodytoje mokymy vietoje — Nacionalinés teismy administracijos mokymo centre, atsiveza
paslaugos teikéjas.

6. Dalijjamgjg mokymuy medZiagg parengia, atspausdina ir kiekvieny mokymy
pradzioje mokymy dalyviams pateikia paslaugos teikéjas; 1 dalijamosios medZiagos egz.

pateikiamas petkandiajai organizacijai.
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7. Paslaugos teikejas likus ne maziau kaip 7 d. d. iki mokymy pagal Teiséjy mokymo
programa ,, Teiséjo emociné kompetencija ir asmeninis efektyvumas® su perkandiaja
organizacija suderina valandine mokymuy programa. Kity mokymy programy ,, Teiséjo elgesys
su teismo proceso dalyviais®, ,,Kritinés situacijos teismo procese: jy psichologija ir
valdymas®, ,,Psichologiné parama nukentéjusiesiems ir lindytojams teismo procese®,
»oprendimu priémimas™ valandinés programos suderinamos likus ne maZiau kaip 20 d. d. iki
mokymy dienos. Valandinés mokymy programos pateikiamos perkandiajai organizacijai
derinti el. paStu.

8. Po paslaugy suteikimo pagal atitinkama mokymo programa pasiraSomas Paslaugy
perdavimo — priémimo aktas. Paslaugy perdavimo — priémimo akto pasiraSymo diena yra
latkoma tinkamai suteikty paslaugy diena. Paslaugy perdavimo — priémimo aktas yra
pagrindas paslaugos teikéjui iSrasyti saskaita faktiira. Su paslaugy teikéju atsiskaitoma per 20

dieny nuo pasiradytos saskaitos faktiros pateikimo perkanéiajai organizacijai dienos.

PASLAUGU GAVEJAS PASLAUGU TEIKEJAS

Nacionaliné teismy administracija UAB ,,imogaus studijy centras®
Juridinio asmens kodas 188724424 Imonés kodas 120282818

L. Sapiegos g. 15, LT-10312, Vilnius PVM kodas 1.T202828113

Tel. +370 5 268 5186 Traky g. 8, 2 A korp., LT-01132 Vilnius
Faks. +370 5 268 5187 Tel. +370 5 262 67 63,

A.s. LT86 7300 0101 2405 9374. A.s. 1.T387044060000911020
SWEDBANK bankas, kodas 73000 AB SEB bankas, kodas 70440

Direktoré Prezidentas

kvine i tarptantinie
arbiavimo skyting
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Pirkimo salygy
1 priedas

PASIULYMO FORMA

MOKYMO PASLAUGU PAGAL TEISEJU TARYBOS PATVIRTINTAS TEISEJU
MOKYMO PROGRAMAS PIRKIMAS

2016-01-07
(Data)
Viltiiug

Vieta)
Tiekéjo pavadinimas UAB Zmogaus studijy centras
Tiekéjo adresas Traky g. 8-2A korp., 01132 Vilnius
Imonés kodas 120282818
UZ pasitilymg atsakingo asmens Egle Konstancija Gylyteé
vardas, pavarde
Telefono numeris 8 (5) 2626763
Fakso numeris 8 (5) 2627671
El-paSto-adresag—r e ‘office@humanstudy. it

1. Siuo pasiiilymu paZymime, kad sutinkame su visomis pirkimo salygomis, nustatytomis:

pirkimo salygose;
» kituose pirkimo dokumentuose.

2. AtsiZvelgdami i pirkimo salygose

i3destytas sglygas, teikiame savo pasiiilyma

paslaugoms, kuris atitinka visus pirkimo salygose nustatytus reikalavimus.

Siiiloma kaina:
Eil .. Mato | ... .. Suma €, | guma su
Nr. Paslaugy pavadinimas vot. Kiekis be PVM PVI\%
Mokymai pagal teis¢jy mokymo programa akad
I | ,,Teiséjo emociné kompetencija it asmeninis val ’ 14 5600,00 5600,00
efektyvumas® (iki 45 asmenu). )
Mokymai pagal teiséjy mokymo programa akad ‘
2 | "Kritinés situacijos teismo procese: jy val ' 12 5600,00 5600,00
psichologija ir valdymas” (iki 45 asmeny). )
Mokymai pagal teiséjy mokymo programa akad
3 | "Teis&jo elgesys su teismo proceso val ’ 14 5600,00 5600,00
dalyviais” (iki 45 asmeny). )
Mokymai pagal teisé¢jy mokymo programa
“Psichologingé parama nukentéjusiems ir akad.
4 liudytojams teistno procese” (iki 45 val. 14 >600,00 3600,00
asmeny). '
Mokymai pagal teiséjy mokymo programg akad.
3 »Sprendimy priémimas® (iki 45 asmenu). val. 12 2600,00 2600,00




Pasitilymo kaina dvideSimt adtuoni tiikstangiai (suma Zod#iais) Eur su PVM.

I paslaugy kaing turi bati jskai¢iuota PVM, kiti mokes&iai bei visos kitos i$laidos, bitinos sutardiai
tinkamai vykdyti. Tiekéjas turi nurodyti kaina Eur su PVM, kai tiekéjas yra PVM mokétojas, arba
Eur be PVM, jei tickéjas yra ne PVM mokétojas (nurodomas juridinis pagrindas, kuriuo
vadovaujantis tiekéjas néra PVM mokétojas).

3. RySiams su perkanciaja organizacijai palaikyti skiriame Egle Konstancija Gylyte, proiekty
vadove, 8 (5) 2626763 (nurodyti asmens varda, pavarde, pareigas, kontaktinius telefonus).

4. PasiraSydames pasililyma saugiu elektroniniu paradu patvirtinu, kad dokumenty
skaitmeninés kopijos yra tikros.

5. Vykdant sutartj pasitelksiu §iuos subtiekéjus (subtiekéjus) *:
Eil. Subtiekéjo (subtiekéjo) pavadinimas Dalis, kuriai pasitelkiamas subteikéjas
Nr. :

*Pildyti tada, jei bus sutarties vykdymui bus pasitelkti subtickéjai (subtiekeéjai).

6. Siame pasitilyme yra pateikta ir konfidenciali informacija **:

Eil. |  Pateikto dokumento pavadinimas .. . Dokumentas yra ikeltas $oje CVR IS pasitlyme lange- |-
Nr. eilutéje (,,Prisegti dokumentai®)

1. Gyvenimo apra§ymai Prisegti dokumentai

2. Ketinimy jdarbinti protokolas Prisegti dokumentai

**Pildyti tada, jei bus pateikta konfidenciali informacija. Tiekéjas negali nurodyti, kad konfidencialus -
yra pasiiitymo jkainis arba, kad visas pasiiilymas yra konfidencialus.

Kartu su pasiiilymu pateikiami Sie dokumentai:

Fil. Pateikty dokumenty pavadinimas Dokumento puslapiy
Nr. skailius

1.| Jgaliojimas 1

2.1 Registry centro pa¥yma 2

3.| Informatikos ir rySiy departamentas prie Lietuvos Respublikos | 1

vidaus reikaly ministerijos paZzyma
4.| Gyvenimo apraSymai : 57
5.| Ketinimy jdarbinti protokolas 1

Pasitulymas galioja iki termino, nustatyto pirkimo dokumentuose.

Projekty vadové Eglé Konstancija Gylyté
(tiekéjo arba jo jgalioto asmens pareigos, vardas, pavardé)

Viesijy pirkimy skyric
vyv‘iawio;?syﬂ te
, fﬁ vié
Vitalija Sgusn
gole-Ol- 15
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