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UAB ,,LABBIS“

ISTATAI

1. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. UAB , LABBIS”, toliau $iuose istatuose vadinama bendrove, yra imone, kurios istatinis
kapitalas padalintas i dalis, vadinamas akcijomis. '

2. Bendrovés teisiné forma — uZdaroji akciné bendrove.

3. Bendrové yra ribotos civilinés atsakomybés privatus juridinis asmuo. Akcininkai neturi
turtiniy isipareigojimy bendrovei, - i¥skyrus jsipareigojima nustatyta tvarka apmokéti visas
pasira$ytas akcijas emisijos kaina.

4. Bendrové savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, civiliniu kodeksu,
akciniy bendroviy ir kitais istatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, kitais teisés
aktais bei $iais {statais. :

5. Bendrové gali turéti ir jgyti bet kokias civilines teises ir pareigas, iSskyrus tas, kurioms
atsirasti reikalingos tokios fizinio asmens savybeés kaip lytis, amZius bei giminysté. Bendroves
. teisnumas negali biiti apribotas kitaip, kaip tik istatymy nustatytais pagrindais ir tvarka. Apriboti
| bendrovés teisnuma galima tik teismo sprendimu.

6. Bendrovés finansiniai metai yra kalendoriniai metai.
7. Bendrovés veiklos laikotarpis yra neribotas.
8. Bendrovés buveiné: Vilnius, Traky g. 8-5.

1. BENDROVES VEIKLOS TIKSLAI IR OBJEKTASv

' 9. Pagrindiniai bendrovés veiklos tikslai yra siekti pelno, racionaliai naudoti
bendrovés léas, turta bei kitus iSteklius, uZtikrinti turtinius akcininky interesus.

10. Bendrové gali vykdyti bet kokia veikla, kurios vykdymas neprieStarauja Lietuvos
Respublikos istatymams. Pagrindiné bendrovés veikla yra k ompiuteriai ir su j ais susijusi v eikla,
jskaitant techninés jrangos naudojimo konsultacijas, programinés irangos naudojimo konsultacijas
ir jos tiekima, programinés jrangos leidyba, individualiy programy kirima ir ju iforminima,
parengty programiniy sistemy tobulinima, ju pateikima ir iforminima, vartotojy poreikiy ir
problemy analizé bei projektinés uduoties parengima, duomeny apdorojima, veikla, susijusia su
duomeny bazémis, istaigos, buhalterinés ir kompiuterinés jrangos techning priezifira ir remonta,
kompiuteriy remonts ir prieZiiira bei kita su kompiuteriais susijusia veikla, leidyba, kompiuteriniy
priemoniy dauginimas, statyba, didmeniné, komisiné ir ma¥meniné prekyba, jskaitant kompiuteriy,
ju periferinés ir programinés irangos bei kitos istaigos {rangos prekyba, rinkos tyrimai, konsultaciné
verslo ir valdymo veikla, buhalterinés apskaitos, saskaitybos ir ju tikrinimo veikla, mokes¢iy
konsultacijos, finansinis tarpininkavimas . ir konsultacijos Lietuvos ir uZsienio asmenims,
suaugusiyjy profesinis mokymas ir kvalifikacijos kélimas.




11. Istatymy nustatytais atvejais - bendrové gali imtis tam tikros riisies veiklos tik -gavusi
jstatymy nustatyta tvarka i¥duota licencija.

III. BENDROVES FILIALAI IR ATSTOVYBES

12. Bendrové gali steigti filialus ir atstovybes Lietuvos Respublikos istatymy nustatyta
tvarka. Bendrovés filialy ir atstovybiy skai&ius neribojamas. Sprendimus dél bendrovés filialy ir
atstovybiy steigimo bei ju veiklos nutraukimo priima bendrovés valdyba. Filialai ir atstovybeés
veikia pagal bendrovés valdybos patvirtintus filialo ar atstovybés nuostatus.

13. Filialui ar atstovybei vadovauja filialo ar atstovybés vadovas — direktorius. Filialy ir
atstovybiy vadovus skiria ir atSaukia bendrovés vadovas.

IV. JISTATINIS KAPITALAS. AKCLJY SKAICIUS PAGAL RUSIS IR KLASES.

14. Bendroveés istatinis kapitalas yra Iygus 500 000 (penki imtai tikstan¢iy) lity.

15. Bendrovés istatinis kapitalas padalytas { 12 500 (dvylika tikstan&iy penkis Simtus)
paprastyjy akciju. Vienos akcijos nominali verté 40 (keturiasdesimties) lity.

16. Visos bendrovés akcijos yra vienos klasés paprastosios vardinés akcijos.

17. Bendrovés akcijos yra nematerialios. Jos ﬁksuojainos jra¥ais akcininky asmeninése
vertybiniy popieriuy saskaitose, kurias, pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybé ar jos igaliotos
institucijos nustatytas taisykles, tvarko bendrové.

V. AKCIJU SUTEIKIAMOS TEISES. BENDROVES DOKUMENTU IR KITOS
INFORMACIJOS PATEIKIMO AKCININKAMS TVARKA.

18. Visos bendrovés akcijos yra vienos klasés paprastosios vardinés akcijos, suteikian&ios
vienodas teises.

19. Paprastoji vardiné akcija jos savininkui (akcininkui) suteikia ias turtines teises:

19.1. gauti bendroves pelno dalj (dividenda);

19.2. gauti likviduojamos bendrovés turto dalj; .

19.3. nemokamai gauti akcijy, jei istatinis kapitalas didinamas i§ bendroveés 1é3y, i§skyrus
Lietuvos Respublikos istatymy nustatytas igimtis;

19.4. pirmumo teise isigyti bendrovés isleid¥iamy akcijy ar konvertuojamuju obligaciju,
i¥skyrus atveji, kai visuotinis akcininky susirinkimas Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy istatymo nustatyta tvarka nusprendZia pirmumo teis¢ visiems akcininkams
at3aukti; .

19.5. parduoti ar kitokiu biidu perduoti visas ar dalj savo akcijy kity asmeny nuosavybén.
Bendrové neturi teisés varzyti akciju savininky teisg Lietuvos Respublikos jstatymu
nustatyta tvarka parduoti ar kitaip perleisti akcijas kito asmens nuosavybén;

19.6. jstatymy nustatytais biidais skolinti bendrovei, tatiau bendroveé, skolindamasi i
savo akcininky, neturi teisés ikeisti akcininkams savo turto. Bendrovei:skolinantis i8
akcininko, paliikanos negali virSyti paskolos davéjo gyvenamojoje ar verslo vietoje
esan&iy komerciniy banky vidutinés paliikany normos, galiojusios paskolos sutarties
sudarymo momentu. Tokiu atveju bendrovei ir akcininkams draudZiama susitarti del
didesniy paliikany dydZio;

19.7. kitas Lietuvos Respublikos jstatymy numatytas turtines teises.

20. Paprastoji vardiné akcija jos savininkui (akcininkui) suteikia Sias asmenines neturtines
teises: ;
20.1. dalyvauti visuotiniuose akcininky susirinkimuose;
20.2. pagal akciju suteikiamas teises balsuoti visuotiniuose akcininky susirinkimuose;
20.3. gauti jstatymy nustatytos apimties informacija apie bendrove;
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20.4. kreiptis | teisma su ieSkiniu, pra¥ydami atlyginti bendrovei ¥alg, kuri susidaré dél
bendroves vadovo ir valdybos nariy pareigy, nustatyty %iuose istatuose, Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy ir kituose jstatymuose, nevykdymo ar netinkamo
vykdymo, taip pat kitais {statymuy nustatytais atvejais;

20.5. kitas Lietuvos Respublikos {statymy numatytas neturtines teises.

21. Viena bendrovés paprastoji vardiné 40 lity nominalios vertés akcija visuotiniame
akcininky susirinkime suteikia viena balsa. Teisé balsuoti visuotiniuose akcininky susirinkimuose
gali biiti uZdrausta ar apribota Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy ir kity istatymy nustatytais
atvejais, taip pat kai gin¢ijama nuosavybés teisé { akcija,

22. Akcininkai neturi kity turtiniy isipareigojimy bendrovei, i¥skyrus isipareigojima
_nustatyta tvarka apmokeéti visas pasiraSytas akcijas emisijos kaina

23. Akcininkas turi teis¢ igalioti kita asmenj balsuoti u¥ ji visuotiniame akcininky
susirinkime ar atlikti kitus teisinius veiksmus. Akcininko fizinio asmens jgaliojimas turi biti
patvirtintas notaro, o akcininko juridinio asmens - jo vadovo paraSu ir antspaudu.

24. Lietuvos Respublikos istatymy nustatyta tvarka akcininkas gali perleisti balsavimo teisg
ir kitas neturtines teises kitam asmeniui. Istatymy ir $iy jstaty nustatytos nuostatos deél akcininko
neturtinés teisés jgyvendinimo turi biiti taikomos asmens, kuriam perleista §i akcininko neturtiné
teise, atZvilgiu. .

25. Kad biity jgyvendintos turtinés ir neturtinés teisés, du ar daugiau akcininky gali sudaryti
akcininky sutartj. :

26. Akcininkui rastu pareikalavus (reikalavimas bendrovei jteikiamas bendrovés buveinéje
bendrovés darbo valandomis arba atsiuntiamas paStu registruotu lai%ku), bendrové ne véliau kaip
per 7 dienas nuo reikalavimo gavimo dienos privalo sudaryti akcininkui galimybe susipazinti ir (ar)
pateikti kopijas Siy dokumenty: bendrovés istaty, metinés finansinés atskaitomybés ataskaity,
bendrovés veiklos ataskaity, auditoriaus i¥vady bei audito ataskaity, visuotiniy akcininky
susirinkimy protokoly ar kity dokumenty, kuriais iforminti visuotinio akcininky susirinkimo
sprendimai, akcininky saraly, valdybos nariy sarady, kity bendrovés dokumenty, kurie turi bt
viesi pagal istatymus, taip pat valdybos posédZiy protokoly ar kity dokumenty, kuriais jforminti
valdybos sprendimai, jei Siuose dokumentuose néra komercinés (gamybinés) paslapties.
Akcininkas arba akcininky grupé, turintys ar valdantys daugiau kaip 1/2 akcijy ir pateike bendrovei
jos nustatytos formos raSytini isipareigojima neatskleisti komercinés (gamybinés) paslapties, turi
teise susipaZinti su visais bendroves dokumentais. Atsisakyma pateikti dokumentus bendrove turi
iforminti rastu, jeigu akcininkas to pareikalauja. Gin¢us dél akcininko teisés { informacija sprendZia
teismas.

27. Reikalavima pateikusiam akcininkui sudaroma galimybé bendrovés buveinéje bendroves
darbo valandomis susipaZinti su 26 punkte nurodytais dokumentais ir (ar) iteikti iy dokumenty
kopijas. Bendrovés dokumentai, ju kopijos ar kita informacija -akcininkams turi biiti pateikiama
neatlygintinai.

A

VL. BENDROVES ORGANAI

28. Bendrovés organai yra §ie:
28.1. visuotinis akcininky susirinkimas;
28.2. valdyba; ’
28.3. bendrovés vadovas.

VIL VISUOTINIO AKCININKY SUSIRINKIMO KOMPETENCIJA,
JO SAUKIMO TVARKA

9. Visuotinis akcininky susirinkimas yra auk3giausias bendrovés organas.

30. Bendrovés visuotiniame akcininky susirinkime ar pakartotiniame visuotiniame akcininky
susirinkime turi teise dalyvauti ir balsuoti asmenys, visuotinio akcininky susirinkimo dieng esantys
3
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bendroves akcininkais, asmenigkai, i¥skyrus istatymy nustatytas i¥%imtis, arba jy igalioti asmenys,
arba asmenys, su kuriais sudaryta balsavimo teisés perleidimo sutartis.

31. Visuotiniame akcininky susirinkime dalyvauti ir kalbéti turi teisg taip pat ir valdybos
nariai, bendrovés vadovas, asmuo vykdantis visuotinio akcininky susirinkimo inspektoriaus
funkcijas, i§vada ir ataskaita parenges auditorius. '

32. Jeigu bendrovés visy akeijy savininkas yra vienas asmuo, jo raStiski sprendimai prilygsta
visuotinio akcininky susirinkimo nutarimams. _ \

33. Visuotinis akcininky susirinkimas turi i$imting teisg:

33.1. keisti bendrovés jstatus, i$skyrus Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy istatyme
nustatytas i§imtis;

33.2. rinkti valdybos narius;

33.3. at¥aukti valdyba ar jos narius;

33 4. rinkti ir atSaukti audito jmone, nustatyti audito paslaugy apmokéjimo sglygas;

33.5. nustatyti bendrovés isleidZziamy akcijy klasg, skai&iy, nominalig vert¢ ir minimalia
emisijos kaina; : )

33.6. priimti sprendima konvertuoti bendrovés vienos klasés akcijas i kitos, tvirtinti
akcijy konvertavimo tvarka;

33.7. tvirtinti meting finansing atskaitomybg ir bendrovés veiklos ataskaita; .

33.8. priimti sprendima dél pelno (nuostoliy) paskirstymo; '

133.9. priimti sprendima dél rezervy sudarymo, naudojimo, sumaZinimo ir naikinimo;

33.10. priimti sprendima i$leisti konvertuojamasias obligacijas;

33.11. priimti sprendima atSaukti visiems akcininkams pirmumo teisg isigyti konkrecios
emisijos bendrovés akciju ar konvertuojamuju obligacijy;

33.12. priimti sprendima padidinti istatini kapitala;

33.13. priimti sprendima sumaZinti istatinj kapitala, i¥skyrus Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatyme nustatytas iSimtis; :

33.14. priimti sprendima bendrovei isigyti savy akciju;

33.15. priimti sprendima dél bendrovés reorganizavimo ar atskyrimo ir patvirtinti
reorganizavimo ar atskyrimo salygas;

33.16. priimti sprendima pertvarkyti bendrove;

33.17. priimti sprendima restruktirizuoti bendrove;

33.18. priimti sprendimg likviduoti bendrove, at¥ aukti bendrovés likvidavima, i§skyrus
Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy istatyme nustatytas i¥imtis;

33.19. rinkti ir atSaukti bendrovés likvidatoriy, iskyrus Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy jstatyme nustatytas iSimtis.

34. Visuotinis akcininky susirinkimas gali spresti ir kitus klausimus, jei pagal Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatyma tai nepriskirta kity bendrovés organy kompetencijai ir jei
pagal esmg tai néra valdymo organy funkcijos.

35. Visuotinis akcininky susirinkimas neturi teisés pavesti kitiems bendrovés organams
spresti jo kompetencijai priskirty klausimy.

36. Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo su$aukimo, organizavimo bei sprendimy
priémimo tvarka nesiskiria nuo nustatytosios Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy istatyme.

VIII. VALDYBOS KOMPETENCUA, JOS NARIU
RINKIMO IR ATSAUKIMO TVARKA

37. Bendrovés valdyba yra kolegialus valdymo organas, kuri sudaro 3 nariai. Valdybos
parius ketveriems metams renka visuotinis akcininky susirinkimas. Valdybos nariu gali bati
renkamas tik fizinis asmuo. Renkant valdybos narius, kiekvienas akcininkas turi toki balsy skai¢iy,
kuris lygus balsy skaidiaus, kuri suteikia jam priklausangios akcijos, ir renkamy valdybos nariy
skaitiaus sandaugai. Siuos balsus akcininkas skirsto savo nuoZiiira — u2 vieng ar kelis kandidatus.
I&renkami daugiau balsy surinke kandidatai. Jei kandidaty, surinkusiy po lygiai balsy, yra daugiau
nei laisvy viety valdyboje, rengiamas pakartotinis balsavimas, kuriame kiekvienas akcininkas gali
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balsuoti tik uz vieng i¥ lygy balsy skaitiy surinkusiy kandidaty. Valdybos nariy ir pirmininko
kadencijy skaiius neribojamas. Valdyba i§ savo nariy renka valdybos pirmininka.

38. Valdyba ar jos nariai savo veikla pradeda pasibaigus valdyba ar jos narius i§rinkusiam
visuotiniam akcininky susirinkimui. Valdyba savo funkcijas atlicka istatuose nustatyta laikg arba
iki bus i¥rinkta ir pradés. dirbti nauja valdyba, bet ne ilgiau kaip iki valdybos kadencijos pabaigos
metais vyksiangio eilinio visuotinio akcininky susirinkimo.

39. Visuotinis akcininky susirinkimas gali atSaukti visa valdyba arba pavienius jos narius
nesibaigus ju kadencijai.

40. Valdybos narys gali atsistatydinti iS pareigy kadencijai nesibaigus, apie tai radtu ispéjes
valdyba ne véliau kaip prie$ 14 kalendoriniy dieny.

41. Jeigu valdybos narys atSaukiamas, atsistatydina ar dél kity prieZasSiy nustoja eiti
pareigas ir akcininkai, kuriems priklausangios akcijos suteikia ne maZiau kaip 1/10 visu balsy, pavieniy
valdybos nariy rinkimui priedtarauja, valdyba netenka jgaliojimy ir turi biti renkama visa valdyba. Jeigu
renkami pavieniai valdybos nariai, jie renkami tik iki veikian&ios valdybos kadencijos pabaigos.

42. Valdyba svarsto ir tvirtina:
42.1. bendrovés veiklos strategija;
42.2. bendrovés valdymo struktiirg ir darbuotojy pareigybes; \
42.3. pareigybes, i kurias darbuotojai priimami konkurso tvarka; "
42.4. bendrovés filialy ir atstovybiy nuostatus;
42.5. prekiy, paslaugy ir darby pirkimo tvarka;
42.6. bendrovei nuosavybés teise priklausanéiy kity bendroviy akcijy atstovavimo tvarka.

43. Valdyba renka ir atSaukia bendroves vadova, nustato jo atlyginima, kitas darbo sutarties
salygas, tvirtina pareiginius nuostatus, skatina ji ir skiria nuobaudas.

44. Valdyba nustato informacija, kuri laikoma bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi.
Komercine (gamybine) paslaptimi negali biti laikoma informacija, kuri pagal Lietuvos
Respublikos jstatymus turi biti viefa. .

45. Valdyba priima:

45.1. sprendimus steigti, pertvarkyti ar u¥daryti bendrovés filialus ir atstovybes;

45.2. sprendimus bendrovei tapti kity juridiniy asmeny steigéja, dalyve;

45.3. sprendimus dél nekonvertuojamy bendrovés obligacijy iSleidimo;

45.4. sprendimus dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 1/20 bendroveés
istatinio kapitalo, investavimo, perleidimo, nuomos (skai¢iuojama atskirai kiekvieno
sandorio ruiai); _ _

45.5. sprendimus dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 1/20 bendroves
istatinio kapitalo, ikeitimo ir hipotekos (skai&iuojama bendra sandoriy suma);

45.6. sprendimus deél kity asmeny prievoliy, kuriy suma didesné kaip 1/20 bendroves
jstatinio kapitalo, jvykdymo laidavimo ar garantavimo;

45.7. sprendimus isigyti ilgalaikio turto uZ kaina, didesn¢ kaip 1/20 bendrovés istatinio
kapitalo;

45.8. Lietuvos Respublikos imoniy restruktirizavimo istatymo nustatytais atvejais -
sprendima restruktiirizuoti bendrove; _

45.9. sprendimus, dél sandoriy, kuriuos pagal valdybos nutarima bendrovés vadovas turi
derinti su valdyba;

45.10. nustato bendrovés produkeijos, teikiamy paslaugy ir kity iStekliy kainas, {kainius ir
tarifus, i§skyrus Lietuvos Respublikos jstatymy numatytas iSimtis;

45.11. kitus visuotinio akcininky susirinkimo nutarimuose valdybos kompetencijai
priskirtus sprendimus.

46. Valdyba, prie§ priimdama sprendima investuoti lé3as ar kita turta { kit juridini asmeny,
turi apie tai pranesti kreditoriams, su kuriais bendrové yra neatsiskai¢iusi per nustatyta terming,
jeigu bendra {siskolinimo suma Siems kreditoriams yra didesné kaip 1/20 bendrovés jstatinio
kapitalo.

47. Valdyba analizuoja ir vertina bendroveés vadovo pateikta medZiaga apie:
47.1. bendrovés veiklos strategijos jgyvendinima;
47.2. bendrovés veiklos organizavima;
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47.3. bendroveés finansing bikle;
47 4. ikinés veiklos rezultatus, pajamy ir i8laidy samatas, inventorizacijos ir kitus turto

pasikeitimo apskaitos duomenis.

48. Valdyba analizuoja, vertina bendrovés metinés finansinés atskaitomybés projekta bei
pelno (nuostoliy) paskirstymo projekta ir teikia juos visuotiniam akcininky susirinkimui. Ne véliau
kaip likus 15 dieny iki eilinio visuotinio akcininky susirinkimo valdyba parengia bendrovés veiklos
ataskaita. Valdyba nustato bendrovéje taikomus materialiojo turto nusidévéjimo ir nematerialiojo
turto amortizacijos skaiiavimo metodus.

49. Valdyba atsako uZ visuotiniy akcininky susirinkimy sufaukima ir rengima laiku.

50. Valdybos nariai privalo saugoti bendrovés komercines (gamybines) paslaptis, kurias
suZinojo biidami valdybos nariais.

51. Valdybos posédzio Saukimo iniciatyvos teisg turi kiekvienas valdybos narys. V aldyba
gali priimti sprendimus ir jos posedis laikomas {vykusiu, kai jame dalyvauja daugiau kaip 2/3
valdybos nariy. 1§ anksto balsave valdybos nariai laikomi dalyvaujandiais posédyje. Balsavimo
metu kiekvienas narys turi_viena balsa. Balsams "uz" ir "prie§" pasiskirsCius po lygiai, lemia
valdybos pirmininko balsas. Valdybos narys savo valig - uZ ar prie§ balsuojama sprendima, su
kurio projektu jis susipaZings, gali praneiti balsuodamas i§ anksto radtu. Valdybos sprendimas yra
priimtas, kai uZ ji gauta daugiau balsy uZnegu prie$. Valdybos narys neturi teisés balsuoti, kai

valdybos posédyje sprendZiamas su jo veikla valdyboje susijgs ar jo atsakomybés klausimas.
52. Valdybos darbo tvarka nustato jos priimtas valdybos darbo reglamentas.

53. Valdyba privalo kviesti { kiekviena savo posédj bendrovés vadova, jei jis néra valdybos
narys, ir sudaryti jam galimybes susipaZinti su informacija darbotvarkés klausimais.

54. U% veikla valdyboje jos nariams gali biiti mokamos tantjemos Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatymo nustatyta tvarka.

IX. BENDROVES VADOVO KOMPETENCIJA,
JO RINKIMO IR ATSAUKIMO TVARKA

55. Bendrovés vadovas — direktorius yra vienasmenis bendrovés valdymo organas.
Direktoriy renka ir atSaukia bei atleidZia i§ pareigy, nustato jo atlyginima, tvirtina pareiginius
nuostatus, skatina ji ir skiria nuobaudas bendroves valdyba. Direktorius pradeda eiti pareigas nuo jo
i¥rinkimo, jeigu su juo sudarytoje sutartyje nenustatyta kitaip. Apie direktoriaus i$rinkimg ar
atSaukima bei sutarties su juo pasibaigima Kitais pagrindais valdybos jgaliotas asmuo ne véliau kaip
per 5 dienas privalo pranesti juridiniy asmeny registro tvarkytojui.

56. Bendrovés vadovii turi bati veiksnus fizinis asmuo, su kuriuo sudaroma darbo sutartis.
Bendrovés vadovu negali biiti asmuo, kuris pagal teisés aktus neturi teisés eiti tokiy pareigy. Darbo
sutartj su bendrovés vadovu pasirado valdybos pirmininkas ar kitas jgaliotas valdybos narys. Su
bendrovés vadovu gali biiti sudaryta jo visiSkos materialinés atsakomybés sutartis. Valdybai
priémus sprendima atSaukti bendrovés vadova, su juo sudaryta darbo sutartis nutraukiama. Darbo
gindai tarp bendrovés vadovo ir bendrovés nagrinéjami teisme.

57. Bendrovés vadovas savo veikloje vadovaujasi jstatymais, kitais teisés aktais, bendrovés
istatais, visuotinio akcininky susirinkimo bei valdybos sprendimais ir pareigybés nuostatais.

58. Bendrovés vadovas organizuoja kasdiening bendroves veikla, priima i darba ir atleidZia
darbuotojus, sudaro ir nutraukia su jais darbo sutartis, skatina juos ir skiria nuobaudas. Bendroveés
vadovo pavaduotojus (direktorius), vyriausiaji finansininka, filialy ir atstovybiu vadovus priima i
darba, ir atleidZia bendrovés vadovas, valdybai pritarus.

59. Bendrovés vadovas nustato bendrovéje taikomus turto nusidévéjimo skaigiavimo
normatyvus.

3 60. Bendrovés vadovas veikia bendrovés vardu ir turi teisg vienvaldi¥kai sudaryti sandorius.
Siy istaty 45 punkte nustatytus sandorius bendrovés vadovas gali sudaryti, kai yra bendrovés
valdybos sprendimas §iuos sandorius sudaryti.
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61. Bendroveés vadovas atsako uz:

61.1. bendrovés veiklos organizavima bei jos tiksly igyvendinima;

61.2. metinés finansinés atskaitomybés sudaryma;

61.3. informacijos ir dokumenty pateikimg visuotiniam akcininky susirinkimui ir
valdybai istatymy nustatytais atvejais ar jy praSymu;

61.4. bendroves dokumenty ir duomeny pateikima juridiniy asmeny registro tvarkytojui;

61.5. jstatymuose nustatytos informacijos vie$a paskelbimg istatuose nurodytame
dienradtyje;

61.6. informacijos pateikima akcininkams;

61.7. kity istatymuose bei teisés aktuose, $iuose jstatuose ir bendrovés vadovo
pareiginiuose nuostatuose nustatyty pareigy vykdyma.

X. BENDROVES PRANESIMU SKELBIMO TVARKA

62. Bendrovés pranesimai ir kita informacija, kurig bendrové privalo paskelbti, istatymy
nustatytais terminais- skelbiami vielai spaudoje (dienradtyje ,Lietuvos rytas") arba jteikiami
pasiradytinai arba i¥siuntiami registruotais laiSkais.

63. Lietuvos Respublikos istatymy numatytais atvejais bendrovés pranesimai- ir kita
informacija, su kuria privalu supaZindinti bendrovés akcininkus, kreditorius .ir kitus asmenis,

kuriems privalu prane3ti, praneSama i§vardintiems asmenims pasira$ytinai ar registruotu lai¥ku.

64. Lietuvos Respublikos istatymy numatyti vie$i praneSimai skelbiami dienraStyje
., Lietuvos rytas".

XL BENDROVES ISTATY KEITIMO TVARKA

65. Bendrovés istatai keiiami visuotinio akcininky susirinkimo nutarimu, priimtu 2/3
susirinkime dalyvaujangiy balsy dauguma. Visuotiniam akcininky susirinkimui priémus sprendima
pakeisti bendrovés istatus, suraSomas visas pakeisty istaty tekstas ir po juo pasirafo visuotinio
akcininky susirinkimo jgaliotas asmuo.

66. Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy istatymo nustatytais atvejais bendrovés jstatus
keidia bendrovés valdyba. Siuo atveju pakeistus bendrovés istatus pasira$o valdybos pirmininkas.

Si istaty redakcija patvirtinta Bendros Lietuvos, Vengrijos ir Rusijos jmonés uZdarosios
akeinés bendrovés ,,LABBIS“ visuotiniame akcininky susirinkime 2006 m. sausio 16 d.

Istatai pasira$yti du tikstanCiai SeStuju mety sausio ménesio Sediolikta diena.

Bendros Lietuvos, Vengrijos ir Rusijos imonés
uzdarosios akcinés bendrovés ,, LABBIS*
visuotinio akcininky susirinkimo igaligjmsm;\lo,
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